REFERAT Beskaftigelsesudvalget 2018-2021 d. 07-02-
2018
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Modested Gront udvalgsverelse, Jobcenter, Ydelsesenheden

Ole K. Larsen, Rene Fjeldsee Serensen, Dennis Fridthjof, Camillo
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Indholdsfortegnelse

Beslutningssag: Godkendelse af dagsorden.............cooooviiiiiiiiiiiiiciiece e

Beslutningssag: Opfolgende redegorelse om indsatsen over for aktivitetsparate kontanthjelpsmodte

Orienteringssag: Ministerens brev til kommunerne om manglende samtaler med ledige

Droftelsessag: Kommunikation
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Punkt 8: Beslutningssag: Godkendelse af dagsorden

17/39843
INDHOLD

INDSTILLING:
Direktionen indstiller til Beskaftigelsesudvalget

1. at godkende dagsordenen.

BESLUTNING I BESKZAFTIGELSESUDVALG den 07-02-2018
FRAV ARENDE: -

Godkendt



Punkt 9: Beslutningssag: Opfolgende redegorelse om indsatsen over for
aktivitetsparate kontanthjaelpsmodtagere

16/42588
INDHOLD

INDSTILLING:
Direktionen indstiller til Beskaeftigelsesudvalget

1. at godkende administrationens forslag til en opfelgende redegorelse til beskaftigelsesministeren.

BESKRIVELSE AF SAGEN:

Beskaftigelsesministeren har i brev af 26. januar 2018 anmodet Guldborgsund Kommune om en ny opfelgende
redegerelse for, hvorfor op mod 50 pct. af de aktivitets- og uddannelsesparate kontanthjelpsmodtagere med mindst 1 rs
anciennitet ikke havde féet et aktiveringstilbud inden for det seneste ar.

Arbejdsmarkedsudvalget har tidligere godkendt redegerelse den 18. september 2017 og opfelgende redegerelse den 11.
december 2017.

Administrationens forslag til ny opfelgende redegerelse er vedlagt.

Det fremgar bl.a. af redegerelsen, at andelen af aktivitetsparate, der ikke inden for det seneste ar har modtaget et aktivt
tilbud eller mentorstette, er faldet fra 44,4 pct. den 1. december 207 til 38,5 pct. den 1. februar 2018. En raekke tiltag vil
medvirke til, at Guldborgsund Kommune i april 2018 vil kunne leve op til ret og pligt-reglerne for indsatsen. Bl.a. vil
ansattelsen af yderligere tre mentorer pr. 1. februar eller 1. marts 2018 samt aftale med eksternt firma om mentorstetten
for 80 aktivitetsparate bidrage til hertil.

Fristen for at fremsende den nye opfelgende redeggrelse til ministeren er den 8. februar 2018.

SAMMENHZAENG TIL POLITISKE STRATEGIER:

Indsatsen sker med ophaeng til Flere udsatte borgere skal mestre egen tilveerelse: Flere udsatte borgere pa offentlig
forsargelse skal blive i stand til at mestre egen situation, og derved opna et bedre og sundere liv. Derved opnés en
situation, hvor behovet for andre indsatser end offentlig forsergelse reduceres betydeligt eller helt.

OKONOMI:
Sagen har ingen bevillingsmessige konsekvenser.

BESLUTNING I BESKAFTIGELSESUDVALG den 07-02-2018
FRAVARENDE: -

Godkendt med de faldne bemarkninger
Bilag

Brev fra beskeftigelsesmininster om ny opfelgende redegerelse vedr. indsats for aktivitetsparate

Redegorelse 3 til ministeren om indsatsen over for kontanthjelpsmodtagere



Punkt 10: Orienteringssag: Ministerens brev til kommunerne om
manglende samtaler med ledige

17/41102
INDHOLD

INDSTILLING:
Direktionen indstiller til Beskaeftigelsesudvalget

1. at udvalget tager orienteringen om beskeaftigelsesministerens henvendelse til kommunerne om manglende samtaler
med ledige til efterretning.

BESKRIVELSE AF SAGEN:

Beskaftigelsesministeren har i vedlagte brev af 29. januar 2018 fremsendt brev til alle landets kommuner. I brevet naevner
han, at en stor del af landets kommuner kun i begraenset omfang overholder de minimumsregler for samtaler med ledige
og sygemeldte, der er fastsat ved lov.

Ministeren n@vner endvidere i brevet, at han forventer, at de kommuner, der ligger dérligt i forhold til minimumskravene i
lovgivningen, gor en markant indsats for at rette op herpa.

Ministeren har sammen med brevet bl.a. fremsendt data for, hvordan de enkelte kommuner i november 2017 (oktober
2017 for sygedagpengemodtagere) levede op til minimumskravene i lovgivningen.

Vedlagt er endvidere

¢ bilag, der viser, hvordan Guldborgsund Kommune i de foregdende méneder 1 2017 har levet op til
minimumskravene i lovgivningen for de forskellige grupper af ledige og sygemeldte

e bilag, som viser hvor stor en andel af befolkningen, der er i de forskellige grupper af ledige og sygemeldte, og den
gennemsnitlige varighed pé offentlig forsergelse for disse grupper.

Det fremgar bl.a. af bilagene, at personer pa offentlig forsergelse i Guldborgsund Kommune generelt er kortere tid pa
offentlig forsergelse, end de er i den sammenlignelige klynge og hele landet.

Efter modtagelsen af ministerens brev har Center for Arbejdsmarked planlagt en indsats, der skal styrke overholdelsen af
minimumsreglerne for samtaler med ledige og sygemeldte. Det skal i den forbindelse bemaerkes, at Jobcentrets
nuvarende [T-fagsystem ikke understetter en styring, der kan sikre overholdelsen af minimumsrettighederne.
SAMMENHZENG TIL POLITISKE STRATEGIER:

Indsatsen hanger sammen med fokusomraderne i Arbejdsmarkedsudvalgets strategi og Beskaeftigelsesplan 2018.

OKONOMI:
Punktet har ingen gkonomiske konsekvenser.

BESLUTNING I BESKAFTIGELSESUDVALG den 07-02-2018
FRAVARENDE: -

Taget til efterretning
Bilag

Brev fra beskaftigelsesminister om samtaler til alle kommuner
Bilag til ministerbrev - Samtaler pa tvaers af malgrupper
Bilag til ministerbrev - Kommunefordelte samtaletal

Ledige og sygemeldte i Guldborgsund Kommune, klyngen og hele landet, nov. 2017



Punkt 11: Dreftelsessag: Kommunikation

17/39843
INDHOLD

INDSTILLING:
Direktionen indstiller til Beskaftigelsesudvalget

1. at udvalget drefter, hvad der skal kommunikeres fra medet.

BESLUTNING I BESKZAFTIGELSESUDVALG den 07-02-2018
FRAV ARENDE: -

Droftet
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