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Punkt 31: Beslutningssag: Godkendelse af dagsorden

18/33200

INDHOLD

INDSTILLING:
Direktionen indstiller til Social, Sundhed og Omsorgsudvalget:

 

1. at godkende dagsordenen

BESLUTNING I SOCIAL, SUNDHED OG OMSORGSUDVALG den 23-04-2019

FRAVÆRENDE:

Afbud fra Linda Kristiansen

 

Godkendt



Punkt 32: Meddelelser

18/33200

INDHOLD

Statistik for ældre- og plejeboliger og opgørelse over ledige boliger og ventelister for marts. Bilag vedlagt

BESLUTNING I SOCIAL, SUNDHED OG OMSORGSUDVALG den 23-04-2019

FRAVÆRENDE:

Afbud fra Linda Kristiansen

 

Taget til efterretning

 

Bilag

Statistik boliger - marts 2019



Punkt 33: Beslutningssag: Anlægsbevilling og frigivelse af rådighedsbeløb til
etablering af 6 skæve boliger

19/9340

INDSTILLING

Direktionen indstiller til Social, Sundhed og Omsorgsudvalget at anbefale Økonomiudvalget og Byrådet:

 

1. at godkende anlægsbevilling og frigivelse af rådighedsbeløb på udgiftsbevilling på 3.026.000 kr. og
indtægtsbevilling på 2.400.000 kr.  til etablering af 6 skæve boliger i sidste etape af udviklingsplanen ”Fremtidens
Saxenhøj”. Rådighedsbeløbet finansieres som foreslået i økonomiafsnittet.

BESKRIVELSE AF SAGEN

Byggeriet af 6 nye Skæve Boliger på Maribovej 32 i Sakskøbing, udgør sidste etape af den flerårige udviklingsplan
”Fremtidens Saxenhøj”.

 

I Guldborgsund Kommune og på Forsorgshjemmet Saxenhøj opleves der en stigende efterspørgsel på alternative
boformer samtidig med, at der forsat er et stort pres på de ordinære § 110 pladser. En udvidelse med 6 skæve boliger vil,
til en vis grad, skabe et hurtigere flow på § 110 pladserne. Forsorgshjemmet Saxenhøj administrerer i forvejen 8 Skæve
Boliger på matriklen, Marianelund.

 

Målgruppen til de nye boliger, er hjemløse med misbrug, psykiske vanskeligheder og særegen levevis. Det er
kendetegnende for gruppen, at de ikke vil kunne begå sig i traditionelle boligområder, og deres livsvilkår er præget af
flere års hjemløshed og misbrug. Enkelte borgere vil kunne anvende lejemålet til at få kontrol over eget liv, og derefter
flytte videre til anden bolig, men ellers er det hovedreglen, at borgerne bliver boende resten af deres levetid. Målgruppen
vil sædvanligvis, alle på baggrund af en individuel vurdering, have behov for et mindre antal §85-støttetimer.

 

Hver lejlighed har et areal på 42,5 m2. og består af gang, køkken-alrum, soverum og toilet/bad. Boligerne er
handicapvenlige og/eller parboliger. Der er endvidere mulighed for at have husdyr, hvilket ofte efterspørges af
målgruppen.

 

De seks skæve boliger opføres i tre eksisterende huse tilhørende Saxenhøj, som tidligere har fungeret som
funktionærboliger. De er placeret ca. 1 km fra Forsorgshjemmet Saxenhøj.

 

Boligerne er omfattet af Lejeloven, og der udstedes lejekontrakt på alm. vilkår. Lejemålene administreres af
Forsorgshjemmet Saxenhøj. Visitation til boligerne varetages af lederen af Ekstern afdeling, Forsorgshjemmet Saxenhøj.
Da boligerne er et kommunalt botilbud, vil de kun blive tilbudt til borgere fra Guldborgsund Kommune.

 

Den samlede udgift til byggeriet er beregnet til kr. 3.026.000. Heraf udgør 2.400.000 kr. en indtægt i form af tilskud fra
Trafik- Bygge- og Boligstyrelsen (TBST), der yder det maksimale tilskud på kr. 400.000 pr. bolig (jf Bilag: TBST’s
tilsagn om tilskud). Der foreligger skriftligt tilsagn fra Ejendomscentret om finansiering af kr. 326.000 i form af
udisponerede driftsmidler fra Fase 2-midlerne, og de resterende 300.000 kr. finansieres via uforbrugte midler til udvikling
af nye tilbud på Socialområdet overført fra 2018.

SAMMENHÆNG TIL POLITISKE STRATEGIER



Udvalget vægter at fremme lighed via sundhed og sociale tilbud, som er tilpasset borgernes fysiske, psykiske og sociale
behov. Nogle borgere vil med forholdsvis lidt støtte og rådgivning kunne mestre egen tilværelse.

ØKONOMI

Ved godkendelse af etableringen af boligerne træffes beslutning om anlægsbevilling og rådighedsbeløb på 3,026 mio. kr.
(udgift) / 2,400 mio. kr. (indtægt), som finansieres med følgende beløb:

a.      2.400.000 kr. ved tilskud fra Trafik-, Bygge- og Boligstyrelsen jf. tilsagnsskrivelse.

b.      326.000 kr. fra Ejendomscenter Guldborgsund i form af udisponerede driftsmidler fra Fase 2-midlerne.

c.       300.000 kr. overført beløb fra 2018 til udvikling af nye tilbud på socialområdet.

BESLUTNING I SOCIAL, SUNDHED OG OMSORGSUDVALG den 23-04-2019

FRAVÆRENDE:

Afbud fra Linda Kristiansen

 

Godkendt

 

Bilag

TBSTs tilsagn om tilskud til 6 skæve boliger i Guldborgsund Kommune



Punkt 34: Beslutningssag: Omplacering af midler fra værdighedspuljen
vedr. demensprojekter.

17/40243

INDSTILLING

Direktionen indstiller til Social, Sundhed og Omsorgsudvalget:

 

1. at godkende omplacering af midler fra værdighedspuljen.

BESKRIVELSE AF SAGEN

Demensområdet er igen i 2019 tildelt midler fra værdighedspuljen. Demenskoordinatorerne har i den forbindelse et ønske
om, at der omplaceres 30.000 kr. fra puljen til ”Tilskud til fast aflastning af pårørende til demente” til afholdelse af en
pårørendeskole i 2019, ligesom man ønsker, at der fra samme pulje omplaceres 40.000 kr. til ”Kultur og natur”.

Det skal oplyses, at der i 2019 i alt er 1.348,800 kr. afsat til ”Tilskud til fast aflastning af pårørende til demente”.

 

I både 2017 og 2018 afholdtes en pårørendeskole over 4 aftener og der er meget flotte evalueringer af forløbet. Der er
således også allerede forespørgsel på en lignende i 2019. Prisen for en pårørendeskole er ca. 30.000 kr.

 

Der er afsat 60.000 kr. til transport til yngre borgere med en demenssygdom. For disse midler er der i 2018 bl.a. iværksat
et attraktivt forløb ”Kultur og natur”, der rettede sig mod borgere med lettere demens. I forløbet fik 10 borgere på rundtur
i kommunen både kendte og ukendte naturoplevelser, ligesom de besøgte en række kulturelle seværdigheder.

 

I efteråret indgik man et samarbejde med ÆldreSagen og teateret Masken. Her blev der især lagt vægt på at give mulighed
for oplevelser og samvær med ligesindede, som har demensproblematikken inde på livet. Deltagere var primært borgere,
som ikke benytter andre af kommunens tilbud inden for demensområdet, da de oplever sig mere velfungerende. Her er
ligeledes meget fine evalueringer både fra deltagerne men også fra deres familier, der fortæller om glæde og
identitetsskabende oplevelser.

 

Der har desuden været gennemført et forløb med samvær omkring mad med bl.a. fællesspisning for en gruppe med
middel til svær demens. Også med meget fine tilbagemeldinger.

 

Der er et stort ønske om at kunne gentage ”Kultur og natur” tilbuddet både forår og efterår 2019. Udgiften andrager ca.
40.000 kr.

SAMMENHÆNG TIL POLITISKE STRATEGIER

Kommunens tilbud på demensområdet taler direkte ind i udvalgets mål om borgeroplevet kvalitet i tilbuddene og
samskabelse og inddragelse af borgerne.

ØKONOMI

Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

BESLUTNING I SOCIAL, SUNDHED OG OMSORGSUDVALG den 23-04-2019



FRAVÆRENDE:

Afbud fra Linda Kristiansen

 

Godkendt

 



Punkt 35: Beslutningssag: Værdighedspolitik med afsnit om ensomhed.

17/40243

INDSTILLING

Direktionen indstiller til Social, Sundhed og Omsorgsudvalget:

 

1. at godkende forslag til nyt afsnit i værdighedspolitikken vedrørende ensomhed
2. at godkende indsatser om udvidelse af seniorvejlederstaben med henblik på opfølgning af borgere i ensomhed samt

forslag om aflastning til pårørende til svært kronisk syge

BESKRIVELSE AF SAGEN

Kommunens eksisterende værdighedspolitik – der er vedlagt som bilag – skal suppleres med et afsnit om ensomhed.

 

Begrundelsen herfor er, at partierne bag finanslovsaftalen for 2019 er enige om, at kommunernes indsatser i forhold til at
bekæmpe ensomhed, tab af livsmod, sorg og selvmord blandt ældre skal styrkes.

 

Som led i finanslovsaftalen indføres derfor en forpligtelse for kommunalbestyrelsen til i værdighedspolitikken at beskrive,
hvorledes kommunens ældrepleje kan understøtte bekæmpelse af ensomhed. Jf. vedhæftede bilag bliver der i perioden
2019 – 2022 årligt udmøntet 100 mio. kr. til formålet.

Midlerne udmøntes via bloktilskud som et særtilbud til kommunerne på baggrund af nøglen i tilskuds- og
udligningssystemet for behovet for udgiftsbehovet for ældreområdet. Guldborgsund Kommune forventes årligt at modtage
1,4 mio. kr. til bekæmpelse af ensomhed.

 

”Bekæmpelse af ensomhed” skal senest 31. december 2019 indgå som et af de områder, som kommunalbestyrelsen som
minimum skal beskrive i værdighedspolitikken. Værdighedspolitikken skal således fremover beskrive, hvordan
ældreplejen kan understøtte følgende områder i forhold til plejen af og omsorgen til den enkelte ældre borger.

 

1)      Livskvalitet

2)      Selvbestemmelse

3)      Kvalitet, tværfaglighed og sammenhæng i plejen

4)      Mad og ernæring

5)      En værdig død

6)      Pårørende

7)      Bekæmpelse af ensomhed

 

De 6 første områder er allerede besluttet og beskrevet i Guldborgsund Kommunes eksisterende værdighedspolitik.

 

Sagen fremsættes derfor til udvalget med henblik på beslutning af politiske ønsker til formulering af nyt afsnit i
værdighedspolitikken og forslag til, hvordan ældreplejen kan understøtte bekæmpelse af ensomhed i Guldborgsund



Kommune.

 

Administrationens forslag til tekst – ”Bekæmpelse af ensomhed”:

Ensomhed er en subjektiv følelse. Ældre, der har få sociale kontakter/minimal omgangskreds og som har svært ved at tage
initiativ til aktiviteter, er i risiko for at blive isoleret og føle sig ensomme. Mennesker kan føle sig ensomme i selvskab
med andre, men kan også være alene uden at føle sig ensomme.

Ensomhed er årsag til flere indlæggelser, ekstra lægekontakter, forkortet levetid samt en markant højere dødelighed end
hos mennesker, der ikke er ensomme.

 

Målgrupper fra 65 år +, der er sårbare og derfor har særlig risiko for at blive ensomme er f.eks.:

 

Enlige og særligt enlige mænd fra 65 år + som har svært ved overgangen fra arbejdsliv til pensionisttilværelse
Ældre som mister en ægtefælle/samlever/barn
Ældre hvor deres ægtefælle/samlever flytter på plejecenter
Ældre som gennem en rehabiliterende indsats er blevet mere selvhjulpne
Ældre som er pårørende til svært kronisk syge (ud over demens), idet de oplever ikke at kunne forlade den syge
ægtefælle/samlever

 

Forslag til indsatser:

Ældre borgere, som føler sig ensomme, har ofte svært ved at tage initiativ til selv at komme ud blandt andre. Det er derfor
vigtigt, at arbejde mere opsøgende i forhold til ældre, der kan være i særlig risiko for at blive ensomme. Det er ligeledes
vigtigt, at der arbejdes for at skabe meningsfulde fællesskaber i lokalområderne, som de ensomme borgere har lyst til at
deltage i.

 

Indsats 1;

Styrke indsatsen omkring opsporing af ensomme ældre og udvikling af meningsfulde fællesskaber gennem en
opnormering af seniorvejledere med 37 timer pr. uge samt afsætning af et mindre budget til igangsættelse af aktiviteter. I
alt 0,6 mio. kr.

 

Jf. Kvalitetsstandard for servicelovens § 79a om forebyggende hjemmebesøg.

Forslaget kunne være, at der afsættes midler til opnormering og aktiviteter i 2 – 3 år og afprøve og udvikle forskellige
tiltag gennem borgerinddragelse og tværgående samarbejde med frivillige, kommunens frivillighedskoordinatorer og
andre aktører.

 

Indsats 2;

Skabe større mulighed for, at pårørende til svært kronisk syge kan deltage i meningsfulde fællesskaber uden for hjemmet.
I alt 0,8 mio. kr.

Nogle ægtefæller/samlevere føler sig ufrivilligt bundet til hjemmet, idet de passer en alvorligt syg ægtefælle/samlever.

 

Hvis en kommunal medarbejder kunne aflaste den raske ægtefælle/samlever i begrænset omfang i hjemmet, så kunne
vedkommende mødes med andre mennesker og på den måde forebygge ensomhed for den raske. Forslaget er, at



målgruppen i den eksisterende kvalitetsstandard ”Kvalitetsstandard: Personlig pleje og praktisk hjælp – aflastning af
pårørende til demente” udvides til også at omfatte pårørende til svært kronisk syge. Dette så de får mulighed for få timers
aflastning uden, at den syge ægtefælle/samlever skal benytte midlertidigt døgnophold. Konkret betyder forslaget, at ca. 19
borgere vil kunne få 2 timers aflastning hver uge.

SAMMENHÆNG TIL POLITISKE STRATEGIER

Den eksisterende værdighedspolitik fra 2016 blev formuleret og vedtaget på baggrund af det daværende Folkesundhed og
Omsorgsudvalgs strategi samt værdier og prioriteringer i de på det tidspunkt gældende kvalitetsstandarder i Center for
Sundhed og Omsorg. Der er således tæt sammenhæng mellem udvalgsstrategi og værdighedspolitik, hvorfor sagen
fremsættes samtidig med det nye Social-, Sundhed- og Omsorgsudvalgs strategiarbejde.

ØKONOMI

Sagen har ingen økonomiske konsekvenser.

HØRING

Sagen har været sendt i høring i hhv. Ældrerådet og Handicaprådet.

Der er ikke modtaget høringssvar fra Handicaprådet.

Høringssvar fra Ældrerådet er vedlagt som bilag.

BESLUTNING I SOCIAL, SUNDHED OG OMSORGSUDVALG den 23-04-2019

FRAVÆRENDE:

Afbud fra Linda Kristiansen

 

Godkendt

 

Bilag

Bilag 1 - Værdihedspolitik med forslået afsnit om ensomhed.

Bilag 2 - Orientering fra ministeriet

Bilag 3 - Bekendtgørelse

Høringssvar Værdighedspolitik_SSO_april 2019



Punkt 36: Beslutningssag: Strukturtilpasninger i den beskyttede
beskæftigelse i Guldborgsund Handicap

19/8263

INDSTILLING

Direktionen indstiller til Social, Sundhed og Omsorgsudvalget:

 

1. at godkende forslag til strukturtilpasninger i den beskyttede beskæftigelse i Guldborgsund Handicap.

BESKRIVELSE AF SAGEN

Vilkårene for den beskyttede beskæftigelse har ændret sig markant over de sidste år. Nogle af de væsentligste ændringer
er:

 

Borgergruppens sammensætning ændrer sig. Den borgergruppe, der de seneste år er visiteret til beskyttet
beskæftigelse, har et lavere funktionsniveau, og det er derfor vanskeligt for de enkelte afdelinger at honorere de
indtjeningskrav, der er gældende.
Der er en faldende tilgang af borgere til den beskyttede beskæftigelse. Der er generelt mindre efterspørgsel på
beskyttet beskæftigelse og samtidig er der en tendens til øget interesse for individuel placering i almindelige
virksomheder.
Opsigelsen af aftalen med Guldborgsund Jobcenter om køb af afklaringspladser i den beskyttede beskæftigelse har
gjort det nødvendigt at gennemføre omfattende personalereduktioner i 2019. Det har sammen med tidligere
gennemførte besparelser ført til, at de enkelte afdelinger har en for lav personalenormering.

 

Samlet betyder det, at der er helt nye vilkår for beskyttet beskæftigelse og at vilkårene fortsat ændrer sig. Der er derfor
behov for en gennemgribende omlægning af beskæftigelsen som skal sikre, at området også fremover kan tilbyde
attraktive beskæftigelsestilbud til borgerne.

 

Derfor påtænkes det at nedlægge følgende tilbud:

 

Pakke- og montageværkstedet på Københavnsvej 35.

Aktiviteterne overflyttes til de øvrige værksteder, og borgerne tilbydes beskæftigelse på øvrige værksteder.

Butikken på Saxenhøj.

Butikken lukkes i sin nuværende form med betjening og flyttes til Besøgsgården, hvor der oprettes ”stalddørssalg” med
overvejende selvbetjening.

 

Målet med de påtænkte ændringer er at sikre økonomisk bæredygtighed i den beskyttede beskæftigelse samtidig med at
det sikres, at der er konstant fokus på udviklingen i beskæftigelsesaktiviteterne i forhold til borgernes behov og ønsker.

 

Endvidere påtænkes det at flytte ”bogplast” til nye lokaler, hvilket vil gøre det muligt bedre at kunne udnytte
personaleressourcerne og øge indtjeningen på værkstedet gennem introduktion af nye produktioner.

 



Nye muligheder

Der er i alt 20 borgere beskæftiget i de to tilbud. Borgerne vil få tilbudt beskæftigelse i andre tilbud.

 

Der er en årlig nettoudgift på 0,475 mio. kr. forbundet med drift af butikken. Lukning af butikken og etablering af
stalddørssalg vil gøre det muligt at afsætte varerne fra besøgsgård og gartneri med væsentlig lavere omkostninger.

 

Der vil i forbindelse med etablering af stalddørssalg på besøgsgården være mulighed for at afprøve et
samskabelsesprojekt, hvor lokalbefolkningen, skoler og daginstitutioner kan blive en del af produktionen af lokale
fødevarer.

SAMMENHÆNG TIL POLITISKE STRATEGIER

Social, Sundhed og Omsorgsudvalget vægter et fokus på faglig kvalitet, således at der, i de enkelte tilbud, er de rette
socialfaglige og sundhedsfaglige kompetencer og den rette viden tilstede. Kapacitetstilpasning er i den forbindelse helt
central, når det gælder sociale tilbud og sundhedstilbud, hvorfor det er vigtigt, at prioritere og differentiere tilbuddene.

ØKONOMI

Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

HØRING

Sagen har d. 4. marts 2019 været på møde i Guldborgsund Handicap MED-udvalg.

BESLUTNING I SOCIAL, SUNDHED OG OMSORGSUDVALG den 23-04-2019

FRAVÆRENDE:

Afbud fra Linda Kristiansen

 

Sagen udsættes mhp. Behandling på maj-mødet. SSO-udvalget ønsker en yderligere vurdering af strukturtilpasningernes
betydning for samskabelsen med lokalbefolkningen.

 

Bilag

Høringssvar fra MED-udvalget i Guldborgsund Handicap

Medarbejderrådets høringssvar



Punkt 37: Beslutningssag: Ansøgning til Sundhedsstyrelsen; de første 1000
dage

19/8053

INDSTILLING

Direktionen indstiller til Social, Sundhed og Omsorgsudvalget samt Børn, Familie og Uddannelsesudvalget:

 

1. At godkende at Guldborgsund Kommune ansøger Sundhedsstyrelsens pulje ”Sundhedsplejebesøg de første 1.000
dage hos familier i udsatte positioner og i dagtilbud”
 

2. At Børn, Familie og Uddannelsesudvalget godkender at ca. 100.000 kr. fra budgetforlig 2017-2020 anvendes som
kommunal medfinansiering til handlinger efter opsporingen. Svarende til 50.000 kr. i hhv. 2019 og 2020.
 

3. At Social, Sundhed og Omsorgsudvalget godkender at 120.000 kr. fra overførslen vedr. projekt overvægtige børn
anvendes som kommunal medfinansiering.

BESKRIVELSE AF SAGEN

Øget fokus på sundhedsplejeindsats de første 1000 dage hos familier i udsatte og sårbare positioner samt styrket
samarbejde mellem sundhedsplejen, dagtilbud og forældre er kerneelementer i den pulje, som Sundhedsstyrelsen netop
har frigivet og som kan søges af kommunale sundhedstjenester.

 

Børns Sundhed & Trivsel i Center for Familie & Forebyggelse ønsker at søge puljen, da det kan være med til at
kvalificere deres sundhedsplejeindsats særligt i familier i udsatte positioner samt styrke det tværfaglige samarbejde og
give det sundhedsfremmende perspektiv en større plads i den samlet indsats på børneområdet.
Indsatserne forankres efter endt projektperiode i Børns Sundhed & Trivsel, da den tværfaglige organisering og personalets
kompetencer kan varetage de indsatser, som der søges projektmidler til.

 

Sundhedsplejerskerne skal med deres faglige viden omkring sundhed og trivsel være garant for den overlevering der skal
ske fra hjemmet til dagtilbud i familier hvor der er trivselsmæssige udfordringer. Derudover skal Børns Sundhed &
Trivsel sikre det tværfaglige samarbejde mellem Sundhedspleje, dagtilbud og myndighed, hvor det sundhedsfremmende
perspektiv skal bringes i spil, som en del af en større helhed, når der er en familie i en udsat position.

 

Tildeles Guldborgsund Kommune støtte, øges den kvalificeret indsats yderligere overfor sårbare familier og samtidig vil
det være en yderligere kvalificering i brugen af GUSA, som samarbejdsplatform på tværs af enheder og centre.

 

Der påtænkes at frikøbe en intern projektleder, som kan sikre implementeringen også efter endt projektperiode. Ligesom
100.000 kr., der er afsat til indsats målrettet udsatte familie i budgetforliget 2017-2020 (spor 4) vil blive anvendt til
kommunal medfinansiering.

 

Puljeansøgninger som hører til barnets første 1000 dage vil løbende blive forelagt udvalget.

 

Ansøgningen er en del af regeringens ”1000-dages-program – en bedre start på livet”, som blev lanceret i august 2018.
Når svaret fra Sundhedsstyrelsen forelægger, vil udvalgene blive orienteret.

SAMMENHÆNG TIL POLITISKE STRATEGIER



Indsatserne i ansøgningen vil understøtte BFU’s udvalgsmål omkring: ”Alle børn får et godt fundament for viden og
udvikling” med det fokus der er på at opspore tidlig mistrivsel og sikre en sund udvikling hos det enkelte barn.
Samtidig understøtter indsatserne SSO’s udvalgsmål omkring: ”Tidlig indsats og forebyggelse”, da indsatsen er målrettet
de helt små børn helt ude i deres eget hjem – med fokus på sund udvikling de første 1000 dage.

ØKONOMI

Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

BESLUTNING I SOCIAL, SUNDHED OG OMSORGSUDVALG den 23-04-2019

FRAVÆRENDE:

Afbud fra Linda Kristiansen

 

Godkendt

 

Bilag

Sundhedsplejebesøg de første 1000 dage hos famiilier i udsatte positioner og dagtilbud.pdf



Punkt 38: Drøftelsessag: Budget 2020-2023 - Social, Sundhed & Omsorg

19/12946

INDSTILLING

Direktionen indstiller til Social, Sundhed og Omsorgsudvalget:

 

1. at udvalget drøfter KØF-nøgletal
2. at udvalget tager en indledende drøftelse af fokusområder i udvalgsstrategien inden de kommende

udvalgsbehandlinger af budget 2020 – 2023

BESKRIVELSE AF SAGEN

Denne sag er til udvalgets behandling med henblik på blandt andet at sikre realisering af udvalgets strategi.

 

Fagudvalgene kan i forbindelse med budget 2020-2023 ikke udarbejde driftsforslag, med mindre der foretages
nødvendige omprioriteringer inden for den eksisterende budgetramme.

 

For at kvalificere udvalgets drøftelser på de kommende møder bedst muligt

lægges op til en indledende drøftelse af, hvilke temaer, herunder temaer fra

udvalgsstrategien, som udvalget vil fokusere på i budget 2020.

 

For budget 2020 og frem skal der, udover eventuelle omprioriteringer gennemføres en reduktion af budgettet på 12,100
mio. kr. jf. nedenstående tabel. Udvalget har derfor til opgave at pege på områder, hvor der skal foretages en reduktion.

Beløbene i tabellen er et foreløbigt bud på de kendte udfordringer, som blev forelagt for udvalget i november 2018 for
budget 2019 og frem.

I beløbene er der ikke taget hensyn til eventuelle nye økonomiske udfordringer, der viser sig ved budgetopfølgningen pr.
31. marts 2019, og som har virkning i 2020 og efterfølgende år. Hvis der konstateres færre udgifter end budgetteret, vil
dette overskydende budget helt eller delvis kunne dække de kendte udfordringer. Hvis der konstateres nye økonomiske
udfordringer, vil dette beløb skulle tillægges de kendte udfordringer.

 

1.000 kr. (2019-niveau)

 
Budget
2020

Budget
2021

Budget
2022

Budget
2023

Budget
2024+

Omsorgsområdet      

Sygeplejen (BTP) 6,100 6,100 6,100 6,100 6,100

Socialområdet      

Køb af pladser (privat /
andre kommuner) 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000

Folkesundhed 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000

SSO Administration 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000



Økonomiske udfordringer i
alt 12,100 12,100 12,100 12,100 12,100

 

 

Kend din kommune – KØF nøgletal.

 

I KLs årlige rapport ”Kend din kommune” opsummeres en række styringstal på de forskellige sektorområder. For hvert
nøgletal kan man se, hvor Guldborgsund Kommune er placeret i forhold til andre kommuner.

 

Direktionen forelægger udvalget den del af rapporten som vedrører områderne Voksenhandicap, Sundhed og Ældre med
henvisning til, at udvalget i sin drøftelse tager udgangspunkt i de konkrete refleksionsspørgsmål knyttet til de udvalgte
nøgletal

 

Formålet med analysen er, at nøgletal og sammenligninger med andre kommuner kan bidrage til at blive klogere på,
hvordan man tilrettelægger en effektiv styring i kommunen. Det kan kortlægge potentialer for forbedringer og frigørelse
af råderum til politiske prioriteringer.

SAMMENHÆNG TIL POLITISKE STRATEGIER

Sagen har sammenhæng til en drøftelse og prioritering af de af Byrådet opstillede 12 tværpolitiske mål for at lykkes med
kerneopgaven og udvalgsstrategierne for 2019 – 2022.

ØKONOMI

Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

BESLUTNING I SOCIAL, SUNDHED OG OMSORGSUDVALG den 23-04-2019

FRAVÆRENDE:

Afbud fra Linda Kristiansen

 

Drøftet

 

Bilag

KØF-nøgletal. Voksenhandicap

KØF-nøgletal.Sundhed.

KØF-nøgletal. Ældre

Udvalgsstrategi_2019-22_SSO.



Punkt 39: Orienteringssag: Konsekvens af besparelser på
arbejdsmarkedsområdet

19/8263

INDSTILLING

Direktionen indstiller til Social, Sundhed og Omsorgsudvalget:

 

1. at orientering om besparelser i den beskyttede beskæftigelse i Guldborgsund Handicap tages til efterretning.

BESKRIVELSE AF SAGEN

Som følge af besparelser på arbejdsmarkedsområdet, som er vedtaget af Byrådet d. 17.1.2019 (sag nr. 13), opsiges aftale
med Jobcenter Guldborgsund om køb af afklaringspladser i Guldborgsund Handicap, gældende fra d. 30.4.2019. Aftalen
med Jobcenter Guldborgsund inkluderer 18 pladser til afklaring, som finder sted i den beskyttede beskæftigelse (§103) i
Guldborgsund Handicap.

 

Opsigelsen betyder manglende årlige indtægter på 1,9 mio. kr. i den beskyttede beskæftigelse i Guldborgsund Handicap.
Som følge heraf, er det nødvendigt at gennemføre besparelser og tilpasninger af aktiviteterne i den beskyttede
beskæftigelse.

 

Personalereduktionerne og de øvrige besparelser vil have betydning for indhold og kvalitet i tilbuddet til borgerne i den
beskyttede beskæftigelse. For at sikre økonomisk bæredygtighed i den beskyttede beskæftigelse på længere sigt og sikre,
at der fortsat er fokus på udviklingen i beskæftigelsesaktiviteterne i forhold til borgernes behov og ønsker, vil der være
behov for strukturtilpasninger i den beskyttede beskæftigelse. Oplæg til strukturtilpasning af den beskyttede beskæftigelse
er beskrevet i særskilt sag i denne dagsorden.

 

Sagen har d. 4. marts 2019 været behandlet på møde i Guldborgsund Handicap MED-udvalg.

SAMMENHÆNG TIL POLITISKE STRATEGIER

Social, Sundhed og Omsorgsudvalget har et fokus på at vi prioriterer og differentierer vores sociale tilbud. Det kræver
politisk mod, helhedstænkning og stærkt samarbejde på tværs af udvalg og myndighedsområder.

ØKONOMI

Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

BESLUTNING I SOCIAL, SUNDHED OG OMSORGSUDVALG den 23-04-2019

FRAVÆRENDE:

Afbud fra Linda Kristiansen

 

Taget til efterretning

 



Punkt 40: Orienteringssag: Statusrapport - Kommunal læge - marts 2019.

17/40243

INDSTILLING

Direktionen indstiller til Social, Sundhed og Omsorgsudvalget:

 

1. at tage statusrapport – Kommunal læge – marts 2019 til efterretning.

BESKRIVELSE AF SAGEN

Guldborgsund Kommune har siden 1. maj 2018 haft en fuldtidsansat læge ansat. Hans ansættelse er i væsentlig grad
finansieret af Sundhedsstyrelsens puljemidler til ”Videreudvikling og styrkelse af indsatser i kommunerne med særligt
fokus på ældre medicinske patienter og udsatte grupper”.

 

Formålet med ansættelsen er at vurdere, om en kommunalt ansat læge kan bidrage positivt til at styrke fagligheden blandt
medarbejderne i kommunen. Herunder om en kommunal læge kan medvirke til, at der ydes en bedre pleje, omsorg og
behandling af borgerne ved bl.a. forebyggelse af indlæggelser/genindlæggelser.

 

Lægens væsentligste opgaver:

deltagelse ved faglige møder i Sygeplejen
nyudvikling af samarbejdet med såvel sygehus, sygehusets læger samt de lokale praktiserende læger
at bidrage med borgerundervisning i de folkesygdomme der er omfattet af rehabilitering (hjertesygdomme, KOL og
diabetes)
at være plejehjemstilknyttet læge på 7 af kommunens plejecentre
undervisning af kommunens medarbejdere
kvalificering af kommunens materiale om hvorledes personalet skal håndtere forskellige sygdomsfund, skal
forholde sig over for mistanke om specifik sygdom, hvorledes forskellige former for medicinindgift skal overvåges
m.v.
indgår i arbejdet med instrukser og rammedelegationer
deltager på området med Akutsygeplejens struktur, bemanding og opgaver
indgår i den forestående omorganisering af MDO-pladserne og en videreudvikling af konceptets indhold
teknologiudvikling i almen praksis, således at region, almen praksis og hjemmesygeplejen får nye
kommunikationsplatforme

 

Den kommunale læge kan af juridiske årsager ikke varetage hverken MDO-borgere eller andre af kommunens borgeres
sygdomme – det forestår egen læge. Men han sikrer, at yderligere eller supplerende udredning foranstaltes i samarbejde
med praktiserende læge.

 

Statusrapport – Kommunal læge – marts 2019 er vedlagt som bilag. Det skal understreges, at der er tale om en status, men
at man er i gang med at opstille effektmål i forhold til den kommunale læge.

SAMMENHÆNG TIL POLITISKE STRATEGIER

Den kommunale læge understøtter i særlig grad udvalgets mål om faglig kvalitet og tidlig indsats og forebyggelse.

ØKONOMI

Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.



BESLUTNING I SOCIAL, SUNDHED OG OMSORGSUDVALG den 23-04-2019

FRAVÆRENDE:

Afbud fra Linda Kristiansen

 

Taget til efterretning

 

Bilag

Bilag_Statusrapport Kommunal læge_040419



Punkt 41: Orienteringssag: Status på værdighedsmillionerne.

17/40243

INDSTILLING

Direktionen indstiller til Social, Sundhed og Omsorgsudvalget:

 

1. at tage orientering om status på værdighedsmillionerne til efterretning.

BESKRIVELSE AF SAGEN

Guldborgsund Kommune modtog i 2018 og modtager også i 2019 14,892 mio. kr. til at understøtte udbredelsen og
implementeringen af værdighedspolitikker inden for ældreplejen.

 

Fra 2020 og fremover vil midlerne blive tildelt som en del af det kommunale bloktilskud. Den foreløbige tilbagemelding
fra ministeriet er, at midlerne vil blive fordelt efter samme nøgle som hidtil og at ændringen derfor ikke vil have
økonomiske konsekvenser for kommunen. Der forventes en afgørelse og en skriftlig bekræftelse af dette efter
sommerferien.

 

Forbrug i 2018:

Guldborgsund Kommune modtog tilskud på 14,892 mio. kr. + godt 4,281 mio. kr. i overførte midler fra 2017. I alt godt
19,173 mio. kr.

Der blev brugt godt 13,094 mio. kr., hvilket efterlader en rest på godt 6,070 mio. kr.

 

I vedlagte bilag findes en oversigt over forbruget på værdighedsmillionerne 2017-2019, budgetterede projekter i 2019
samt en specifikation af restmidlerne.

 

For at sikre, at midlerne bliver brugt der hvor de gør mest gavn, vil forvaltningen omkring 1. april 2019 udsende et
spørgeskema via SurveyXact til bl.a. relevante lederne i Center for Sundhed og Omsorg og Ældrerådet.
Spørgeskemaundersøgelsen skal afklare, hvilke aktiviteter, der vurderes som de mest givende i praksis. Resultatet
forventes at kunne forelægges udvalget på dets møde i maj måned.

 

Restmidlerne på godt 6,070 mio. kr. vil blive overført til budgettet for værdighedsmillionerne i 2019.

 

Størstedelen af disse restmidler er (bygge)projekter, der er blevet forsinkede. Administrationen anbefaler derfor, at der
ikke igangsættes nye projekter og aktiviteter, men at man understøtter, at der bliver sat skub i alle  igangværende.

SAMMENHÆNG TIL POLITISKE STRATEGIER

Den konkrete udmøntning af værdighedsmillionerne understøtter værdighedspolitikkens afsnit om selvbestemmelse,
livskvalitet, kvalitet, tværfaglighed og sammenhæng i plejen.

ØKONOMI

Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.



BESLUTNING I SOCIAL, SUNDHED OG OMSORGSUDVALG den 23-04-2019

FRAVÆRENDE:

Afbud fra Linda Kristiansen

 

Taget til efterretning

 

Bilag

Bilag_status på værdighedsmillionerne_040419



Punkt 42: Orienteringssag: Puljeansøgninger - etablering af 2 lægehuse.

17/40243

INDSTILLING

Direktionen indstiller til Social, Sundhed og Omsorgsudvalget:

 

1. at tage orientering om puljeansøgninger til etablering/modernisering af 2 lægehuse til efterretning.

BESKRIVELSE AF SAGEN

Regeringen ønsker at investere i moderne læge- og sundhedshuse med det sigte at kunne understøtte en bedre
lægedækning i hele landet. Et andet formål er at være medvirkende til at styrke samarbejdet på tværs af faggrupper og
aktører.

 

På Finansloven for 2017 blev der i forlængelse af ovenstående afsat 800 mio. kr. over 4 år (200 mio. kr. i hvert af årene
2018 til og med 2021) til en pulje til læge- og sundhedshuse. De første midler fra puljen blev udmøntet i maj 2018.

 

Guldborgsund Kommune har i samarbejde med hhv. Nysted Lægehus og Lægehuset Sakskøbing udarbejdet ansøgninger
fra puljen i 2019. De 2 ansøgninger er vedlagt som bilag.

 

Ansøgning 1 – Lægehuset Sakskøbing:

Der er søgt 0,359 mio. kr. til renovering af eksisterende lokaler i lægehuset. Hertil kommer en egenfinansiering på 70.000
kr.

 

Man ønsker en modernisering af lægehuset for at sikre, at der også i fremtiden kan drives et lægehus i byen og for at
sikre, at lægehuset fremstår attraktivt. Man håber med ansøgningen, at man kan tiltrække yderligere 2 praktiserende læger
til lægehuset, som der fysisk er plads til. Endelig er det indeholdt i ansøgningen, at lægehuset gøres mere handicapvenligt.

 

Ansøgning 2 – Nysted Lægehus:

Der er ansøgt om 25,305 mio. kr. til etablering af et moderne sundhedshus i den bygning, hvor det tidligere Nysted
Rådhus havde til huse. Sundhedshuset skal danne rammerne for en nytænkende og nyskabende form for samarbejde
mellem forskellige faggrupper og aktører inden for det nære sundhedsvæsen.

 

Sundhedshuset skal samtidigt fungere som hjemsted for det lokale foreningsliv foruden at rumme et folkekøkken drevet af
lokale med en tilknyttet diætist.

 

Målet er et innovativt bredt funderet sundhedshus som med en høj faglig kvalitet vil kunne bidrage til håndteringen af
øgede opgaver i det nære sundhedsvæsen i de kommende år. Endvidere er det håbet, at et moderne sundhedshus bl.a. vil
kunne fastholde og rekruttere kompetente fagpersoner – i særdeleshed praktiserende læger.

SAMMENHÆNG TIL POLITISKE STRATEGIER

Etablering og/eller modernisering af læge- og sundhedshuse knytter sig til flere af udvalgets fokusområder:



fremme lighed i sundhed ved tilgængelige og helhedsorienterede indsatser og tilbud
faglig kvalitet
samarbejde og samskabelse med borgeren, netværk, frivillige og andre aktører
sunde rammer og sundhed på tværs

ØKONOMI

Sagen har ingen bevillingsmæssige koksekvenser.

BESLUTNING I SOCIAL, SUNDHED OG OMSORGSUDVALG den 23-04-2019

FRAVÆRENDE:

Afbud fra Linda Kristiansen

 

Taget til efterretning

 

Bilag

Bilag 1 Ansøgning Sakskøbing.DOCX

Bilag 2 ansøgning Nysted.DOCX



Punkt 43: Orienteringssag: Årsberetning - Styrelsen for Patientklager og
Styrelsen for Patientsikkerhed.

17/40243

INDSTILLING

Direktionen indstiller til Social, Sundhed og Omsorgsudvalget:

 

1. at tage årsberetning 2017 fra hhv. Styrelsen for Patientklager og Styrelsen for Patientsikkerhed til efterretning.

BESKRIVELSE AF SAGEN

”Styrelsen for Patientklager” har i november 2018 offentliggjort en beretning om styrelsens behandling af patientklager i
2017. Styrelsen anmoder om at få tilsendt, hvilke initiativer årsberetningen giver anledning til. Styrelsen ønsker også
indberettet, hvis årsberetningen ikke har givet anledning til initiativer.

 

Administrationen foreslår at tage årsberetningen til efterretning, idet årsberetningen ikke har givet anledning til nye
initiativer i Guldborgsund Kommune.

 

Årsrapporten for 2017 er vedlagt som bilag. Herunder kommer nogle uddrag fra rapporten:

 

Den gennemsnitlige sagsbehandlingstid for alle patientklager steg fra 12,4 mdr. i 2016 til 13,6 mdr. i 2017
Der blev modtaget i alt ca. 5.600 nye klager over sundhedsfaglig behandling, en stigning på knap 9,8 pct. i forhold
til året før
Samtidig afgjorde styrelsen 1.905 klager, som er 5,9 pct. færre end året før

 

”Styrelsen for Patientsikkerhed” har offentliggjort deres beretning i april 2018. Styrelsen anmoder om at få tilsendt, hvilke
initiativer årsberetningen giver anledning til. Styrelsen ønsker også indberettet, hvis årsberetningen ikke har givet
anledning til initiativer.

 

Kvalitetsenheden i Center for Sundhed & Omsorg har meddelt Styrelsen for Patientsikkerhed, at der i 2018 blev igangsat
et projekt omkring risikosituationslægemidler på baggrund af en kerneårsagsanalyse. Analysen viste komplekse
problemstillinger som gik på tværs af sektorer. Der blev derfor rettet henvendelse til Sundhedsstyrelsen, Ældreministeriet,
Styrelsen for Patientsikkerhed og Lægemiddelstyrelsen således de blev bekendt med problemområderne og kunne tage
stilling til, hvad og hvordan der skulle arbejdes videre med de identificerede problemområder. Dette har resulteret i, at
Styrelsen for Patientsikkerhed har igangsat flere initiativer omkring de påviste risikofaktorer.

 

Hvad angår utilsigtede hændelser (UTH) har Patientombuddets Årsberetning ikke givet anledning til at iværksætte nye
initiativer. Der arbejdes kontinuerligt med at forbedre patientsikkerheden, læring og opfølgning på UTH i hele
organisationen.

 

Årsberetningen for 2017 er vedlagt som bilag.

SAMMENHÆNG TIL POLITISKE STRATEGIER



Arbejdet med patientsikkerhed og det i 2018 igangsatte projekt omkring risikosituationslægemidler tager afsat i udvalgets
fokusområder om at fremme lighed i sundhed og faglig kvalitet.

ØKONOMI

Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

BESLUTNING I SOCIAL, SUNDHED OG OMSORGSUDVALG den 23-04-2019

FRAVÆRENDE:

Afbud fra Linda Kristiansen

 

Taget til efterretning

 

Bilag

Bilag - Årsberetning Styrelsen for Patientklager.

Bilag - Årsberetning Styrelsen for Patientsikkerhed.



Punkt 44: Beslutningssag: Kommunikation

18/33200

INDHOLD

INDSTILLING:
Direktionen indstiller til Social, Sundhed og Omsorgsudvalget:

 

1. at beslutte hvad der skal kommunikeres fra mødet.

 

 

BESKRIVELSE AF SAGEN:
Udvalget skal tage stilling til kommunikationen fra dagens møde.

 
 

BESLUTNING I SOCIAL, SUNDHED OG OMSORGSUDVALG den 23-04-2019

FRAVÆRENDE:

Afbud fra Linda Kristiansen

 

Drøftet
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