REFERAT Socialudvalget d. 27-05-2026

Meadedato Onsdag d. 27. maj 2026 kl. 08:00
Maeodested Madelokale Marken, Parkvej 37, Nykebing F.
Modedeltagere Janne Hansen, Emma Holm, Britta Lange, Bente Lerche-

Thomsen, Katrine Folmann von Arenstorff Christiansen



Indholdsfortegnelse

Beslutningssag: Godkendelse af dagsorden.............cooooviiiiiiiiiiiiiciiece e
Droftelsessag: Dialog med CenterMED vedr. budget 2027-2023..........coooiiiiiiiiiniinienieeeeeeeeeeeen
Droftelsessag: Omprioritering af anleegsensker 1 budget 2027-2030 - Socialudvalget........................
Droftelsessag: Omprioritering af driftsaktiviteter i budget 2027-2030 - Socialudvalget.....................
Orienteringssag: Lobende status pa igangvarende indsatser 1 Born & Familie...........cocevviniennene.
Orienteringssag: Sundhedsprofilen 2025...........oooiiiiiiiiiiecee et ae e ens
Orienteringssag: Tilsyn pa botilbuddet Lindevang fra Socialtilsyn @st..........ccccceoveiiiiniiniiinenncnnne.
Orienteringssag: Arlig status fra vaerestedet Perronen 2025............c.oeveveveeeeeeeieeeeeeeeeseeeenns
Beslutningssag: Godkende at driften af Socialt Frikort hdndteres af Verestedet Perronen.................
Beslutningssag: Budgetopfoelgning pr. 31. marts 2026 - Socialudvalget...........cccceeveeniiniinniinicnnienn.
Beslutningssag: Delegationsplaner Socialudvalget............ccccveveviiiiiiiieiieiiiieciie e,
Beslutningssag: Godkendelse af anlaegsbevilling til "Projekt - mindre anlegsprojekter" pd socialomr
Beslutningssag: Godkendelse af tvaergadende demensstrategi efter horing...........cccoeeevevevieeecieenneennee.
IMEAAEIELSET ...ttt a et sttt b et st e b et e b ennes
Beslutningssag: KOmMMmMUNIKAION.........c.ciiiiiiiiiieiie ettt ettt et e e eesneeeens

Underskriftsark

14
17
21
24
27
30
34
36
39
43
45
47



Punkt 50: Beslutningssag: Godkendelse af dagsorden



50. BESLUTNINGSSAG: GODKENDELSE AF DAGSORDEN

Socialudvalget den 27. maj 2026
Sagsnr.:

Omrade: Center for Politik & Personale
Sagen afggres i: -

INDSTILLING
Direktionen indstiller til Socialudvalget:

1. at dagsorden godkendes.

BESLUTNING I SOCIALUDVALGET den 27-05-2026
Fravaerende: Janne Hansen (L) - Fraveaer med afbud pga. arbejde

Godkendt.

Janne Hansen fraveerende pa grund af arbejde.



Punkt 51: Dreftelsessag: Dialog med Center MED vedr. budget 2027-2023

26-011700
Bilag

Procedureretningslinje budget



51. DROFTELSESSAG: DIALOG MED CENTERMED VEDR. BUDGET 2027-2023

Socialudvalget den 27. maj 2026

Sagsnr.: 26-011700

Omrade: Center for Trivsel & Social Indsats
Sagen afggres i: Socialudvalget

INDSTILLING
Direktionen indstiller til Socialudvalget:

1. at drgfte budgettet med CenterMED-udvalget for Center for Trivsel & Social Indsats.

RESUME

Socialudvalget og CenterMED-udvalget for Center for Trivsel & Social Indsats drgfter forhold i budgettet,
som kan have indflydelse pa arbejdsmiljgmaessige forhold i kommunen.

Formalet er at give Socialudvalget feedback forud for en drgftelse af budgettet i HovedMED-udvalget og
efterfglgende i @konomiudvalget i forhold til organisationen som helhed.

BESKRIVELSE AF SAGEN

Formalet med denne drgftelse er, at udvalget og CenterMED-udvalget drgfter de forhold i budgettet, som
kan have konsekvenser for arbejds-, personale, samarbejds- og arbejdsmiljgmaessige forhold i det center,
som er med til at betjene udvalget.

I drgftelsen deltager formandskabet fra CenterMED for Center for Trivsel & Social Indsats samt en
arbejdsmiljgrepraesentant.

Baggrund:
Procedureretningslinjen for drgftelse af budgettets konsekvenser for arbejds-, personale-, samarbejds-, og
arbejdsmiljgforhold beskriver blandt andet at:

e CenterMED kan - hvor det giver mening - afholde et mgde med relevante politiske fagudvalg forud
for fagudvalgenes behandling af budgettet og eventuelle tilpasningskrav i marts - maj.

Se i gvrigt vedlagte procedureretningslinje for en beskrivelse af hele budgetprocessen i MED-systemet.

P& baggrund af gode erfaringer med CenterMED-udvalgenes mgder med politiske udvalg besluttede
HovedMED-udvalget i 2019, at alle CenterMED-udvalg deltager i arlige mgder med de udvalg, som de
pdgaeldende centre betjener.

Inspiration til dialogen:

Budgetdrgftelsen i MED-systemet har overordnet set fokus pa at drgfte de forhold i budgettet, som kan
have konsekvenser for arbejds-, personale-, samarbejds- og arbejdsmiljgmaessige forhold i det
pdgzeldende center.

Dialogen kan sdledes sigte mod at give styrket indblik i og forst3else for arbejdsmiljsmaessige forhold pa
kommunens arbejdspladser, som har betydning for badde arbejdsmiljget og Igsning af kerneopgaven.
Drgftelsen kan fx tage afsaet i fglgende emner, der har betydning for arbejdsmiljget og tilrettelzeggelsen af
vores arbejde med at Igse vores faelles kerneopgave:

Kerneopgaven
Samarbejde/relationer
Kompetencer

Trivsel

Derudover kan der vaere andre temaer, som er szrligt relevant for centret og fagomraderne at drgfte.

SAMMENHZANG TIL POLITISKE STRATEGIER



Dialogen mellem de politiske udvalg og CenterMED-udvalg kan vaere med til at skabe sammenhaeng
mellem de politiske strategier og det daglige arbejde i kommunen ved at styrke den gensidige forstaelse
og derigennem styrke dels beslutningsgrundlaget for den politiske stillingtagen til budgettet og dels det
daglige arbejde hos de ansatte med at omsaette de politiske strategier til virkelighed.

OKONOMI
Sagen har ingen bevillingsmaessige konsekvenser.

BESLUTNING I SOCIALUDVALGET den 27-05-2026
Fravaerende: Janne Hansen (L) - Fravaer med afbud pga. arbejde

Drgftet.

UDVALGTE BILAG:
Offentlig Procedureretningslinje budget 26-011700-2


https://guk.fujitsuedoc.dk:1002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=6bab65d7-14c6-4402-bf93-e78fb698eccd

Punkt 52: Dreftelsessag: Omprioritering af anlaegsensker i budget 2027-
2030 - Socialudvalget

26-001505
Bilag

Oversigt over anlaegsinvesteringer i 2026-2029
SU - anleegsensker i 2027-2030 herunder afledt drift (maj 2026).docx
Investeringsoversigt 2027-2030 SU (maj 2026)

Notat om anleg 2027 prioritering



52. DROFTELSESSAG: OMPRIORITERING AF ANLAEGS@NSKER I BUDGET 2027-2030 -
SOCIALUDVALGET

Socialudvalget den 27. maj 2026

Sagsnr.: 26-001505

Omrade: Center for @konomi & Ejendomme
Sagen afggres i: Socialudvalget

INDSTILLING
Direktionen indstiller til Socialudvalget:

1. at omprioritering af anlaegsgnsker og afledte driftsudgifter i budgetperioden 2027-2030 drgftes.

RESUME

@konomi- & Erhvervsudvalget har i mgde d. 9. marts 2026 godkendt Budgetstrategi 2027-2030, og
Budgetstrategien har efterfglgende veeret forelagt udvalget til orientering. Det fremgar blandt andet af
Budgetstrategien, at fagudvalgene anmodes om at udarbejde og fremsende eventuelle anlaegsgnsker i
prioriteret raekkefglge til @konomi- & Erhvervsudvalget senest d. 26. juni 2026.

BESKRIVELSE AF SAGEN

Det fremgar af Budgetstrategien, at fagudvalgene skal vaere opmaerksomme p3, at eventuelle nye
anlaegsgnsker i budgetdrene 2027-2030 i stort omfang skal ske ved omprioritering inden for rammerne af
allerede godkendte og prioriterede anlaegsprojekter, da de vedtagne budgetter svarer til KL's vejledende
anlaegsramme for 2026. Alternativt skal der ske en politisk omprioritering inden for de
finansieringsmaessige rammer i totalbudgettet (se vedlagte anlaegsoversigt for alle udvalg, som blev
godkendt ved budgetvedtagelsen 2026-2029).

I lighed med tidligere &r skal der ogsa i forbindelse med budgetlaegningen for 2027-2030 afssettes midler
til afledt drift bade i forhold til allerede prioriterede og godkendte anlaegsprojekter fra 2026 og frem samt
nye anlagsprojekter.

Omprioritering af anlaegsgnskerne skal tage afszet i den vedtagne Budgetstrategi og skal dermed blandt
andet ogsa sikre, at det giver mulighed for at understgtte varetagelse af kommunens kerneopgaver og
skabe rum til udvikling.

Byradets samlede prioritering vil i forbindelse med budgetvedtagelsen ske inden for rammerne af de
maltal, der er vedtaget i den @konomiske Politik. Endvidere skal det sikres, at den Politiske Vision for
Guldborgsund Kommune realiseres via fagudvalgenes handleplaner.

Administrationen har vurderet, at der ikke er nye og omprioriterede anleegsgnsker p& fagudvalgets
omrade.



Priori-| 1.000 kr. Budget Budget Budget Budget
tering 2027 2028 2029 2030
Social, Barn, Unge & Familie 0 0 0 0
Ingen anlaegsansker
Social, Voksne 2.535 1.000 1.000 2.500
Godkendte anleegsprojekter -
Budget 2026-2029
Strategisk anlasagspulje 532 1.000 1.000 2,500
A-Huset - Kgbenhavnsve) So0g 7 2.003 0 0 1]
Anlegsensker 0 0 0 0
Ingen anlaegsansker
SU-Administration 0 0 0 1]
Ingen anlegsgnsker
Godkendte anlzgsprojekter i alt 2.535 1.000 1.000 2.500
Anlzgsensker i alt: 0 0 0 0
Finansiering i alt: 0 0 0 0
T alt: 2.535 1.000 1.000 2.500

SAMMENHZANG TIL POLITISKE STRATEGIER

Den @konomiske Politik og Budgetstrategi 2027-2030 saetter rammerne og retningen for beslutninger og
prioriteringer pd udvalgets omrade med udgangspunkt i de preemisser, der er aftalt gennem de arlige

budgetaftaler.

Budgettet skal generelt understgtte og sikre realisering af den Politiske Vision for Guldborgsund Kommune

2026-2029 under hensyntagen til at opna et samlet budget i balance.

OKONOMI
Sagen har ingen bevillingsmaessige konsekvenser.

BESLUTNING I SOCIALUDVALGET den 27-05-2026
Fravaerende: Janne Hansen (L) - Fraveer med afbud pga. arbejde

Drgftet.

UDVALGTE BILAG:

Offentlig Oversigt over anlaegsinvesteringer i 2026-2029

Offentlig SU - anlaegsgnsker i 2027-2030 herunder afledt drift (maj 2026).docx
Offentlig Investeringsoversigt 2027-2030 SU (maj 2026)

Offentlig Notat om anlaeg 2027 prioritering

2

26-001505-4
6-001505-10
26-001505-8
26-013015-1


https://guk.fujitsuedoc.dk:1002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=de6def69-37e0-4ad1-a93d-2b50d3ecc362
https://guk.fujitsuedoc.dk:1002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=b8cf2ee4-6961-42c8-9d2d-6e62ae8a13d9
https://guk.fujitsuedoc.dk:1002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=67c2f36a-1b68-4acc-8814-9499c90b448b
https://guk.fujitsuedoc.dk:1002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=58fb9bdf-03d4-4ccc-a808-1f19a55d8f9d

Punkt 53: Dreftelsessag: Omprioritering af driftsaktiviteter i budget 2027-
2030 - Socialudvalget

26-001505



53. DR@FTELSESSAG: OMPRIORITERING AF DRIFTSAKTIVITETER I BUDGET 2027-2030 -
SOCIALUDVALGET

Socialudvalget den 27. maj 2026

Sagsnr.: 26-001505

Omrade: Center for @konomi & Ejendomme
Sagen afggres i: Socialudvalget

INDSTILLING
Direktionen indstiller til Socialudvalget:

1. at omprioritering af driftsaktiviteter i budgetperioden 2027-2030 drgftes.

RESUME

@konomi- & Erhvervsudvalget har i mgde d. 9. marts 2026 godkendt Budgetstrategi 2027-2030, og
Budgetstrategien har efterfglgende vaeret forelagt udvalget til orientering. Det fremgar blandt andet af
Budgetstrategien, at fagudvalgene kan udarbejde forslag til nye driftsaktiviteter for budgetarene
2027-2030 under forudsaetning af, at der kan anvises kompenserende besparelser eller omprioriteringer
inden for det enkelte fagudvalgs budgetrammer eller pa tvaers af fagudvalgene efter gensidig aftale.

BESKRIVELSE AF SAGEN

Med udgangspunkt i den vedtagne Budgetstrategi 2027-2030 skal nye driftsaktiviteter samlet kunne
finansieres inden for det enkelte fagudvalgs budgetrammer - enten via kompenserende besparelser,
omprioriteringer eller pd tvaers af fagudvalgene.

Omprioritering af driftsaktiviteterne skal tage afszet i den vedtagne Budgetstrategi og skal dermed blandt
andet ogsa sikre, at fokus rettes mod et tveergdende perspektiv med henblik pd at understgtte varetagelse
af kommunens kerneopgave.

Administrationen bemaerker, at forslag til omprioritering af driftsaktiviteter inden for fagudvalgets
budgetrammer eller pad tveers af fagudvalgene sker inden for Byradets samlede budgetramme under
hensyntagen til at opna et budget i balance.

Byradets samlede prioritering vil i forbindelse med budgetvedtagelsen ske inden for rammerne af de
maltal, der er vedtaget i den @konomiske Politik. Endvidere skal det sikres, at den Politiske Vision for
Guldborgsund Kommune realiseres via fagudvalgenes handleplaner.

Administrationen har vurderet, at der ikke er forslag til omprioritering af driftsaktiviteter inden for
fagudvalgets budgetrammer eller pa tveers af fagudvalgene.

SAMMENHAENG TIL POLITISKE STRATEGIER

Den @konomiske Politik og Budgetstrategi 2027-2030 saetter rammerne og retningen for beslutninger og
prioriteringer pd udvalgets omradde med udgangspunkt i de preemisser, der er aftalt gennem de arlige
budgetaftaler.

Budgettet skal generelt understgtte og sikre realisering af den Politiske Vision for Guldborgsund Kommune
2026-2029 under hensyntagen til at opnd et samlet budget i balance.

OKONOMI
Sagen har ingen bevillingsmaessige konsekvenser.

BESLUTNING I SOCIALUDVALGET den 27-05-2026
Fravaerende: Janne Hansen (L) - Fraveer med afbud pga. arbejde

Droftet.






Punkt 54: Orienteringssag: Lobende status pa igangvzaerende indsatser i
Born & Familie

23-033988



54. ORIENTERINGSSAG: L@BENDE STATUS PA IGANGVARENDE INDSATSER I B@RN & FAMILIE

Socialudvalget den 27. maj 2026

Sagsnr.: 23-033988

Omrade: Center for Trivsel & Social Indsats
Sagen afggres i: Socialudvalget

INDSTILLING
Direktionen indstiller til Socialudvalget:

1. at tage orienteringen om udviklingen i antal af anbragte bgrn til efterretning,
2. at tage orienteringen om udviklingen i udvalgte forebyggende indsatser til efterretning.

RESUME
Udvalget orienteres manedligt om udviklingen i antallet af anbragte bgrn, samt udvalgte forebyggende

foranstaltninger. Socialudvalget orienteres lgbende uddybende om omradets aktivitetsudvikling ved
kvartalsvise opfglgninger.

BESKRIVELSE AF SAGEN
Tabellen viser udviklingen i antallet af anbragte bgrn i 2023, 2024 og 2025 ultimo maneden.

Udvikling i antallet af anbragte bgrn:

2023 | 2024 | 2025

Dec. Dec. Dec.
Antal anbragte bgrn 165 165 164
Antal familier med anbragte bgrn 24 21 25

Tabellen viser udviklingen i antallet af anbragte bgrn i 2026 ultimo maneden.

Udvikling i antallet af anbragte bgrn:

2026
Jan | Feb [ Marts | April | Maj | Juni [ Juli | Aug | Sept | Okt | Nov | Dec
*Antal anbragte
bgrn 159 | 160 161 163
Heraf familier med
flere anbragte bgrn 24 25 25 25
Nyanbringelserpr.
mdr. 0 3 2 3
**Adoptioner pr.
mdr. 0 1 0 0
Hjemgivelser pr.
mdr. 1 0 1 0
***Bgrn overdraget
til Ungeenheden pr.
mdr. 4 1 0 1

*I antallet af anbragte bgrn er der Igbende taget hgjde for nyanbringelser, 15-3riges overgang

til Ungeenheden, hjemgivelser, korte anbringelser (under 6 maneder) og adoptioner, dvs. til- og afgang i

Myndigheden Bgrn & Familie.




**Der har padgdet/pagar sagsbehandling omkring adoptionssager.

***Tallene er opdaterede.

Tabellen viser udvalgte forebyggende indsatser i 2023, 2024 og 2025 ultimo maneden.

2023 | 2024 | 2025
Dec. Dec. Dec.
*Familiebehandling/stgtte i hjemmet
SEL§52.2 og 52.3 / BL§32.1.2 og
32.1.5 249 410 470
Tidlig forebyggelse SEL§11.3 / BL§30 194 184 92
Kontaktperson SEL§52.3.6 / BL§32.1.3 86 143 214

Nedenstdende tabel viser udvalgte forebyggende indsatser i 2026 ultimo m&neden.

2026

Jan | Feb | Marts | April [ Maj | Juni | Juli | Aug | Sept | Okt | Nov | Dec
*Familiebehandling/stgtte
i hjemmet SEL§52.2 og
52.3 / BL§32.1.2 og
32.1.5 455 | 478 496 492
Tidlig forebyggelse
SEL§11.3 / BL§30 104 | 109 111 109
Kontaktperson
SEL§52.3.6 / BL§32.1.3 202 | 202 212 209

SAMMENHZANG TIL POLITISKE STRATEGIER

Sagen har ophang til temaet "Det gode bgrneliv" i udvalgenes strategier, herunder at sikre rette og
rettidig indsats, samt at alle bgrn far et godt fundament for viden og udvikling.

OKONOMI

Sagen har ingen bevillingsmasssige konsekvenser.

BESLUTNING I SOCIALUDVALGET den 27-05-2026

Fravaerende: Janne Hansen (L) - Fravaer med afbud pga. arbejde

Taget til efterretning.



Punkt 55: Orienteringssag: Sundhedsprofilen 2025
26-011782

Bilag

Guldborgsund-kommune-sundhedsprofilen-2025-paa-én-side

Region Sjxlland_sundhedsprofil2025_pixibog



55. ORIENTERINGSSAG: SUNDHEDSPROFILEN 2025

Socialudvalget den 27. maj 2026
Sagsnr.: 26-011782

Omrade: Center for Sundhed & Omsorg
Sagen afggres i: -

INDSTILLING
Direktionen indstiller til udvalget:

1. at tage Sundhedsprofil 2025 lokalt for Guldborgsund Kommune til efterretning.

RESUME

Naerveaerende sag er en orientering om ny sundhedsprofil for Guldborgsund Kommune baseret pd Region
Sjeellands spgrgeskemaundersggelse "Hvordan har du det?" og giver et blik pa sundhedstilstanden og dens
udvikling lokalt.

Orienteringen om Sundhedsprofil 2025 forelaegges Socialudvalget, Sundheds- & Omsorgsudvalget, Bgrne-
& Skoleudvalget, Landdistrikt,- Bosaetnings- & Medborgerskabsudvalget, Arbejdsmarkeds- &
Rekrutteringsudvalget, Teknik,- Natur- & Miljgudvalget samt Kultur-, Fritids- & Folkesundhedsudvalget pa
udvalgsmgder i maj.

BESKRIVELSE AF SAGEN

Den nationale sundhedsprofil samt fem regionale sundhedsprofiler beskriver danskernes sundhedstilstand
pd baggrund af spgrgeskemaet "Hvordan har du det?". Profilerne udkom fgrste gang i 2010 og er sidenhen
udgivet hvert fierde ar for at fglge udviklingen i danskernes sundhed over tid. I 8r udkom Sundhedsprofilen
den 5. marts 2025.

Sundhedsprofilen belyser sundhed, trivsel og sygdom blandt unge (16+), voksne og aldre borgere og kan
fglges pa nationalt, regionalt og kommunalt niveau. Udover den nationale og regionale rapport, udgives en
miniprofil for hver kommune, hvilken er vedhaeftet sagen sammen med pixiudgave af Region Sjaellands
Sundhedsprofil 2025.

I naervaerende sag praesenteres de vigtigste resultater i Sundhedsprofilen, som kan give et blik pa
sundhedstilstanden og dens udvikling lokalt.

Hovedresultater i Sundhedsprofilen 2025 for Guldborgsund Kommune

De generelle tendenser i Sundhedsprofilen 2025 er, at der pd nogle omrader er sket forbedringer:

Fald i daglig rygning

Fald i alkoholforbrug

Stagnation af tidligere stigning af svaer overvaegt, men fortsat hgjt niveau
Stagnation af tidligere stigning af darlig mental sundhed og ensomhed
Bedre sundhed blandt zeldre borgere

Konkret for Guldborgsund Kommune fglger vi denne positive udvikling.

P& andre parametre ses desvaerre en negativ udvikling og i resultater for Guldborgsund Kommune ses:

e Stigning i andel med stress

e Stigning i andel med sgvnproblemer

e (Jget brug af e-cigaretter/vapes

e Stigning i andel med langvarig sygdom og multisygdom - fx er forekomsten af psykisk lidelse
steget

e Ikke samme positive udvikling af sundhed blandt yngre borgere (som blandt zeldre)

e Fortsat hgj andel af unge og de, der er i starten af voksenlivet, der mistrives

e Fortsat hgj andel af borgere, der scorer lavt pa kostskalaen, dvs. har et usundt kostmgnster

e Signifikant hgjere andel, der ikke lever op til WHO's minimumsanbefaling for fysisk aktivitet,

sammenlignet med regionsgennemsnittet
 Signifikant hgjere andel med lav score pa skala om evne til at aktivt at benytte sig af digitale
Igsninger end regionsgennemsnittet



e Fortsat en tydelig social ulighed i sundhed p& naesten alle parametre: Helbred og trivsel, sygdom,
sociale relationer, vaegt, kost, fysisk aktivitet, rygning og nikotinprodukter, alkohol og sgvn.
e Seerligt ses en social ulighed i borgers sundhedskompetence og digital parathed.

Sundhedskompetence omhandler borgerens evne kombineret med ressourcer i omgivelserne til at finde,
forstd, vurdere og bruge information om sundhed, til at interagere med sundhedsprofessionelle og tage
beslutninger om egen sundhed. Da brug af teknologi og digitale Igsninger i sundhedsvaesenet samtidig er
stigende, stiller det yderligere krav til borgers digitale sundhedskompetence og digital parathed.
Ovenneaevnte fund er de generelle hovedresultater. Sundhedsprofilen viser forskelle ift. alder, kgn
uddannelsesniveau og tilknytning til arbejdsmarkedet. Fx ses, at unge, kortuddannede, borgere uden
tilknytning til arbejdsmarkedet og aldre 80+ baerer mange af sundhedsudfordringerne.

For et mere detaljeret indblik henvises til den fulde Sundhedsprofil for Region Sjeelland pa regionens
hjemmeside.

Brug af Sundhedsprofilen

Sundhedsprofilen er taenkt som et vidensgrundlag for prioritering og planlaegning af sundhedsfremmende
og forebyggende indsatser pa nationalt, regionalt og lokalt niveau.

Aktuelt vil profilen bl.a. blive bragt i spil i et kommende udviklingsprojekt under overskriften:
e 'Et sundere liv for alle - fra policy til praksis’

Projektet handler bl.a. om at udvikle et fzelles politisk stasted i arbejdet med sundhedsfremme og
forebyggelse og vil involvere alle fagudvalg.

Processen gennemfgres med stgtte fra Resonans og Sund By Netvaerket og som en del af forlgbet

planlaegges et policy lab i august eller september, hvor Sundhedsprofilens fund vil indga aktivt som afsaet
for dialog, prioritering og udvikling af indsatser. Der vil komme yderligere information om processen.

SAMMENHZAENG TIL POLITISKE STRATEGIER
Sagen har sammenheaeng til det tveerpolitiske pejlemaerke 'Et sundt og trygt hverdagsliv for alle borgere' og
til perspektivet 'Folkesundhed'.

OKONOMI
Sagen har ingen bevillingsmaessige konsekvenser.

BESLUTNING I KULTUR-, FRITIDS- & FOLKESUNDHEDSUDVALGET den 26-05-2026
Fraveaerende: Mark O. Madsen (L) - Grundet arbejde

Taget til efterretning

BESLUTNING I ARBEJIDSMARKEDS- & REKRUTTERINGSUDVALGET den 26-05-2026
Beslutningen vil foreligge til mgdet

BESLUTNING I SUNDHEDS- & OMSORGSUDVALGET den 26-05-2026
Fraveaerende: Johannes Kristensen (C) - Grundet arbejde

Taget til efterretning.

BESLUTNING I TEKNIK-, NATUR- & MILJGUDVALGET den 26-05-2026
Fraveerende: Ole Bronné Sgrensen (A) - Fravaerende - i stedet deltog Yavuz Sari

Taget til efterretning.

BESLUTNING I SOCIALUDVALGET den 27-05-2026
Fravaerende: Janne Hansen (L) - Fraveaer med afbud pga. arbejde



Taget til efterretning.

UDVALGTE BILAG:

Offentlig  Guldborgsund-kommune-sundhedsprofilen-2025-paa-én-side 26-011782-2
Offentlig Region Sjzelland_sundhedsprofil2025_ pixibog 26-011782-1


https://guk.fujitsuedoc.dk:1002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=f43901b5-009c-4202-b7e8-a8dd877acf57
https://guk.fujitsuedoc.dk:1002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=4f7529ac-8f22-4883-a2dd-8629adcba85b

Punkt 56: Orienteringssag: Tilsyn pa botilbuddet Lindevang fra Socialtilsyn
Ost

26-012094
Bilag

Bilag 2 - Samlet rapport

Bilag 1 - Kvalitetsvurdering Lindevang



56. ORIENTERINGSSAG: TILSYN PA BOTILBUDDET LINDEVANG FRA SOCIALTILSYN @ST

Socialudvalget den 27. maj 2026

Sagsnr.: 26-012094

Omrade: Center for Trivsel & Social Indsats
Sagen afggres i: Socialudvalget

INDSTILLING
Direktionen indstiller til Socialudvalget:

1. at tage Socialtilsyn @st's kvalitetsvurdering af Lindevang den 16. marts 2026 til efterretning.

RESUME

Socialtilsyn @st har den 16. marts 2026 gennemfgrt et uanmeldt reaktivt tilsyn pa

Lindevang. Socialtilsynets samlede vurdering er, at Lindevang har den forngdne kvalitet p& tvaers af alle
temaer og kriterier. Resultatet af Socialtilsyn @st's vurdering forelaegges hermed til Socialudvalgets
orientering.

BESKRIVELSE AF SAGEN

Fra 1. januar 2026 andrede Socialtilsynet koncept, og anvender nu en risikobaseret tilsynsmodel. Det
betyder, at det arlige tilsyn bortfalder, tilsynet malrettes efter risiko, og kvalitet vurderes ud fra fem
temaer. Hvert kriterium vurderes som opfyldt eller ikke opfyldt, og rapporten giver kun én samlet
vurdering af kvaliteten.

Der gives ikke laengere karakterer, temascorer eller spindelvaevsdiagram. Afrapporteringen er derfor mere
overordnet.

Kvaliteten vurderes ud fra kvalitetsmarkgrer, som angiver, hvilke forhold der skal vaere til stede. Hvis én
markgr mangler, kan kriteriet ikke vurderes som opfyldt. Kun nar alle kriterier er opfyldt, vurderes
tilbuddet at have den forngdne kvalitet.

TILSYN PA LINDEVANG:

Lindevang er et botilbud for borgere i alderen 18-85+ ar med komplekse stgttebehov, herunder erhvervet
hjerneskade, demens og andre psykiske vanskeligheder. Tilbuddet rummer flere afdelinger med forskellige
grader af stgtte, herunder mulighed for skaermning og individuelle indsatser.

Socialtilsyn @st har den 16. marts 2026 gennemfgrt et uanmeldt tilsynsbesgg som led i et reaktivt tilsyn
(opfalgningstilsyn).

Tilsynet er gennemfgrt med afseet i kvalitetsmodellens fem temaer:

Malgruppe, metoder og resultater
Sundhed og trivsel

Organisation og ledelse
Kompetencer

Fysiske rammer

Socialtilsynets samlede vurdering er, at Lindevang har den forngdne kvalitet pa tveers af alle temaer og
kriterier.

Alle kvalitetskriterier er vurderet opfyldt, og tilbuddet lever dermed op til betingelserne for fortsat
godkendelse. Det er endvidere socialtilsynets vurdering, at tilbuddet har den forngdne gkonomiske kvalitet.

Detaljerede vurderinger af hvert tema og de tilhgrende kvalitetskriterier fremgar af Bilag 1, og den
samlede vurdering fremgar i sin helhed af Bilag 2: Samlet tilsynsrapport.

Udlgb af skeerpet tilsyn
Socialtilsyn @st traf den 6. august 2025 afggrelse om skaerpet tilsyn pa Lindevang pa baggrund af forhold

pdpeget ved det forrige tilsyn fortaget d. 13.03.2025.



P& baggrund af opfglgende tilsynsaktiviteter, redeggrelser fra ledelsen og det uanmeldte tilsynsbesgg
vurderer Socialtilsynet, at tilbuddet har genoprettet den forngdne kvalitet. Det skaerpede tilsyn er derfor
ophgrt pr. 6. februar 2026.

Sagen sendes til orientering i Pargrenderadet, Handicapradet og Udsatteradet.

SAMMENHZAENG TIL POLITISKE STRATEGIER

Socialudvalget har formuleret fglgende som et af deres succeskriterier i udvalgsstrategien:
"Socialudvalget vil fglge kvaliteten inden for socialomrddet gennem tilsynsbesgg og understgtte en fortsat
udvikling af omradet.”

Endvidere understgttes budgetaftalen 2024-2027 i forhold til at reducere markedsggrelsen pa
socialomradet, sdledes at ressourcer og indsatser overfor Guldborgsund Kommunes egne borgere
prioriteres. Samt — som en konsekvens deraf - tilpasses antallet af pladser til borgere p3 sociale tilbud, s
det svarer til behovet.

OKONOMI
Sagen har ingen bevillingsmaessige konsekvenser.

BESLUTNING I SOCIALUDVALGET den 27-05-2026
Fravaerende: Janne Hansen (L) - Fraveer med afbud pga. arbejde

Taget til efterretning.

UDVALGTE BILAG:
Offentlig Bilag 2 - Samlet rapport 26-012094-2
Offentlig Bilag 1 - Kvalitetsvurdering Lindevang 26-012094-1


https://guk.fujitsuedoc.dk:1002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=1edbfccc-605a-4cbc-ae27-0e61f431da3a
https://guk.fujitsuedoc.dk:1002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=3696edc9-2509-4fd6-85af-cd2b83de56ab

Punkt 57: Orienteringssag: Arlig status fra vaerestedet Perronen 2025

26-009487
Bilag

Bilag 1 - Perronens ledelsesberetning 2025

Bilag 2 - Perronens brugere 2025



57. ORIENTERINGSSAG: ARLIG STATUS FRA VARESTEDET PERRONEN 2025

Socialudvalget den 27. maj 2026

Sagsnr.: 26-009487

Omrade: Center for Trivsel & Social Indsats
Sagen afggres i: Socialudvalget

INDSTILLING
Direktionen indstiller til Socialudvalget:

1. at tage den &rlige status fra Vaerestedet Perronen 2025 til efterretning.

RESUME

Foreningen Perronen driver et uvisiteret vaerested for socialt udsatte borgere i Guldborgsund Kommune i
henhold til samarbejdsaftale med kommunens socialomrade - Center for Trivsel & Socialindsats - efter
servicelovens § 79.

Naervaerende sag er den arlige afrapportering til Socialudvalget om Perronens arsrapport for 2025,
herunder udviklingen i brugergrundlag, aktiviteter, socialfaglig indsats og gkonomi.

BESKRIVELSE AF SAGEN

Perronen har til formal at yde stgtte og omsorg til socialt udsatte borgere samt bygge bro til relevante
offentlige og frivillige tilbud.

En stikprgvevis optaelling viser et gennemsnit pa 172 besgg pr. uge - svarende til ca. 7.900 arlige besgg. I
gennemsnit benytter 53 forskellige personer Perronen om ugen, og samlet har ca. 100 borgere benyttet
tilbuddet i 2025.

Brugergruppen bestar primaert af meend med komplekse sociale udfordringer, herunder misbrug. Andelen
af kvinder ses stigende. Brugerne udtrykker generelt hgj tilfredshed med tilbuddet.

Antallet af henvendelser om hjzelp og bistand er steget til 220 i 2025, fra 199 i 2024 - det hgjeste niveau
hidtil. Stigningen skal bl.a. ses i sammenhang med en styrket socialfaglig bemanding samt gget
relationsopbygning til brugerne, hvilket medfgrer, at flere borgere i hgjere grad benytter tilbuddet til
socialfaglig stgtte.

Henvendelserne vedrgrer iszer bolig, sundhed, gkonomi og digital adgang og medfgrer stgtte i form af
kontakt til myndigheder, ledsagelse og samtaler.

Den socialfaglige indsats er central og retter sig mod ovenstdende problemstillinger. De 30-35 frivillige er
afggrende for driften og bidrager bade praktisk og socialt.

I 2025 er gennemfgrt projekter og aktiviteter med fokus pd fzaellesskab og trivsel, herunder sociale ture,
kreative vaerksteder og fallesspisninger. Der er desuden arbejdet med udvikling af fysiske rammer og nye
tilbud, fx udvidelse af madordning og etablering af gaeldsradgivning.

Perronens genbrugsbutik er flyttet til mere centrale lokaler, hvilket har forbedret rammerne for de frivillige
og @get omsaetningen, som gar til drift af Perronen. Genbrugsbutikken udggr fortsat en vigtig del af det
gkonomiske og aktivitetsmaessige grundlag.

Arsregnskab

Perronens samlede udgifter udgjorde i 2025 ca. 2,18 mio. kr., hvoraf hovedparten blev finansieret via et
kommunalt driftstilskud pd 1,445 mio. kr. De gvrige indtaegter stammer primaert fra genbrugsbutikken
samt donationer.

Arets resultat viser et underskud p& 70.000 kr. Genbrugsbutikken har efter flytning til en mere central
placering haft en gget omsaetning og udggr en vaesentlig del af Perronens samlede finansieringsgrundlag.



Sagen sendes til orientering i Handicaprddet og Udsatterddet.

SAMMENHZANG TIL POLITISKE STRATEGIER

Perronen understgtter udvalgets strategi ved at skabe relevante faellesskaber for medborgere i en
udsatposition samt styrke indsatsen mod fysisk, psykisk og social mistrivsel.

OKONOMI
Sagen har ingen bevillingsmaessige konsekvenser.

BESLUTNING I SOCIALUDVALGET den 27-05-2026
Fravaerende: Janne Hansen (L) - Fravaer med afbud pga. arbejde

Taget til efterretning.

UDVALGTE BILAG:

Offentlig Bilag 1 - Perronens ledelsesberetning 2025 26-009487-4
Offentlig Bilag 2 - Perronens brugere 2025 26-009487-2


https://guk.fujitsuedoc.dk:1002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=d3f5d6d7-dd41-4a9b-91ca-aeae757e2f02
https://guk.fujitsuedoc.dk:1002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=b66ca2a6-9d57-4cc8-b0f2-a8dfab97a5e9

Punkt 58: Beslutningssag: Godkende at driften af Socialt Frikort hindteres
af Varestedet Perronen

26-010660
Bilag

Samarbejdsaftale med Perronen 2025



58. BESLUTNINGSSAG: GODKENDE AT DRIFTEN AF SOCIALT FRIKORT HANDTERES AF
VARESTEDET PERRONEN

Socialudvalget den 27. maj 2026

Sagsnr.: 26-010660

Omrade: Center for Trivsel & Social Indsats
Sagen afggres i: Socialudvalget

INDSTILLING
Direktionen indstiller til Socialudvalget at godkende:

1. at Socialt Frikort forankres permanent hos Perronen, og at deltagelse forudsaetter tilknytning
hertil,

2. at den samlede ramme p3 250.000 kr. udvides med 50.000 kr. fra Socialudvalgets ramme fra
2026,

3. at den samlede ramme pa 300.000 kr. fra 2026 fordeles med 200.000 kr. til udbetaling via Socialt
Frikort og 100.000 kr. til administration og understgttende indsats,

4. at samarbejdsaftalen opdateres i overensstemmelse hermed.

RESUME

Der foreslds en permanent forankring af Socialt Frikort hos Vaerestedet Perronen pa baggrund af gode
erfaringer fra proveperioden i 2025. Ordningen samles ét sted, og deltagelse forudsaetter som
udgangspunkt tilknytning til Perronen. Den administrative indsats har vist sig mere ressourcekraevende
end forventet, hvorfor der foresl3s et gkonomisk supplement. Sagen forelaegges med henblik pd politisk
stillingtagen til den fremtidige organisering.

BESKRIVELSE AF SAGEN

Guldborgsund Kommune har i budgetaftalen 2025-2028 afsat 250.000 kr. arligt til at styrke brugen af
Socialt Frikort som en del af kommunens samlede indsats for medborgere i en socialt udsat position.
Ordningen giver mulighed for, at borgere i en udsat situation kan modtage op til 44.000 kr. skattefrit om
dret uden modregning i offentlige ydelser. Formalet er at skabe tilknytning til arbejdsmarkedet og styrke
borgernes sociale og gkonomiske deltagelse.

Som led i denne indsats besluttede Socialudvalget i sag 94/27. august 2025 at indgd et samarbejde med
Veaerestedet Perronen, som kommunen i forvejen har en driftsaftale med, for at afprgve en model, hvor en
lokal aktgr varetager bade administration og den borgernaere indsats.

Erfaringerne viser, at modellen fungerer godt, men er mere ressourcekraevende end forventet. Der er
aktuelt ca. 20 borgere med aktive frikort, og antallet forventes at stige jeevnt. Perronen oplever samtidig
stor efterspgrgsel pa opgaver blandt borgerne, hvilket gger behovet for koordinering, prioritering og
Igbende stgtte.

Indsatsen omfatter derfor ikke kun administration, men ogsa en vaesentlig peedagogisk opgave, hvor
medarbejdere hjeelper borgerne med stabilt fremmgde, deltagelse i arbejdsfallesskaber og Igsning af
konkrete opgaver. Dette er afggrende for, at malgruppen kan deltage i ordningen.

P& den baggrund foreslas det:

e at administrationen fortsat varetages af Perronen

« at adgangen til ordningen forankres fysisk og organisatorisk hos Perronen, s& borgere som
udgangspunkt skal veere tilknyttet vaerestedet

e at modellen indskrives som en fast del af den eksisterende samarbejdsaftale, som efterfglgende
ajourfgres og genunderskrives (aftalen er vedlagt som bilag)

Denne organisering skal sikre enkel adgang for borgerne, tydelig ansvarsplacering og fortsat hgj kvalitet i
indsatsen.



@konomi og ressourceanvendelse

Den samlede arlige ramme udggr 250.000 kr. jf. budgetaftalen 2025-2028.
Erfaringerne viser, som omtalt, at den administrative og paedagogiske indsats er mere omfattende end
forudsat, hvis ordningen skal fungere efter hensigten.

Det foreslas derfor, at rammen udvides med 50.000 kr. fra Socialudvalgets egen ramme, sd den samlede
ramme bliver 300.000 kr., og midlerne fordeles sdledes:

e 200.000 kr. til udbetaling via Socialt Frikort
e 100.000 kr. til administration og understgttende indsats

Der fglges fortsat op pa indsatsen gennem den arlige afrapportering fra Perronen.

Sagen sendes til orientering i Beskaeftigelsesudvalget samt Udsatteradet.

SAMMENHZANG TIL POLITISKE STRATEGIER

Indsatsen understgtter Socialudvalgets strategi om at skabe relevante fallesskaber for medborgere i en
udsat position og styrke indsatsen mod fysisk, psykisk og social mistrivsel. Socialt Frikort bidrager desuden
til at etablere fleksible arbejdsopgaver og -forhold for borgere med begraensninger i arbejdsevne, s& de far
mulighed for at indgd i beskaeftigelsesrettede feellesskaber.

OKONOMI
Sagen har ingen yderligere bevillingsmaessige konsekvenser.

BESLUTNING I SOCIALUDVALGET den 27-05-2026
Fravaerende: Janne Hansen (L) - Fraveer med afbud pga. arbejde

Indstilling 1-4 godkendt.

UDVALGTE BILAG:
Offentlig Samarbejdsaftale med Perronen 2025 26-010660-2


https://guk.fujitsuedoc.dk:1002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=453cc9cf-d809-4714-8062-df4bc405f29c

Punkt 59: Beslutningssag: Budgetopfolgning pr. 31. marts 2026 -
Socialudvalget

25-035409
Bilag

Budgetopfelgning pr. 31.03.2026 - Socialudvalget
Oversigt - Myndigheden Bern & Familie (budgetopfelgning 31. marts 2026)

Datakatalog til Budgetopfelgning v4



59. BESLUTNINGSSAG: BUDGETOPF@LGNING PR. 31. MARTS 2026 - SOCIALUDVALGET

Socialudvalget den 27. maj 2026

Sagsnr.: 25-035409

Omrade: Center for @konomi & Ejendomme
Sagen afggres i: Byrad

INDSTILLING
Direktionen indstiller til Socialudvalget at anbefale @konomi- & Erhvervsudvalget og Byradet:

1. at budgetopfglgningen pr. 31. marts 2026 tages til efterretning, idet bevillingsafgivelse afventer
budgetopfglgningen pr. 31. juli 2026.
2. at eventuelle budgettilpasningsbehov i budget 2027 og frem indgdr i budgetforhandlingerne.

RESUME

Administrationen har udarbejdet budgetopfglgning pr. 31. marts 2026, som viser forventet
regnskabsresultat for budgetaret 2026 samt eventuelle budgettilpasningsbehov for budgetdrene 2027 og
frem inkl. handleplaner for at nedbringe bevillingsbehovene.

BESKRIVELSE AF SAGEN
Den samlede budgetopfglgning pd udvalgets omrade - specificeret pd politikomrader - udviser fglgende:

(1.000 kr.) Korr. budget | Forv. Forv. Estimeret Estimeret
regnskab afvigelse Bevillings- Budgettil-
behov 2026 pasnings-
behov 2027
Social, Bgrn, Unge & 421.506 497.849 -76.343 75.671 84.747
Familie
- heraf ukrainere 0 357 -357 357 0
Social, Voksne 390.086 440.645 -50.559 27.668 32.000
SU-administration 85.911 85.248 663 191 0
Ialt 897.503 1.023.742 -126.239 103.530 116.747

Forventede udgifter vedrgrende fordrevne fra Ukraine:
I det forventede regnskab er der indregnet udgifter til fordrevne fra Ukraine med 357.000 kr., som daekker
over udgifter i Center for Tandpleje og Faelles Forebyggende Indsats & Behandling.

Bemeaerkninger til

valgets overordnede gkonomi:

Budgettet matcher ikke det faktiske udgiftsbehov. Udviklingen viser at flere borgere har komplekse og
dyrere behov. P& landsplan ses der ogsa stigende udgifter til det specialiserede socialomrade og udgifterne
har veeret stigende i flere ar. Denne tendens presser gkonomien pa omradet og vil ggre det i de kommende

o
ar.

Samlet set forventes der et merforbrug pa 126,239 mio. kr. pa Socialudvalget.

Omrader uden selvforvaltning og dermed ikke er omfattet af overfgrselsadgang, forventer et merforbrug

pd 105,758 mio. kr.

Driftsomrader inden for selvforvaltning forventer et merforbrug p& 20,481 mio. kr. som overfgres til 2027
jeevnfgr kommunens Principper for @konomisk Styring.

e Resume af vaesentlige forklaringer pa bevillingsbehov i 2026: Politikomradet Social, Bgrn, Unge &
Familie har samlet set et bevillingsbehov p& 75,671 mio. kr. Unge & Uddannelse udggr 56,525
mio.kr. af bevillingsbehovet og skyldes en stigning i antal unge, der er mistaenkt eller dgmt for
kriminalitet samt en stor stigning i antal af udsatte unge i forebyggende foranstaltninger. Bgrn,
Familie & Voksen myndighed udggr 18,789 mio. kr. af bevillingsbehovet og skyldes primaert et ikke

finansieret bevillingsbehov kendt i 2025 samt stigende udgifter til familieanbringelser og

forebyggende foranstaltninger. Udgifter til anbringelser er dog faldende, grundet flere anbringelser i




plejefamilier fremfor pd bgrne- og ungehjem, som er mindre omkostningstungt. Udgifter til

fordrevne ukrainere forventes at udggre tilsammen 357.000 kr. i Center for Tandpleje og Fzelles

Forebyggende Indsats & Behandling.

e Politikomradet Social, Voksne har samlet set et bevillingsbehov pa 27,668 mio. kr. som skyldes kgb
og salg af pladser primaert pa botilbudsomradet. Udgifter til krisecenter og forsorgshjem ses ogsa

stigende.

¢ Politikomrddet SU - administration har samlet set et bevillingsbehov p& 191.000 kr. som skyldes
behovet for optimering af den ledelsesmaessige understgttelse grundet et gget ressourcetreek pa

administrative opgaver.

En naermere specifikation af bevillingsbehovet i 2026 og eventuelle budgettilpasningsbehov i budgetarene
2027-2030 inkl. handleplaner til nedbringelse af bevillingsbehovene fremgar af vedlagte
budgetopfalgningsnotat. Derudover er vedlagt bilaget: "Datakatalog”, hvoraf der fremgar aktivitets- og
gkonomidata, som understgtter vurderingen af det forventede regnskabsresultat for aret pa alle udvalg.

@gede udgifter til arbejdsskadeforsikring:

Kommunens udgifter til selvforsikring pa arbejdsskadeomradet er fra 2024 steget fra ca. 20 mio. kr. til ca.

30 mio. kr. i 2025.

Lovaendring pr. 1. juli 2024 medfgrte, at erstatningsberettigede personer i sdvel igangvaerende som
kommende erstatningssager kan vaelge udbetaling af den samlede kapitaliserede erstatning pd én gang.

Desuden er voldsskader nu ogsd omfattet af arbejdsskadeloven, hvilket ogsd medvirker til ggede

erstatningsudgifter.

Udgiftsniveauet forventes i 2026 at forblive pd niveau med 2025, eventuelt stigende i de kommende 3ar.

Der vil sdledes veaere et yderligere bevillingsbehov p& ca. 10 mio. kr. fra 2026 og frem for hele kommunen.
Bevillingsbehovet sgges elimineret ved modregning af effektiviseringskravet pa 10 mio. kr. for hele

kommunen i den samlede drift, jf. budgetaftale 2026-2029.

Udgiftsstigningen til nuveerende niveau pa driftsomraderne vil ikke indg i bevillingsbehovet ved
kommende budgetopfglgninger, idet belgbet daekkes via effektiviseringer pd de samlede driftsomrader.

SAMMENHZENG TIL POLITISKE STRATEGIER
Det vedtagne budget for 2026-2029.

Budgettet skal generelt understgtte og sikre realisering af den Politiske Vision for Guldborgsund Kommune
og udvalgenes handleplaner. Den Politiske Vision szetter rammerne og retningen for beslutninger og
prioriteringer med udgangspunkt i praemisser, der er aftalt gennem de arlige budgetaftaler.

OKONOMI

Opsummering af bevillingsbehov i 2026 og budgettilpasningsbehov i 2027-2030:

Opsummering af bevillingsbehov i 2026

1.000 kr. 2026
Social, Bgrn, Unge & Familie 75.671
Unge & Uddannelse 56.525
Myndighed Bgrn & Familie 18.789
Center for Tandpleje 280
Faelles Forebyggende Indsats & Behandling 77
Social, Voksne 27.668
Myndighed Voksen 27.668
SU-administration 191
Centerledelse inkl. Udsatterddet 191
Samlet bevillingsbehov 103.530

Opsummering af budgettilpasningsbehov i 2027-2030

[ 1.000 kr. [ 2027 |

2028 | 2029 |

2030 |




Social, Bgrn, Unge & Familie 84.747 93.085 100.219 109.845
Unge & Uddannelse 56.525 56.525 56.525 56.525
Myndighed Bgrn & Familie 28.222 36.560 43.694 53.320
Social, Voksne 32.000 32.900 33.100 33.100
Myndighed Voksen 32.000 32.900 33.100 33.100
SU-administration 0 0 0 0
Budgettilpasningsbehov i alt 116.747 125.985 133.319 142.945

Budgetopfglgningen er udarbejdet med udgangspunkt i bestemmelserne i lov om kommunernes styrelse og

Principper for @konomisk Styring for Guldborgsund Kommune.

BESLUTNING I SOCIALUDVALGET den 27-05-2026

Fravaerende: Janne Hansen (L) - Fraveer med afbud pga. arbejde

Anbefales godkendt.

UDVALGTE BILAG:

Offentlig
Offentlig
Offentlig

Budgetopfglgning pr. 31.03.2026 - Socialudvalget

Oversigt - Myndigheden Bgrn & Familie (budgetopfglgning 31. marts 2026)

Datakatalog til Budgetopfglgning v4

26-004951-5
26-012195-7
26-012379-2


https://guk.fujitsuedoc.dk:1002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=7bbdd600-47e2-43d0-ac30-0d472367645a
https://guk.fujitsuedoc.dk:1002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=4347c111-9849-49cd-bf02-fe2b918cf529
https://guk.fujitsuedoc.dk:1002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=a810e528-bbaf-4afa-bc8f-2c74eaecebfc

Punkt 60: Beslutningssag: Delegationsplaner Socialudvalget

26-002841
Bilag

Delegationsplaner - SU 2026-2029



60. BESLUTNINGSSAG: DELEGATIONSPLANER SOCIALUDVALGET

Socialudvalget den 27. maj 2026

Sagsnr.: 26-002841

Omrade: Center for Trivsel & Social Indsats
Sagen afggres i: Socialudvalget

INDSTILLING
Direktionen indstiller til Socialudvalget:

1. at udvalgets delegationsplanerne fremsendes til Byrddets godkendelse.

RESUME

Delegationsplanen for Guldborgsund Kommune skal i forleengelse af kommunalvalget, ny styrelsesvedtaegt
og ny udvalgsstruktur behandles. Delegationsplanen beskriver de aftaler, der er indgaet i Guldborgsund
Kommune for, hvilke befgjelser, der er for de politiske udvalg, og hvilke der er for administrationen - altsa
aftaler om, hvem der kan beslutte og handle. Udvalget drgftede pd deres mgde i marts 2026

udvalgets delegationsplaner. Denne sag er en godkendelse af udvalgets delegationsplan med henblik p3
endelig anbefaling til og godkendelse i Byradet.

BESKRIVELSE AF SAGEN

I Guldborgsund Kommune er gnsket at fremme en politisk styring, som sker gennem politikformulering og
fastsaettelse af overordnede principper og malsaetninger frem for enkeltsags afggrelser. Det baerende
princip for delegationsplanen i den forgangne byradsperiode var, at beslutningskompetencen, s3 vidt
muligt, var delegeret til den administrative organisation pa baggrund af fastsaettelse af overordnede
politiske serviceniveauer. Delegationsplanerne er udarbejdet med udgangspunkt i de nuvaerende
delegationsplaner samt i udvalgets drgftelser. Delegationsplanen er et udtryk for identifikation af
vaesentlige delegationsaftaler medlem det politiske og det administrative niveau. Det sdledes ikke en
udtgmmende oplistning af alle de opgaver der er i Guldborgsund kommune. Delegationsplanerne tager
afseet i den politiske udvalgsstruktur og den administrative organisering. Udvalgets delegationsplaner
findes som bilag.

SAMMENHZAENG TIL POLITISKE STRATEGIER
Delegationsplanen er en mulighed for, at den kommunale organisation kan sikre grundlaget for
opgavelgsningen og virkeligggrelsen af de politiske beslutninger og strategier.

OKONOMI
Sagen har ingen bevillingsmaessige konsekvenser.

BESLUTNING I SOCIALUDVALGET den 27-05-2026
Fravaerende: Janne Hansen (L) - Fravaer med afbud pga. arbejde

Godkendt.

UDVALGTE BILAG:
Offentlig Delegationsplaner - SU 2026-2029 26-007366-4


https://guk.fujitsuedoc.dk:1002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=c63630ad-8b50-4920-92d0-a0acd97f1ca1

Punkt 61: Beslutningssag: Godkendelse af anlagsbevilling til "'Projekt -
mindre anlzegsprojekter' pa socialomradet

26-011700
Bilag

Overblik over bevilligede anlagsprojekter fra den strategiske anlagspulje pa socialomradet 2021 2026



61. BESLUTNINGSSAG: GODKENDELSE AF ANLAGSBEVILLING TIL "PROJEKT - MINDRE
ANLAGSPROJEKTER" PA SOCIALOMRADET

Socialudvalget den 27. maj 2026

Sagsnr.: 26-011700

Omrade: Center for Trivsel & Social Indsats
Sagen afggres i: Socialudvalget

INDSTILLING
Direktionen indstiller til Socialudvalget:

1. At der fra den strategiske anlaegspulje arligt disponeres 100.000 kr. til mindre
vedligeholdelsesprojekter efter administrationens prioritering, med afrapportering to gange arligt til
Socialudvalget.

2. At der meddeles anlaegsbevilling og radighedsbelgb pd 100.000 kr. i 2026 til “"Projekt — mindre
anleegsprojekter”, finansieret af den strategiske anlaegspulje.

RESUME

Den strategiske anlaegspulje pa ca. 2,5 mio. kr. arligt har siden 2021 givet Socialudvalget mulighed for at
forbedre og optimere de fysiske rammer til gavn for borgere og medarbejdere. Puljen finansierer
anlaegsprojekter pa Socialomradet i henhold til byrddets arlige budgetudmegntning. Naervaerende sag
vedrgrer mindre vedligeholdelsesopgaver af fysiske rammer pd Socialudvalgets omrade, herunder fx
mindre malerarbejder og andre begraensede istandszettelser. Nye projektgnsker af ikke-vedligeholdende
karakter, skal altid godkendes af Socialudvalget.

BESKRIVELSE AF SAGEN

Midlerne i den strategiske anlagspulje er taenkt til at kunne istandsaette og optimere saerligt fysiske
rammer pa Socialudvalgets omrade til gavn for bade borgere og medarbejdere.

I praksis har det fungeret sddan at alle gnsker fra administrationen har skulle forelaegges for
Socialudvalget til godkendelse, jf. Byradets arlige beslutningssag vedrgrende "Ansggning om
anlaegsbevilling samt frigivelse af rddighedsbelgb".

Siden anlaagspuljen blev oprettet i 2021 og til og med udvalgsmgadet i april 2026, har der veeret 42
anlaegssager pa (se vedhaeftet bilag).

Heraf har:

13 af sagerne vaeret pa over 500.000 kr.

8 af sagerne har vaeret pd mellem 200.000 - 499.000 kr.
12 af sagerne har vaeret pa mellem 100.000 - 199.000 kr.
9 af sagerne har vaeret under 99.000 kr.

L]
[ ]
Det betyder, at ca. 20 % af sagerne har veaeret under 100.000 kr.
P& den baggrund foreslar administrationen, at der oprettes et samlet projekt for mindre anlaegsprojekter,
som finansieres af den strategiske anlaegspulje. Projektet skal omfatte anlaegsarbejder under 100.000 kr.,
som kan prioriteres og besluttes administrativt inden for den afsatte anlaegsbevilling til "Projekt - mindre
anlagsprojekter”.

Der resterer 569.000 kr. i den strategiske anlaagspulje i 2026, og ved bevilling af 100.000 kr. til "Projekt -
mindre anlaegsprojekter" vil der veere 469.000 kr. tilbage i puljen i naervaerende Byrddsperiode.

Der afrapporteres 2 gange arligt til Socialudvalget via de halvarlige budgetopfalgninger.

SAMMENHZAENG TIL POLITISKE STRATEGIER



Sagen understgtter Socialudvalgets pejlemarke om at understgtte den attraktive arbejdsplads ved at sikre
gode fysiske rammer for borgere og medarbejdere.

OKONOMI
Sagen har ingen bevillingsmaessige konsekvenser.

BESLUTNING I SOCIALUDVALGET den 27-05-2026
Fravaerende: Janne Hansen (L) - Fravaer med afbud pga. arbejde

1. Godkendt.

2. Godkendt.

UDVALGTE BILAG:

Offentlig Overblik over bevilligede anlaegsprojekter fra den strategiske anlaegspulje pa 26-011700-3
socialomradet 2021_2026


https://guk.fujitsuedoc.dk:1002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=83ab9af6-46c8-40d3-81fa-1b496dae0cf6
https://guk.fujitsuedoc.dk:1002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=83ab9af6-46c8-40d3-81fa-1b496dae0cf6

Punkt 62: Beslutningssag: Godkendelse af tvaergidende demensstrategi efter
hering

24-026194
Bilag

Oplaeg til Demensstrategi 2026-2030_april 2026
Demenshandlingsplan-2025-Et-trygt-og-vaerdigt-liv-med-demens
Aldreradet heringssvar Demensstrategi 2026-2029

Heringssvar i Handicapradet - Demensstrategi

Heringssvar fra Udsatteradet - Demensstrategi

Heringssvar fra pa°rerendera®det for Bo og Aktivitetstilbud - tveerga®ende demesstrategi



62. BESLUTNINGSSAG: GODKENDELSE AF TVARGAENDE DEMENSSTRATEGI EFTER HORING

Socialudvalget den 27. maj 2026
Sagsnr.: 24-026194

Omrade: Center for Sundhed & Omsorg
Sagen afggres i: Socialudvalget

INDSTILLING
Direktionen indstiller til Socialudvalget og Sundheds- & Omsorgsudvalget:

1. at godkende tvaergdende demensstrategi for Guldborgsund Kommune samt videre proces for
realisering af strategien efter hgring.

RESUME

Der er det seneste ar arbejdet med at udvikle en tveergdende demensstrategi for Guldborgsund Kommune.
Arbejdet har taget afsaet i anbefalinger fra Den Nationale Demenshandlingsplan 2025, i input fra eksperter
samt fra egen og andre kommuners praksiserfaringer pa8 demensomradet.

Den tvaergdende demensstrategi samt videre proces for realisering af strategien har veeret i hgring i
Fldrerddet, Udsatteradet, det tveergadende Pargrenderdd og Handicapradet og hgringssvar fremlaegges i
naerveerende sag med henblik pd udvalgenes endelige godkendelse.

BESKRIVELSE AF SAGEN

Sundheds- og Aldreministeriet har med Den Nationale Demenshandlingsplan 2025 'Et trygt og veerdigt liv
med demens’ gjort det obligatorisk for landets kommuner at udvikle lokale demensstrategier, som
"beskriver kommunens indsatser p8 omrédet til gavn for borgere, p8rorende, fagpersoner og lokale
beslutningstagere”. Ud over Den Nationale Demenshandlingsplan skal kommunerne jf. sundhedsreformen
og aldrereformen ligeledes udvikle demensomradet for at imgdega en stigende demografisk udfordring,
forbedre livskvaliteten for borgere med demens og deres pargrende, samt skabe en mere
sammenhangende, vidensbaseret og naervaerende pleje.

Det seneste ar er der derfor padgdet en proces med at udvikle en tvaergdende demensstrategi for
Guldborgsund Kommune, der skal vaere retnings- og rammesaettende for den fremadrettede
demensindsats. Arbejdet blev igangsat efter Socialudvalgets samt Aldre og Omsorgsudvalgets
godkendelse pd m@der 20. november 2024.

Arbejdet er foregdet i en tvaergdende nedsat styregruppe bestdende af ledere og relevante ngglepersoner
inden for demensomradet. Fokus har vaeret at tage afseet i de nationale anbefalinger og viden pa omradet,
for at sikre at initiativerne er baret af viden og evidens. Som en del af arbejdet har der vaeret indhentet
faglig radgivning fra Demensvenligt Danmark og Nationalt Videnscenter for Demens samt praksiserfaringer
fra andre kommuner, herunder et studiebesgg i Aarhus Kommune.

Da Den Nationale Demenshandlingsplan er baseret pd en omfangsrig dialog og inddragelse af mennesker
med demens og deres pargrende i 35 kommuner, samt omfangsrig evidens pa omradet, har vi i
udviklingen af den lokale demensstrategi ikke inddraget borgere og pargrende yderligere. Dette bliver dog
et vigtigt element i virkeligggrelsen af strategiens ambitioner, jf. oplaeg til videre proces nedenfor.

Oplaeg til en tvaergdende lokal demensstrategi ligger nu klar til politisk behandling og er vedlagt som bilag
sammen med Den Nationale Demenshandlingsplan 2025.

Om strategien

Den Nationale Demenshandlingsplan 2025 udstikker fem fokusomrader som en klar ramme for udviklingen
af de kommunale demensstrategier:

Tidlig opsporing og kvalitet i udredning og behandling

Bedre kvalitet i pleje, omsorg og rehabilitering

Stgtte og radgivning til pargrende til mennesker med demens
Demensvenlige samfund og boliger

@get videns- og kompetenceniveau

ubhwWNEH



Kommunens tvaergdende demensstrategi er bygget op med de samme fem strategiske spor, hvorunder
kommunens ambitioner og initiativer udfoldes.

Opleeg til videre proces

De afggrende naeste skridt er at sikre at strategien omsaettes til handling. Den proces foreslar
administrationen bestd af fglgende parallelle delprocesser:

Del 1: Nedseettelse af en mindre arbejdsgruppe sammensat af relevante medarbejdere og ngglepersoner,
der skal beskrive rammerne for og organisering af et demensfagligt miljg, jf. strategiens spor 5.

Del 2: Nedsaettelse af en arbejdsgruppe sammensat af relevante medarbejdere, ngglepersoner, ledere,
borgere og pargrende med relation til demens. Aldreradet, Handicaprad, Udsatterad, det tvaergdende

o o . . . . . . o . .
pargrenderad samt relevante patientforeninger inviteres til at indga i arbejdsgruppen, evt. ad hoc
afhaengig af emne i strategien. Opgaven er her at omsaette de strategiske spor 1-3 til en handleplan, der
beskriver hvordan ambitionerne kan blive virkeliggjort.

Del 3: Invitation af borgere, pdrgrende, aktgrer i civilsamfund, erhvervsliv og kulturliv, patientforeninger,
rad og naevn til at deltage i temamgder, hvor fokus er at samskabe og mobilisere engagement til i
feellesskab at udvikle et demensvenligt samfund i Guldborgsund Kommune. Ambitionen er at invitere til et
opstartsmgde efterfulgt af 2-3 temamgder afhaengig af behov og engagement. En del af opgaven vil vaere
at skabe et billede af eksisterende initiativer pa demensomradet, at skabe nye forbindelser og muligheder
samt at formulere en ramme for, hvordan engagementet omkring et demensfagligt samfund baret af
medborgerskab og civilt engagement kan udvikles og ggres baeredygtig pa en laengere bane.

Arbejdsgrupperne vil blive ledet af leder af demensomradet samt en udviklingskonsulent og vaere forankret
i en tvaergaende styregruppe sammensat af ledelsesrepraesentanter fra Center for Sundhed og Omsorg og

Center for Trivsel og Social Indsats, og hvis muligt en borger og/eller pargrende med demens inde pa livet
samt en repraesentant fra relevant patientforening eller anden aktgr i civilsamfundet.

Den her skitserede proces vil foregd i perioden maj-ultimo 2026, hvorefter udvalgene vil blive fremlagt en
status primo 2027.

SAMMENHZENG TIL POLITISKE STRATEGIER

Sagen har sammenhaeng til Byrddets politiske vision om at skabe et sundt og trygt hverdagsliv samt
budgetaftale 2024-2027, hvor demensindsatsen er fremhaevet som en vigtig prioritet for de kommende
ar.

OKONOMI
Sagen har ingen bevillingsmaessige konsekvenser.

HORING

Den tvaergdende demensstrategi samt plan for videre proces har efter udvalgenes fgrste behandling pa
mgder i april vaeret sendt i hgring i A£ldreradet, Udsatteradet, det tvaergdende Pargrenderad og
Handicapradet.

Generelt har der vaeret positive tilbagemeldinger fra alle rad, szerligt at kommunens demensstrategi er
gennemarbejdet og i trad med den nationale demenshandlingsplan.

Aldrerddet fremhaever i deres hgringsvar, at de ser frem til at indga i et samarbejde i de arbejdsgrupper,
der skal nedsaettes og ser frem til et forpligtende samarbejde pa tvaers af alle partnere, der skal involveres
i den videre proces med virkeligggrelse af strategien.

Udsatteradet laegger i deres hgringssvar vaegt pa, at tidlig og praeventiv indsats er central og bgr styrkes,
0gsd med fokus pa de borgere, der ikke er kendte af kommunen. Bl.a. foreslds teet samarbejde med almen
praksis, psykiatri, en nem kontaktmulighed ved bekymring samt at opsporing og stgtte skal udvikles i teet
samspil med civilsamfund, frivillige og brugerstyrede vaeresteder. Derudover anbefaler Udsatteradet, at der
i forhold til at sikre fagligt samt etisk fokus pa magtanvendelse, bgr udformes konkrete retningslinjer og
vejledninger, der kan skabe klarhed.

Det tveergdende Pargrenderdd tilkendegiver i deres hgringssvar, at de meget gerne deltager i det videre
arbejde med demensstrategien. Radet efterspgrger i lighed med Udsatteradet de praktiserende laeger som
nggleaktgr i tidlig opsporing af demens. De bemaerker det ggede samarbejde mellem aldre-, sundheds- og



socialomraderne og anbefaler, at samarbejdet finder sted uafhaengig af, om borgeren bor i botilbud eller pd
plejehjem med social profil. Desuden henleder det tveergdende Pargrenderdd en opmaerksomhed pa
fremtidens boligbehov for borgere, der bor i botilbud.

Handicapradet finder fokus pa tidlig opsporing og systematisk screening for saerligt positivt og som en
forudsaetning for tidlig stgtte og sammenhaengende forlgb. Ligeledes fremhaever Handicapradet det som
positivt, at der laagges vaegt pa medarbejdernes faglighed i forhold til faglig og forsvarlig
medicinh@ndtering og magtanvendelse. Handicapradet rejser en opmaerksomhed p& implementering og
Isbende opfelgning pa strategiens mal og indsatser.

Alle hgringssvar er vedhaeftet som bilag og ovennaevnte opmaerksomheder samt de fulde hgringssvar vil
blive anvendt i den videre udviklings- og implementeringsproces.

BESLUTNING I SUNDHEDS- & OMSORGSUDVALGET den 26-05-2026
Fravaerende: Johannes Kristensen (C) - Grundet arbejde

Godkendt.

BESLUTNING I SOCIALUDVALGET den 27-05-2026
Fravaerende: Janne Hansen (L) - Fravaer med afbud pga. arbejde

Godkendt.

UDVALGTE BILAG:

Offentlig Oplaeg til Demensstrategi 2026-2030_april 2026 24-026194-12
Offentlig Demenshandlingsplan-2025-Et-trygt-og-vaerdigt-liv-med-demens 24-026194-8
Offentlig FEldreradet hgringssvar Demensstrategi 2026-2029 24-026194-13
Offentlig Hgringssvar i Handicapradet - Demensstrategi 24-026194-16
Offentlig Horingssvar fra Udsatteradet - Demensstrategi 24-026194-15
Offentlig Hgringssvar fra pargrenderadet for Bo og Aktivitetstilbud - tvaergaende 24-026194-14

demesstrategi


https://guk.fujitsuedoc.dk:1002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=ad9ea9cd-6b05-478d-873c-e6b107259b50
https://guk.fujitsuedoc.dk:1002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=104fa333-e286-491c-8f3f-1929b1eeedd9
https://guk.fujitsuedoc.dk:1002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=5651bdd4-8c69-4d2d-b613-59c1e4b3652f
https://guk.fujitsuedoc.dk:1002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=07427a6f-6bc4-4105-810c-398966d5df02
https://guk.fujitsuedoc.dk:1002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=4cc85549-6f29-431e-a420-985f8c26d7c4
https://guk.fujitsuedoc.dk:1002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=5f6b3465-6ea0-4530-9c1c-2e14edaa11e4
https://guk.fujitsuedoc.dk:1002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=5f6b3465-6ea0-4530-9c1c-2e14edaa11e4

Punkt 63: Meddelelser

Bilag

Socialudvalgets besgg i byradsperioden 2026-2029



63. MEDDELELSER

Socialudvalget den 27. maj 2026
Sagsnr.:

Omrade: Center for Politik & Personale
Sagen afggres i: -

a. Siden sidst, herunder nyt fra diverse rad og bestyrelsen
b. Nyt fra formanden

c. Evt. orientering fra administrationen

d. Oversigt mgdelokationer, vedlagt som bilag

e. Formandskab og arbejdsmiljgrepraesentanterne fra CenterMED deltager under drgftelsesagen: "Dialog
med CenterMED" om det kommende budget 2027-2030 kl. 8.10 - 9.00

f. Leder af Bgrn-, Unge-, Familie- og Voksenmyndighed deltager under orienteringssagen: "lgbende status
pa igangveerende sager pa bgrne- og familieomradet" kl. 9.00 - 9.45

g. Leder af Folkesundhed deltager under orienteringssagen: "Sundhedsprofilen 2025" kl. 11.00 - 11.30

BESLUTNING I SOCIALUDVALGET den 27-05-2026
Fravaerende: Janne Hansen (L) - Fraveer med afbud pga. arbejde

Taget til efterretning.

UDVALGTE BILAG:
Offentlig Socialudvalgets besgg i byrddsperioden 2026-2029 26-011700-1


https://guk.fujitsuedoc.dk:1002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=1f48200b-bb33-4367-a8f7-f293b5164268

Punkt 64: Beslutningssag: Kommunikation



64. BESLUTNINGSSAG: KOMMUNIKATION

Socialudvalget den 27. maj 2026
Sagsnr.:

Omrade: Center for Politik & Personale
Sagen afggres i: -

INDSTILLING
Direktionen indstiller til Socialudvalget:

1. at beslutte hvad der skal kommunikeres af sager fra udvalgets mgde.

BESLUTNING I SOCIALUDVALGET den 27-05-2026
Fravaerende: Janne Hansen (L) - Fraveaer med afbud pga. arbejde

Udvalget gnsker at kommunikere vedrgrende sag 57 og 58.



Punkt 65: Underskriftsark



65. UNDERSKRIFTSARK

Socialudvalget den 27. maj 2026
Sagsnr.:

Omrade: Center for Politik & Personale
Sagen afggres i: -

INDSTILLING
Udvalgets medlemmer skal underskrive protokollen.

BESLUTNING I SOCIALUDVALGET den 27-05-2026
Fravaerende: Janne Hansen (L) - Fraveer med afbud pga. arbejde

Underskrevet digitalt.

Godkendelsesark

Mpdedato onsdag den 27. maj 2026 Mgde D:
Udvalg Socialudvalget Dagsordenspunkt 65
Bruger Status Dato for godke
Bente Lerche-Thomsen Godkendt onsdag den 27.
Britta Lange Godkendt onsdag den 27.
Emma Holm Godkendt onsdag den 27.

Katrine Folmann von Arenstorff Christiansen Godkendt onsdag den 27,
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