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Punkt 85: Beslutningssag: Godkendelse af dagsorden



85. BESLUTNINGSSAG: GODKENDELSE AF DAGSORDEN

Beskæftigelsesudvalget den 20. oktober 2025
Sagsnr.: 
Område: Center for Politik & Personale
Sagen afgøres i: -

INDSTILLING
Direktionen indstiller til Beskæftigelsesudvalget:

1. at dagsorden godkendes.

BESLUTNING I BESKÆFTIGELSESUDVALGET den 20-10-2025
Fraværende: Peter Bring-Larsen (L) - Fravær med afbud

Godkendt. 

Peter Bring-Larsen deltog ikke i behandling af punkt 85 - 87.  

 



Punkt 86: Meddelelser

Bilag

Bilag 1 - Afrapportering headspace Guldborgsund

Halvårsrapport Guldborgsund 2025



86. MEDDELELSER

Beskæftigelsesudvalget den 20. oktober 2025
Sagsnr.: 
Område: Center for Arbejdsmarked
Sagen afgøres i: -

INDSTILLING
Orientering om:

 

• Mødet holdes på CELF, Kringelborg Allé 7, Nykøbing F., lokale 601 A, 1. sal. Direktør Steen
Frederiksen deltager kl. 10.30-11.30. Han vil bl.a. præsentere den nye skole (SOSU og CELF),
orientere om EPX samt præsentere en analyse af fremtidens uddannelsesbehov

 

• Status på beskæftigelsesreformen: Der gives en mundtlig orientering på mødet

 

• Status på Ungegarantien: Der har i alt været 190 unge visiteret til Ungegarantien. Ud af de 102
unge, der har afsluttet deres forløb, er 59 kommet i job eller er startet på uddannelse. Det er en
effekt på 58 pct., hvilket er højt sammenlignet med andre indsatser for målgruppen. Der er indgået
partnerskabsaftaler med 24 virksomheder.

 

• Status på opstart af nytteindsats i Sakskøbing: Nytteindsatsen i Sakskøbing startede op den 12.
august 2025. Der er p.t. 31 borgere tilknyttet Sakskøbing, heraf er 12 omfattet af arbejdspligten

 

• Halvårsrapport fra headspace Guldborgsund (bilag vedlagt)

BESLUTNING I BESKÆFTIGELSESUDVALGET den 20-10-2025
Fraværende: Peter Bring-Larsen (L) - Fravær med afbud

Taget til efterretning. 

 

UDVALGTE BILAG:
Offentlig Bilag 1 - Afrapportering headspace Guldborgsund 25-028979-4
Offentlig Halvårsrapport Guldborgsund 2025 25-016949-2

https://guk.fujitsuedoc.dk:1002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=4ca78ce1-c70e-482d-9a89-31306d084f68
https://guk.fujitsuedoc.dk:1002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=2431fb00-ce14-4005-b8b0-d70f687a0f73


Punkt 87: Beslutningssag: Danmarkskortet 2024

25-028032

Bilag

Bilag 1 Fordelingen af realitetsbehandlede klagesager i 2024

Bilag 2 Sammenligningsgruppe for Guldborgsund kommune

Bilag 3 Læsevejledning til danmarkskort



87. BESLUTNINGSSAG: DANMARKSKORTET 2024

Beskæftigelsesudvalget den 20. oktober 2025
Sagsnr.: 25-028032
Område: Center for Trivsel og Social Indsats
Sagen afgøres i: Beskæftigelsesudvalget

INDSTILLING
Direktionen indstiller til Socialudvalget, Beskæftigelsesudvalget samt Ældre- og Omsorgsudvalget:

1. at tage orienteringen om Ankestyrelsens Danmarkskort 2024 til efterretning,
2. at beslutte at sagen sendes til drøftelse i Byrådet inden udgangen af 2025.

 

RESUME
I denne sag orienteres om resultatet af Ankestyrelsens klagesagsopgørelse ”Danmarkskortet” 2024. Sagen
behandles i både Socialudvalget, Ældre- og Omsorgsudvalget og Beskæftigelsesudvalget. 
Resultaterne fra Danmarkskortet skal derefter, og inden årets udgang, behandles af Byrådet, som skal
foretage en aktiv politisk drøftelse af resultaterne.

 

BESKRIVELSE AF SAGEN
Social-og boligministeren skal hvert år inden 1. juli offentliggøre et kommuneopdelt danmarkskort med
forudgående års statistik over Ankestyrelsens afgørelser efter Serviceloven, Barnets Lov og Ældreloven
(som er trådt i kraft 1. juli 2025), herunder andelen af stadfæstede og omgjorte sager. 
Kommunalbestyrelserne har siden 2018 skullet behandle Danmarkskortet jf. retssikkerhedslovens § 79 b,
stk. 1. Formålet er at sikre politisk fokus på og ansvar for kvaliteten i sagsbehandlingen i kommunerne. Fra
1. januar 2025 skal kommunalbestyrelsen ikke længere tage stilling til, om Danmarkskortets opgørelse
kræver en handlingsplan. Dette følger af ophævelsen af retssikkerhedsloven § 79 b, stk. 2 og stk. 3. 

Når en borger klager over en kommunal afgørelse på socialområdet, behandler Ankestyrelsen klagen. I
Danmarkskortet kaldes disse sager realitetsbehandlede sager.
I Danmarkskortet viser omgørelsesprocenten andelen af de realitetsbehandlede klagesager i
Ankestyrelsen, som enten:

• Ændres eller ophæves, hvilket betyder, at Ankestyrelsen er helt eller delvist uenig i kommunens
afgørelse og ændrer/ophæver afgørelsen, så borgeren i stedet får fuldt/delvist medhold i sagen.

• Hjemvises, hvilket betyder, at kommunen skal genoptage sagen og behandle den på ny, herunder
træffe ny afgørelse, som kan ende i stadfæstelse eller en ændring af afgørelsen. En hjemvisning kan
f.eks. skyldes, at Ankestyrelsen vurderer, at sagen ikke er tilstrækkeligt oplyst.

Omgørelsesprocenten omfatter kun de påklagede sager til Ankestyrelsen og siger derfor ikke noget om den
generelle sagsbehandlingskvalitet. 

Opgørelser for Danmarkskortet 2024 på landsplan:

Danmarkskortets opgørelser på socialområdet indeholder alle bestemmelser i serviceloven og barnets lov
med kommunal klageadgang, dvs. både børneområdet, voksenområdet og ældreområdet, herunder sager
behandlet efter særlige bestemmelser på voksenhandicapområdet og børnehandicapområdet. (Disse
gennemgås særskilt nedenfor). 
Derudover indgår en række andre bestemmelser på tværs af børne- og voksenområdet.

I 2024 var omgørelsesprocenten for socialområdet generelt på landsplan på 44,9 %, fordelt på 
7,1 % ændrede/ophævede sager og 37,8 % hjemviste sager. 55,1 % af sagerne blev stadfæstet.

Omgørelsesprocenten for særlige bestemmelser på voksenhandicapområdet (servicelovens §§ 95-96, 97
og 100) var på landsplan 40,4 % i 2024, fordelt på 4,5 % ændrede/ophævede sager og 35,9 % hjemviste
sager.

Omgørelsesprocenten for særlige bestemmelser på børnehandicapområdet (§§ 82-90 i barnets lov) var på
landsplan 48,9 % i 2024, fordelt på 7,6 % ændrede/ophævede sager og 41,3 % hjemviste sager. 



Opgørelser for Danmarkskortet 2024 i Guldborgsund kommune på socialområdet generelt:

Opgørelsen for 2024 for det samlede socialområde i Guldborgsund Kommune, dvs. under alle tre
fagudvalgsområder, viser overordnet, at Guldborgsund kommune med 41% omgjorte sager ligger under
landsgennemsnittet på 44,9%. I forhold til andelen af hjemviste sager ligger Guldborgsund kommune på
stort set samme niveau som landsgennemsnittet (36% i Guldborgsund kommune og 37,8 % på landsplan).
5 % af de realitetsbehandlede sager fra Guldborgsund kommune blev ændret/ophævet mod 7,1 % på
landsplan.

Ankestyrelsen har i 2024 realitetsbehandlet/afgjort 64 klagesager fra Guldborgsund kommune med
nedenstående fordeling. 
(Tallene for 2022 og 2023 er indsat til sammenligning).

Guldborgsund kommune 2022 2023 2024 Landsplan
2024

Realitetsbehandlede sager i alt 173 83 64
Stadfæstelser 102 59% 54 65% 38 59% 55,1 %
Omgørelser 71 41% 29 35% 26 41% 44,9 %

• Heraf
ændrede/ophævede
sager

18 10% 13 16% 3 5% 7,1 %

• Heraf hjemviste sager
53 31% 16 19% 23 36% 37,8%

(Procentangivelserne er afrundet for årene 2022, 2023 og 2024)

Opgørelsen viser et fald på 19 sager i det samlede antal realitetsbehandlede sager; fra 83 sager i 2023 til
64 sager i 2024. Fra 2022 til 2023 faldt antallet med 90 sager. 

Årsagerne til faldet i antallet af afgjorte sager hos Ankestyrelsen kan ikke udledes af Danmarkskortet. Dog
fastslår Rigsrevisionen i Endelig betænkning af 2. juni 2025 Til Beretning nr. 16/2018 om Ankestyrelsens
sagsbehandlingstider og produktivitet, at den gennemsnitlige sagsbehandlingstid for sociale- og
beskæftigelsessager er steget fra 18,5 uger i 2023 til 27,5 uger i 2024. Samtidig har Ankestyrelsen
justeret sin interne målsætning op til 30 uger, hvilket kan resultere i, at færre sager realitetsbehandles.
Kilde: Rigsrevisionen.dk

Som beskrevet indledningsvis indeholder Danmarkskortet også opgørelser over særlige bestemmelser på
voksenhandicapområdet og på børnehandicapområdet. Disse gennemgås nedenfor.

De særlige bestemmelser på voksenhandicapområdet (servicelovens §§ 95-96, 97 og 100)

I 2024 har Ankestyrelsen realitetsbehandlet 1 sag fra Guldborgsund kommune inden for de særlige
bestemmelser på voksenhandicapområdet. Sagen vedrørte merudgifter jf. serviceloven § 100. Afgørelsen
blev stadfæstet, hvilket dermed betyder en omgørelsesprocent på 0 %. Det bemærkes, at der fra 2022 er
sket en nedgang i antallet af realitetsbehandlede sager indenfor de særlige bestemmelser på
voksenhandicapområdet - fra 10 sager i 2022, til 3 sager i 2023 og blot 1 sag i 2024. Dette får betydning
som sammenligningsgrundlag for landsgennemsnittet, hvor omgørelsesprocenten i 2024 var på 40,4, og
skal formentlig ses i sammenhæng med den generelle nedgang i antallet af afgjorte sager hos
Ankestyrelsen, som er beskrevet ovenfor.

Guldborgsund kommune 2022 2023 2024 Landsplan
2024

Realitetsbehandlede sager i
alt

10 3 1

Stadfæstelser 4 40 % 2 67% 1 100% 59,6 %
Omgørelser 6 60 % 1 33% 0 0% 40,4 %

• Heraf
ændrede/ophævede
sager

1 10 % 0 0 % - - 4,5 %



• Heraf hjemviste
sager

5 50 % 1 33% - - 35,9 %

(Procentangivelserne er afrundet for år 2022, 2023 og 2024)

De særlige bestemmelser på børnehandicapområdet (§§ 82-90 i barnets lov - tidligere servicelovens §§ 32,
32a, 36, 39-40, 41, 42-43 og 44-45).

I 2024 har Ankestyrelsen realitetsbehandlet i alt 23 sager inden for de særlige bestemmelser på
børnehandicapområdet. Antallet af behandlede sager er dermed stort set på niveau med 2022 og 2023,
hvor Ankestyrelsen begge år behandlede 26 sager.

Af de 23 realitetsbehandlede sager i 2024 blev 14 af sagerne stadfæstet og 9 hjemvist. Ingen af sagerne
blev ændret/ophævet. Det giver en omgørelsesprocent på 39%. På landsplan er omgørelsesprocenten
48,9%.

Guldborgsund kommune 2022 2023 2024 Landsplan
2024

Realitetsbehandlede sager i
alt

26 26 23

Stadfæstelser 16 61 % 15 57 % 14 61% 51,1 %
Omgørelser 10 39 % 11 42 % 9 39% 48,9 %

• Heraf
ændrede/ophævede
sager

2 8 % 4 15 % 0 0% 7,6%

• Heraf hjemviste
sager

8 31 % 7 27 % 9 39% 41,3 %

Af bilag 1: ”Fordelingen af realitetsbehandlede klagesager i 2024” fremgår fordelingen af sager på de
enkelte paragrafområder inklusive fordelingen af sager indenfor de særlige bestemmelser på børne- og
voksenhandicapområdet. For nogle paragraffer gælder, at de behandles i flere centre. Det er ikke muligt at
udsøge, hvordan sagerne præcist fordeler sig mellem centrene.

Kommunens omgørelsesprocenter i forhold til sammenligningskommunerne:

Danmarkskortet viser alle kommuners omgørelsesprocenter på socialområdet samt landsgennemsnittet.
Dog er det ikke tilstrækkeligt kun at sammenligne med landsgennemsnittet eller nabokommuner;
omgørelsesprocenterne bør vurderes i forhold til sammenlignelige kommuner, på baggrund af kriterierne;
ressourcepres og kommunestørrelse. Guldborgsund Kommune indgår her i en gruppe med seks andre
kommuner jf. Vive nøgletal. (Bilag 2: Sammenligningsgruppe for Guldborgsund kommune).

Nedenfor ses fordelingen af sagerne for de enkelte sammenligningskommuner samt gennemsnittet for de 6
sammenligningskommuner. Guldborgsund Kommune placerer sig overvejende på linje med gennemsnittet
for sammenligningskommunerne, hvor andelen af omgjorte sager i Guldborgsund kommune er 41 % mod
38 % for sammenligningskommunerne.

2024 Afgørelser i
alt

Stadfæstelser Omgjorte
sager i alt

Ændrede/
ophævede
sager

Hjemviste

Guldborgsund 64 38 (59%) 26 (41%) 3 (5%) 23 (36%)
Holbæk 64 38 (59%) 26 (41%) 6 (9%) 20 (31%)
Faaborg-Midtfyn 53 37 (70%) 16 (30%) 5 (9%) 11 (21%)
Svendborg 87 59 (68 %) 28 (32%) 4 (5%) 24 (28%)
Haderslev 128 67 (52%) 61 (48%) 15 (12%) 46 (36%)
Holstebro 88 49 (56%) 39 (44%) 9 (10%) 30 (34%)
Hjørring 46 30 (65%) 16 (35%) 1 (2%) 15 (33%)



Gennemsnit
for
sammen-ligningskommuner
eksklusive Guldborgsund
kommune

78 62% 38 % 8 % 37 %

 (Procentangivelserne er afrundet)

Nærværende sag behandles i Socialudvalget, Ældre- og Omsorgsudvalget samt Beskæftigelsesudvalget, da
der i Guldborgsund Kommunes organisering er overlap mellem udvalgene i de klagesager, som ligger til
grund for Danmarkskortets omgørelsesprocenter.
Herefter skal sagen behandles af Byrådet inden udgangen af 2025, hvor der skal ske en aktiv politisk
drøftelse af resultaterne.

Sammen med offentliggørelse af Danmarkskortet offentliggør Social-, Bolig- og Ældreministeriet også en
læsevejledning til Danmarkskortet. Denne er vedlagt som bilag 3: Læsevejledning til Danmarkskortet.

 

SAMMENHÆNG TIL POLITISKE STRATEGIER
Sagen har sammenhæng til Socialudvalgets pejlemærke: ”Vi vil sikre, at familien oplever rettidig og
kvalificeret sagsbehandling” og til succeskriteriet om, ”at andelen af omgjorte og hjemviste afgørelser fra
Ankestyrelsen skal være mindre end landsgennemsnittet”.

 

ØKONOMI
Sagen har ingen økonomiske konsekvenser.

BESLUTNING I BESKÆFTIGELSESUDVALGET den 20-10-2025
Fraværende: Peter Bring-Larsen (L) - Fravær med afbud

1. Taget til efterretning. 

2. Godkendt. 

 

 

UDVALGTE BILAG:
Offentlig Bilag 1 Fordelingen af realitetsbehandlede klagesager i 2024 25-028032-2
Offentlig Bilag 2 Sammenligningsgruppe for Guldborgsund kommune 25-028032-1
Offentlig Bilag 3 Læsevejledning til danmarkskort 25-028032-3

https://guk.fujitsuedoc.dk:1002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=1e92ae77-75fc-4e21-80b4-2a3744626a29
https://guk.fujitsuedoc.dk:1002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=a6f53dd9-7705-4930-97eb-7e1874fc44e1
https://guk.fujitsuedoc.dk:1002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=25d5b269-2732-4f4a-86a1-c84cebadc651


Punkt 88: Orienteringssag: Ledigheden i Guldborgsund Kommune august
2025

25-003736

Bilag

Ledigheden i Guldborgsund kommune i august 2025 opgjort på køn og alder.XLSX

Ledigheden i Guldborgsund kommune i august 2025 opgjort på a-kasser.XLSX



88. ORIENTERINGSSAG: LEDIGHEDEN I GULDBORGSUND KOMMUNE AUGUST 2025

Beskæftigelsesudvalget den 20. oktober 2025
Sagsnr.: 25-003736
Område: Center for Arbejdsmarked
Sagen afgøres i: -

INDSTILLING
Direktionen indstiller til Beskæftigelsesudvalget:

1. at tage orienteringen om ledigheden i august 2025 til efterretning.

 

RESUME

Nærværende dagordenspunkt er en beskrivelse af Guldborgsund Kommunes ledighedstal i august 2025 og
udviklingen i ledigheden fra august 2024 til august 2025.

Det fremgår af ledighedstallene, at der i august 2025 var 697 ledige i Guldborgsund Kommune.
Ledighedsprocenten var i august 2025 på 2,6 pct. i Guldborgsund Kommune. I hele landet var
ledighedsprocenten på 2,9 pct.

 
BESKRIVELSE AF SAGEN
Danmarks Statistiks seneste månedlige ledighedstal giver oplysning om den seneste udvikling på det lokale
arbejdsmarked. Vedlagt er Danmarks Statistiks ledighedstal for Guldborgsund Kommune i august 2025. 

Fra august 2024 til august 2025 er antallet af ledige i Guldborgsund Kommune faldet med 52 personer.
Det svarer til et fald på 6,9 pct. Til sammenligning har der i hele landet i samme periode været en stigning
i ledigheden på 0,5 pct.

Ledighedsprocenten i august 2025 var i Guldborgsund Kommune højest for de 30-39 årige med 4,5 pct. og
lavest for de 16-24 årige med 0,9 pct.

Den største stigning i antal ledige fra august 2024 til august 2025 er sket blandt borgere på 60 år+, hvor
der er sket en stigning på 32,7 pct. (33 personer). Det største fald i antal ledige er sket blandt de 25-29
årige, hvor der er sket et fald på 23,1 pct. (18 personer).

Ledigheden er inden for det seneste år faldet mest i pct. inden for følgende a-kasser: Ledere og tekniske
funktionærer, Handels- og kontorfunktionærer (HK) og Selvstændige. I samme periode er ledigheden
steget mest i pct. inden for følgende a-kasser: Metalarbejdere.

 

SAMMENHÆNG TIL POLITISKE STRATEGIER

Sagen har ophæng til udvalgets succeskriterie om, at antallet af borgere på offentlig forsørgelse skal
reduceres.

 
ØKONOMI
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

BESLUTNING I BESKÆFTIGELSESUDVALGET den 20-10-2025
Fraværende: Ingen
Taget til efterretning. 

 

UDVALGTE BILAG:
Offentlig Ledigheden i Guldborgsund kommune i august 2025 opgjort på køn og

alder.XLSX
25-003736-22

Offentlig Ledigheden i Guldborgsund kommune i august 2025 opgjort på a-kasser.XLSX 25-003736-21

https://guk.fujitsuedoc.dk:1002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=c85db2cc-f9a2-4bbf-889d-d9442d928347
https://guk.fujitsuedoc.dk:1002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=c85db2cc-f9a2-4bbf-889d-d9442d928347
https://guk.fujitsuedoc.dk:1002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=1f6c1e83-6f05-480d-a0df-d4aee7959f81


Punkt 89: Orienteringssag: Personer på offentlig forsørgelse i september
2025

25-003739



89. ORIENTERINGSSAG: PERSONER PÅ OFFENTLIG FORSØRGELSE I SEPTEMBER 2025

Beskæftigelsesudvalget den 20. oktober 2025
Sagsnr.: 25-003739
Område: Center for Arbejdsmarked
Sagen afgøres i: -

INDSTILLING
Direktionen indstiller til Beskæftigelsesudvalget:

 

1. at tage orienteringen om antal personer på offentlig forsørgelse i Guldborgsund Kommune i
september 2025 til efterretning.

 
RESUME
Af nærværende dagsordenspunkt fremgår udviklingen i antallet af personer på offentlig forsørgelse fordelt
på målgrupper i Guldborgsund Kommune sammenholdt med det budgetterede antal personer. Dertil er der
en sammenligning mellem personer på offentlig forsørgelse i Guldborgsund Kommune og andre kommuner
i samme klynge.

 
BESKRIVELSE AF SAGEN
Nedenstående tabel viser det budgetterede antal personer på offentlig forsørgelse i 2025, antal personer
på offentlig forsørgelse år til dato (januar-september 2025) samt afvigelsen mellem antal personer på
offentlig forsørgelse og det budgetterede antal personer på offentlig forsørgelse.

Dertil viser den til sammenligning med samme måned i 2024.

 

Budgetteret
antal personer

på offentlig
forsørgelse i

2025

Antal personer på
offentlig

forsørgelse år til
dato gns.

(Jan til sep 2025)

Afvigelse
September

2025/
September

2024

A-dagpenge* 525 596 +71 473 / 522

Kontanthjælp
+overgangsydelse

768 804 +36
  777 / 809

Uddannelseshjælp***
+overgangsydelse

337 429 +92
  409 / 407

Selvforsørgelses- og
hjemsendelsesydelse

 
90

 
139

 
+49 130 / 115

Sygedagpenge** 884           1.138 +254 1.052 / 1.016

Jobafklaring 320 370 +50 338 / 390

Ressourceforløb 120 122 +2 122 / 120

Revalidering 16 9 -7 7 / 11

Fleksjob 1.110 1.097 -13 1.052/ 1.094

Ledighedsydelse 243 277 +34 277 / 248

Førtidspension* 3.346 3.288 -58 3.279 / 3.292

Seniorpension* 540 495 -45 500 / 490

Í alt 8.299 8.764 +465 8.416 / 8.514

 
Note*: Nyeste data er fra august 2025. Data i kolonnen "Antal personer på offentlig forsørgelse år til
dato gns." er gennemsnittet for jan. 2025 til aug. 2025. Data i kolonnen "September 2025/ September
2024" er faktiske tal for aug 2025 og aug 2024.



Note**: Nyeste data er fra juli 2025. Data i kolonnen "Antal personer på offentlig forsørgelse år til
dato gns." er gennemsnittet for jan. 2025 til juli 2025 og data i kolonnen "September 2025/ September
2024" er faktiske tal for juli 2025 og juli 2024.

Note***: Fordelingen af personer på uddannelseshjælp udgør i september 2025:

• Åbenlys uddannelsesparate: 1
• Uddannelsesparate: 105
• Aktivitetsparate: 303

Ovennævnte tabel viser, at antallet af personer på offentlig forsørgelse i august 2025 er 465 personer
højere, end der i 2025 er budgetteret med.

Tabellen viser desuden, at der fra september 2024 til september 2025 er sket et fald på 98 personer i det
samlede antal personer på offentlig forsørgelse.

Nedenfor sammenlignes Guldborgsund Kommune med de sammenlignelige kommuner. Det drejer sig om
Lolland, Næstved, Vordingborg, Faxe og Stevns. Nedenstående tabel viser, hvor stor en del af de 16-66
årige i befolkningen, der modtager offentlig forsørgelse i juni 2025.

 

Guldborg-
sund

Faxe Lolland Næstved Stevns Vording-
borg

A-dagpenge         1,5%    1,6%    1,3%       1,8%    1,6%       1,6%

Kontanthjælp 2,2% 0,8% 2,1% 1,4% 0,9% 1,6%

Uddannelseshjælp 1,1% 0,8% 1,4% 1,0% 0,7% 1,2%

Selvforsørg- og
hjemrejseydelse

0,5% 0,3% 0,4% 0,4% 0,4% 0,3%

Sygedagpenge         3,1%    2,8%    2,9%       2,4%    2,3%       2,6%

Jobafklaringsforløb 0,9% 0,5% 0,6% 0,6% 0,7% 0,7%

Revalidering 0,0% 0,0% 0,1% 0,0% 0,0% 0,0%

Ressourceforløb 0,4% 0,7% 0,5% 0,4% 0,4% 0,3%

Ledighedsydelse 0,8% 0,4% 1,0% 0,4% 0,4% 0,4%

Fleksjob 3,2% 3,2% 3,5% 2,6% 3,2% 2,6%

Førtidspension 10,1% 7,5% 14,8% 7,5% 6,6% 9,3%

Seniorpension 1,4% 1,2% 1,7% 1,1% 1,1% 1,5%

I alt 25,2% 19,8% 30,3% 19,6% 18,3% 22,1%

Her ses det, at kommunerne i den sydlige del af klyngen (Lolland, Guldborgsund og Vordingborg
kommuner) har flest på offentlig forsørgelse.

Nedenfor er data fra Beskæftigelsesministeriets resultatmål om benchmarking af kommunerne for perioden
1. kvartal 2024 – 4. kvartal 2024. Det fremgår, at Guldborgsund Kommune i perioden har haft 0,13
pct.point flere personer på offentlig forsørgelse end forventet ud fra kommunens rammevilkår. Blandt de
98 kommuner ligger Guldborgsund Kommune på en 66. plads på benchmarkingranglisten. I sidste periode
3. kvartal 2023 - 2. kvartal 2024 lå Guldborgsund kommune nummer 46. 

 

Guldborgsund

Forventet Faktisk Forskel Benchmarking-ranglisten

Ydelsesgrupper i alt 9,81 % 9,94 % 0,13 %-point 66

A-dagpenge 1,62 % 1,63 % 0,01 %-point 58

Sygedagpenge mv. 3,79 % 3,83 % 0,04 %-point 73

Kontanthjælp mv. 4,40 % 4,48 % 0,08 %-point 52



Guldborgsund Kommune placerer sig på en 4. plads i klyngen på benchmarkingranglisten for
ydelsesgrupper i alt. Nedenfor fremgår de sammenlignelige kommuners placering på
benchmarking-ranglisten:

• Faxe, nr. 8
• Næstved, nr. 26
• Lolland, nr. 40
• Guldborgsund, nr. 66
• Vordingborg, nr. 93
• Stevns, nr. 97

 

SAMMENHÆNG TIL POLITISKE STRATEGIER

Sagen har ophæng til udvalgets succeskriterie om, at antallet af borgere på offentlig forsørgelse skal
reduceres.

 

ØKONOMI
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

BESLUTNING I BESKÆFTIGELSESUDVALGET den 20-10-2025
Fraværende: Ingen
Taget til efterretning. 

 



Punkt 90: Beslutningssag: Kommunikation



90. BESLUTNINGSSAG: KOMMUNIKATION

Beskæftigelsesudvalget den 20. oktober 2025
Sagsnr.: 
Område: Center for Politik & Personale
Sagen afgøres i: -

INDSTILLING
Direktionen indstiller til Beskæftigelsesudvalget:

1. at beslutte, hvad der skal kommunikeres fra mødet.

 

BESLUTNING I BESKÆFTIGELSESUDVALGET den 20-10-2025
Fraværende: Ingen
Udvalget ønsker at kommunikere vedrørende sag 86. 

 



Punkt 91: Underskriftsark



91. UNDERSKRIFTSARK

Beskæftigelsesudvalget den 20. oktober 2025
Sagsnr.: 
Område: Center for Politik & Personale
Sagen afgøres i: -

INDSTILLING
Udvalget skal underskrive protokollen.

BESLUTNING I BESKÆFTIGELSESUDVALGET den 20-10-2025
Fraværende: Ingen
Der er godkendt digitalt.
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