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Punkt 8: Beslutningssag: Godkendelse af dagsorden

20/109

INDSTILLING

Direktionen indstiller til Social, Sundhed og Omsorgsudvalget:

 

1. at dagsordenen godkendes

BESLUTNING I SOCIAL, SUNDHED OG OMSORGSUDVALG den 24-02-2020

FRAVÆRENDE:

Godkendt



Punkt 9: Meddelelser

20/109

BESKRIVELSE AF SAGEN

Statistik for ældre- og plejeboliger og opgørelse over ledige boliger og ventelister for januar er vedhæftet som bilag.
Broen til bedre sundhed – invitation til læringsseminar IX2020 den 27. maj.
KL´s Social- og sundhedspolitiske Forum, 14.-15. maj 2020

BESLUTNING I SOCIAL, SUNDHED OG OMSORGSUDVALG den 24-02-2020

FRAVÆRENDE:

Udvalget deltager i BTBS samt social- og sundhedspolitisk forum.

Bilag

Invitation - Broen til bedre sundhed

Boligstatistik for januar 2020

Orientering om KL´s social- og sundhedspolitiske forum 2020



Punkt 10: Drøftelsessag: Temadrøftelse - Rekrutteringsudfordringer på
ældre- og sundhedsområdet

18/28910

INDSTILLING

Direktionen indstiller til Social, Sundhed & Omsorgsudvalget:

 

1. at drøfte rekrutteringsudfordringerne på ældre- og sundhedsområdet.

BESKRIVELSE AF SAGEN

SSO-udvalget har bedt om en årlig temadrøftelse af rekrutteringsudfordringerne på ældre- og sundhedsområdet.

 

I vedhæftede notat ses udviklingen i nøgletal for social- og sundhedspersonale, sammenlignet med de nøgletal som blev
fremlagt på temaoplægget i januar 2019.

 

Ligeledes er der oplistet de indsatser og aktiviteter som aktuelt er iværksat for at imødegå udfordringerne.

SAMMENHÆNG TIL POLITISKE STRATEGIER

Sagen knytter sig til Social, Sundhed og Omsorgsudvalgets strategiske målsætninger om 1) uddannelse, dannelse og
ambitioner og 2) flere arbejdspladser.

ØKONOMI

Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

BESLUTNING I SOCIAL, SUNDHED OG OMSORGSUDVALG den 20-01-2020

FRAVÆRENDE:

Bo Abildgaard

 

Udsat til februar-mødet.

BESLUTNING I SOCIAL, SUNDHED OG OMSORGSUDVALG den 24-02-2020

FRAVÆRENDE:

Steen Frederiksen, Direktør på SOSU-skolen deltog under dette punkt.

Sagen blev drøftet.

Bilag

Notat til dagsordenspunkt_status ift. rekruttering.docx



Punkt 11: Orienteringssag: Kortlægning af aktiviteter på ældreområdet.

18/36719

INDSTILLING

Direktionen indstiller til Social, Sundhed og Omsorgsudvalget:

 

1. at tage kortlægning af aktiviteter på ældreområdet til efterretning.

BESKRIVELSE AF SAGEN

Social, Sundhed og Omsorgsudvalget besluttede på sit møde den 24. juni 2019 (sag nr. 64), at der skulle nedsættes en
arbejdsgruppe, som skulle kortlægge det rige hverdagsliv, herunder aktivitetstilbud på ældreområdet.

 

Kortlægningen – der vedlægges sagen som bilag - giver et overblik over, hvor mange forskellige aktivitetstilbud der er på
aktivitetscentrene og giver også et indblik i indholdet i de aktiviteter, der foregår og hvilken værdi, aktiviteterne skaber for
borgerne.

 

I aktivitetscentrene er der ansat medarbejdere på i alt 963 timer pr. uge svarende til ca. 26 fuldtidsstillinger.

 

Generelt kan det nævnes, at alle aktiviteter, der foregår, som udgangspunkt er demensvenlige, hvilket vil sige, at de er
tilrettelagt med særlig hensyntagen til, at størstedelen af beboerne på plejecentrene har en eller anden grad af
demensudfordring.

 

De forskellige aktiviteter bliver i kortlægningen for overskuelighedens skyld opdelt i forskellige kategorier/hovedformål.
(Se definition af kategorierne/hovedformålene på side 5 og 6 i bilaget).

Aktiviteterne fordeler sig som følger:

97 forskelligartede tilbud i form af meningsfuld beskæftigelse og hverdagsaktiviteter (f.eks. håndarbejde).
83 forskelligartede tilbud i form af vedligeholdende træning (f.eks. gymnastik).
69 forskelligartede tilbud i form af meningsfulde fællesskaber (f.eks. cykling uden alder).
66 forskelligartede tilbud i form af understøttende aktiviteter, borgerrettede tilbud (f.eks. hjemmebesøg hos mulige
nye borgere).
36 forskelligartede tilbud i form af generationsmøder (f.eks. forløb med børnehaver og skoler).
35 forskelligartede tilbud i form af kulturoplevelser (f.eks. besøg af kammerensemblet).
33 forskelligartede tilbud i form af sociale relationer, trivsel og kommunikation (f.eks. formiddags- og
eftermiddagskaffe).
32 forskelligartede tilbud i form af det gode måltid (f.eks. fælles frokost på afdelingerne).
30 forskelligartede tilbud i form af oplevelser (f.eks. udflugter).
30 forskelligartede tilbud i form af demensrettede aktiviteter (f.eks. erindringsdans).

 

Af de i alt 511 aktiviteter foregår de 320 i tæt samarbejde med frivillige.

 

Kortlægningen viser bl.a. at:

Der er meget stor mangfoldighed i aktivitetstilbuddene, der afspejler den mangfoldighed, der er i borgernes
individuelle behov og ønsker.



Der er forskellige vilkår rundt omkring på centrene med hensyn til bl.a. fysiske rammer og antal medarbejdertimer.
Forventningsafstemning i samarbejdet med frivillige er vigtig.

 

Det fremgår af kortlægningen, at kommunens 2 frivillighedskoordinatorers arbejde fortsat er en forudsætning for at kunne
vedligeholde og videreudvikle samarbejdet med frivillige/frivillige foreninger i lokalområdet med det formål at udvikle
aktiviteter, der tilgodeser borgernes mangfoldighed. En anden opgave er at kunne bidrage til borgernes velbefindende
både fysisk, mentalt og socialt = det rige og sunde hverdagsliv.

SAMMENHÆNG TIL POLITISKE STRATEGIER

Udvalget vægter fokus på samarbejde og samskabelse med borgerne, frivillige, frivillige foreninger, Guldborgsund
Frivilligcenter og partnerskaber i forhold til at fremme sunde og sociale indsatser samt relevante fællesskaber. Analysens
indhold understøtter med beskrivelsen af de mange forskelligartede aktivitetstilbud og det udbredte samarbejde med
frivillige udvalgets mål.

ØKONOMI

Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

BESLUTNING I SOCIAL, SUNDHED OG OMSORGSUDVALG den 24-02-2020

FRAVÆRENDE:

Orienteringen taget til efterretning. Udvalget vil løbende blive orienteret om processen for det rige, det gode og det sunde
hverdagsliv.

Bilag

Kortlægning af aktiviteter på ældreområdet_version_190220..DOCX



Punkt 12: Beslutningssag: Implementering af rehabiliteringsprojekt i
driften.

18/43342

INDSTILLING

Direktionen indstiller til Social, Sundhed og Omsorgsudvalget:

 

1. at træffe beslutning om fremtidig anvendelse af budgetmidler (2,150 mio. kr.) til styrkelse af
rehabiliteringsindsatsen § 83a.

BESKRIVELSE AF SAGEN

I 2015 trådte servicelovens § 83a i kraft. Af den fremgår det, at kommunalbestyrelsen skal tilbyde et rehabiliteringsforløb
til borgere, der søger om hjælp efter servicelovens § 83 stk. 1 (personlig og praktisk hjælp), hvis det vurderes, at det vil
kunne forbedre borgerens funktionsevne og nedsætte behovet for hjælp. Rehabiliteringsforløbet skal være tidsbestemt og
tilrettelægges i samarbejde med borgeren.

For at intensivere denne indsats blev der i maj 2018 afsat budgetmidler til at etablere et nyt tilbud efter servicelovens §
83a. Samtidig blev der ansøgt om praksispuljemidler i Sundhedsstyrelsens projekt om ”Styrket rehabiliteringsindsats for
de svageste ældre”.

Formålet var at styrke borgerens sundhed og trivsel, den borgeroplevede kvalitet og faglige kvalitet og økonomi på kort
og langt sigt.

Guldborgsund Kommune ville ligeledes udvikle og implementere Det Tværfaglige Rehabiliteringsmøde og Tavlemøder
som tværfaglig basis for rehabiliteringsindsatsen.

 

Dette udviklingsarbejde er nu tilendebragt. På baggrund af erfaringer fra projektet kan det konkluderes at:

Rehabiliteringsindsatsen vurderes at øge den borgeroplevede kvalitet i plejen.
Rehabiliteringsindsatsen i nogle tilfælde øger borgerens selvhjulpenhed og dermed livstilfredshed.
Rehabiliteringsindsatsen vurderes at øge den faglige kvalitet og tværfaglighed blandt personalet.

 

Det har endnu ikke vist sig muligt at dokumentere en økonomisk gevinst ved rehabilitering. Dels fordi datagrundlaget er
for spinkelt og dels fordi der er mange forskellige hensyn og aktiviteter, som kan påvirke borgernes forløb.

 

Det er dog muligt at påvise, at der er sket en reduktion af §83ydelser. Hvorvidt det er rehabiliteringsindsatsen eller andre
samtidige indsatser som har gjort forskellen er det ikke muligt at påvise.

 

På den baggrund foreslår administrationen at fortsætte rehabiliteringsindsatsen som afprøvet dog i en nedjusteret form,
med særlig fokus på målgrupperne med funktionsevneniveau 1-2-3.

 

Det blev ved budget 2019 besluttet at afsætte 3,234 mio. kr. til styrkelse af rehabiliteringsindsatsen jf. § 83a.

 

Såfremt indsatsen nedjusteres til 3 forløbskoordinatorer, og der ligeså nedjusteres tilsvarende på visitation og plejepakker
vil udgiften være 2,150 mio. kr. pr år.



I så fald vil de resterende midler blive lagt i §83-ydelser.

 

 

Som bilag til sagen vedlægges ”Notat rehabilitering 83a”.

SAMMENHÆNG TIL POLITISKE STRATEGIER

Sagen knytter særligt an til udvalgets politiske mål om tidlig indsats og forebyggelse samt samskabelse og inddragelse af
borgerne. Ligeledes taler sagen direkte ind i det tværpolitiske mål om, at alle kommer godt fra start i livet – hele livet, idet
borgerne støttes til at være selvhjulpne i eget liv længst muligt, samt at flere lever sunde liv.

ØKONOMI

Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

HØRING

Sagen har været sendt i høring i Ældrerådet og Handicaprådet.

Høringsvar fra Ældrerådet er vedlagt som bilag.

BESLUTNING I SOCIAL, SUNDHED OG OMSORGSUDVALG den 24-02-2020

FRAVÆRENDE:

 

Godkendt

Bilag

Sagsnr18-43342_Doknr26234-20_v1_Notat rehabilitering § 83a_version_060220..DOCX

Høringssvar fra Ældrerådet_170220.



Punkt 13: Beslutningssag: Ansøgning fra Guldborgsund Frivilligcenter.

18/39456

INDSTILLING

Direktionen indstiller til Social, Sundhed og Omsorgsudvalget:

 

1. at godkende ekstrabevilling til Guldborgsund Frivilligcenter på 0,400 mio. kr. og finansiering af samme.

BESKRIVELSE AF SAGEN

Guldborgsund Frivilligcenter har det mål at blive det bedste Frivilligcenter til gavn for alle borgere i kommunen og
ansøger derfor om en fast årlig ekstrabevilling på 0,400 mio. kr. til en medarbejder mere.

 

Frivilligcenteret ser således et behov for at kunne udvide medarbejderstaben, så der kan afsættes flere mandetimer til bl.a.
at understøtte processen i forhold til samskabelsesønskerne i mange kommunale institutioner og afdelinger og til at styrke
indsatsen for udsatte.

 

Centerets kerneopgaver vokser i antal i forhold til, at antallet af medlemmer af frivilligcenteret stiger. I 2019 havde man
således kontakt med 157 nye frivillige.

 

Når kerneopgaverne bliver flere, bliver der automatisk mindre tid til udvikling, nye projekter, satsninger og samarbejder
og hvis frivilligcenteret fortsat skal udvikle sig og vokse er der fremfor projektmidler brug for yderligere en fast
medarbejder.

 

Det oplyses i ansøgningen – der er vedlagt sagen som bilag - at Guldborgsund Frivilligcenter er det næststørste
frivilligcenter i Danmark set i forhold til indbyggertallet i kommunen.

 

Det foreslås, at de 0,400 mio. kr. rokeres fra rehabiliteringsbudgettet for at imødekomme den tidlige forebyggelse, som
frivillighedsområdet bidrager til.

SAMMENHÆNG TIL POLITISKE STRATEGIER

Arbejdet i Guldborgsund Frivilligcenter understøtter udvalgets mål om samskabelse og inddragelse af borgerne.

ØKONOMI

Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

BESLUTNING I SOCIAL, SUNDHED OG OMSORGSUDVALG den 24-02-2020

FRAVÆRENDE:

 

Sagen tages op igen i forbindelse med budgetforhandlingerne for 2021.

Bilag



Ansøgning til SSO-Udvalget jan. 2020.



Punkt 14: Beslutningssag: Godkendelse af kvalitetsstandarder for
madservice

19/33601

INDSTILLING

Direktionen indstiller til Social, Sundhed og Omsorgsudvalget at anbefale Byrådet:

 

1. at godkende kvalitetsstandard for madservice for borgere i egen bolig (fritvalgsområdet)
2. at godkende kvalitetsstandard for madservice i plejebolig/plejehjem

BESKRIVELSE AF SAGEN

Opgaven vedr. visitation til Madservice er per 1. februar 2020 overgået fra Center for Sundhed og Omsorg til Center for
Socialområdet. Samtidig iværksættes der fra 1. april 2020 døgnforplejning i Guldborgsund Kommunes plejecentre og
plejehjem.

 

Administrationen har derfor udarbejdet to nye kvalitetsstandarder for madservice i henholdsvis egen bolig og i
plejebolig/plejehjemsbolig (vedhæftet).

 

At være visiteret til madservice i egen bolig betyder, at man kan få leveret mad i eget hjem, eller købe det i en af
ældreområdets caféer. Priser reguleres årligt og offentliggøres på Guldborgsund Kommunes hjemmeside.

 

Indholdet i ”Tillæg til kvalitetsstandard for mad og drikke” (godkendt i Byrådet i december 2019) er inkorporeret i
kvalitetsstandarden vedrørende madservice for borgere i egen bolig.

 

At være visiteret til madservice i plejebolig/plejehjem betyder, at man til en fast månedspris kan få døgnforplejning, det
vil sige forplejning til alle døgnets måltider på alle ugens dage. Prisen reguleres årligt og offentliggøres på Guldborgsund
Kommunes hjemmeside.

SAMMENHÆNG TIL POLITISKE STRATEGIER

Godkendelse af kvalitetsstandard for madservice har sammenhæng til udvalgets generelle fokus på serviceniveauet i
Guldborgsund Kommune samt opfyldelse af mål om at fremme lighed i sundhed.

ØKONOMI

Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

HØRING

Sagen har været sendt i høring i Ældrerådet og Handicaprådet.

Høringssvar fra Ældrerådet er vedlagt som bilag.

BESLUTNING I SOCIAL, SUNDHED OG OMSORGSUDVALG den 24-02-2020

FRAVÆRENDE:

 



Godkendt

Bilag

Kvalitetsstandard, Madservice i plejebolig.DOCX

Kvalitetsstandard, Madservice i egen bolig

Høringssvar fra Ældrerådet_170220.



Punkt 15: Orienteringssag: Tilsyn på dagbeskæftigelsesområdet 2019

19/13613

INDSTILLING

Direktionen indstiller til Social, Sundhed og Omsorgsudvalget:

 

1. at tage orientering om tilsyn på dagbeskæftigelsesområdet i 2019 til efterretning.

BESKRIVELSE AF SAGEN

Det overordnede ansvar for drift med de sociale tilsyn, er lovmæssigt placeret hos Socialtilsyn Øst. Kommunen fører det
generelle tilsyn med egne tilbud og med private tilbud, som ikke er omfattet af Socialtilsynets kompetencer. Helt konkret
er der i Guldborgsund Kommune tale om dagbeskæftigelse efter SEL §§ 103 og 104.

 

Tilsynet med dagbeskæftigelse varetages af Center for Socialområdet og indgår, i videst muligt omfang, som en integreret
del af den løbende kontakt med tilbuddene.

 

Tilsynsfunktionen planlægges og udføres med vægt på fire overordnede aspekter:

 

Kontrolaspektet
Kvalitetsaspektet
Udviklingsaspektet
Dialogaspektet

 

I perioden 1.januar-31. december 2019 har administrationen været på tilsyn følgende steder:

 

Tingsted Multiservice (uanmeldt)
Lammehave Økologi (anmeldt)
Socialpsykiatrien (anmeldt)
Guldborgsund Handicap

A-huset (anmeldt)
Smedeværkstedet (anmeldt)
Gartneriet (uanmeldt)

 

Tilsynsrapporten vedlægges.

 

Den overordnede samlede vurdering for samtlige tilsyn har været, at borgerne er rigtig glade for at være i
dagbeskæftigelse. Personalet er meget engageret, men pressede i hverdagen, hvilket flere af borgerne gjorde opmærksom
på. Tilsynet har igennem en årrække kunne konstatere, at personalet er reduceret kraftigt, og denne tendens ser desværre
ud til at fortsætte, hvilket giver anledning til bekymring, både i forhold til borgerne, men også i forhold til personalet.

 

Der er flere af de aktiviteter, der tidligere var tid til at gøre med borgerne, der nu er tilsidesat.



SAMMENHÆNG TIL POLITISKE STRATEGIER

Gode rammer for sundhed og hverdagsliv er en af udvalgets strategisk målsætning og herunder at støtte sårbare borgere
som er afhængig af hjælp.

 

Der er sammenhæng til udvalgets mål ”faglig kvalitet”. Dette fordi der, i de enkelte tilbud, arbejdes med at de rette
socialfaglige og sundhedsfaglige kompetencer og viden er tilstede. Et element heri er at skabe en systematisk
forbedringskultur, hvor medarbejdere motiveres til at være metodebevidste via evaluering og udvikling. Udnyttelse af
hverdagsteknologi, der understøtter medarbejdernes praksis kan ligeledes medvirke til at bibeholde høj kvalitet og
faglighed.

ØKONOMI

Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

HØRING

Sagen er sendt til orientering i Handicaprådet og Ældrerådet

BESLUTNING I SOCIAL, SUNDHED OG OMSORGSUDVALG den 24-02-2020

FRAVÆRENDE:

 

Taget til efterretning.

Bilag

Tilsynsrapport 2019



Punkt 16: Orienteringssag: Årsberetning 2019 fra Ældrerådet.

20/3729

INDSTILLING

Direktionen indstiller til Social, Sundhed og Omsorgsudvalget:

 

1. at tage årsberetning 2019 fra Guldborgsund Ældreråd til efterretning.

BESKRIVELSE AF SAGEN

Guldborgsund Ældreråd består af 11 personer, som er valgt for perioden 2018 – 2021.

 

Ældrerådet har fremsendt sin årsberetning for 2019, hvor man bl.a. kan læse om, at 2 af medlemmerne var med i den
arbejdsgruppe, der formulerede grundlaget for Social, Sundhed og Omsorgsudvalgets efterfølgende beslutning om at
indføre døgnforplejning.

 

I årsberetningen beklager man, at sager vedrørende forhold for ældre – der ikke kommer fra Social, Sundhed og
Omsorgsudvalget – i mange tilfælde ikke forelægges rådet til høring.

 

Det fremgår også af årsberetningen, hvordan Ældrerådet har forholdt sig til sager om håndtering af økonomiske
udfordringer.

 

Årsberetningen vedlægges sagen som bilag.

SAMMENHÆNG TIL POLITISKE STRATEGIER

Ældrerådets indsats understøtter udvalgets mål om at fremme lighed i sundhed, borgeroplevet kvalitet i tilbuddene,
sundhed på tværs og samskabelse og inddragelse af borgerne.

ØKONOMI

Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

BESLUTNING I SOCIAL, SUNDHED OG OMSORGSUDVALG den 24-02-2020

FRAVÆRENDE:

 

Taget til efterretning.

Bilag

Ældrerådets årsberetning 2019.



Punkt 17: Orienteringssag: Status på hjemløsesituationen 2019

15/41886

INDSTILLING

Direktionen indstiller til Social, Sundhed og Omsorgsudvalget:

 

1. at tage orientering om hjemløsesituationen til efterretning

BESKRIVELSE AF SAGEN

Det nationale forsknings- og analysecenter for velfærd VIVE (tidligere SFI) har, hvert andet år siden 2007, foretaget en
landsdækkende hjemløsetælling med henblik på at afdække hjemløshedens omfang og karakter. Tællingen foregår ved, at
sociale tilbud og myndighedsafdelinger i hele landet udfylder et spørgeskema for hver person, der befinder sig i en
hjemløsesituation, som tilbuddet eller afdelingen har kendskab til i uge 6.

 

Hjemløsetællingerne viser en stigende tendens indtil 2017. Herefter er der sket et lille fald i antallet af hjemløse på
landsplan. Tallene kan ses i nedenstående tabel:

 

År 2009 2011 2013 2015  2017 2019

Antal hjemløse 4998 5290 5820 6138  6635 6431

 

Den største gruppe af hjemløse er, ligesom tidligere år, borgere der overnatter på herberger og forsorgshjem. Denne
gruppe har været stigende siden 2009 og udgør i 2019 i alt 2290 personer. Den næststørste gruppe er borgere, der
overnatter midlertidigt hos venner/familie. Denne gruppe er faldet markant fra 2017 til 2019, hvilket kan skyldes, at der er
registeret færre hjemløse unge og kvinder, som er dem der typisk opholder sig hos venner/familie. Antallet af borgere der
overnatter på gaden har været stigende i hele perioden Denne gruppe er den tredjestørste af hjemløse og udgør i 2019 i alt
732 personer. 

På landsplan er der sket et fald i antallet af unge hjemløse (18-29 år) fra 2292 personer i 2017 til 1928 personer i 2019.
Det største fald er i aldersgruppen 18-24 år. Tallene dækker dog over, at der er sket en stigning i antallet af unge hjemløse
i landkommunerne. Der er ligeledes sket en samlet stigning i antallet af hjemløse i landkommunerne fra 795 personer i
2017 til 976 personer i 2019.

 

Flere generelle konklusioner vedrørende omfang og karakter af hjemløshed, er udgivet i en rapport af VIVE og kan læses
i bilag: ”Hjemløshed i Danmark 2019”. Heri er Guldborgsund Kommune kategoriseret som ’Landkommune’, hvilket er
en samlet betegnelse for kommuner, hvis største by har færre end 20.000 indbyggere. Rapportens præsenterede resultater
siger derfor ikke noget specifikt om Guldborgsund Kommune, men kan bruges som sammenligningsgrundlag.

 

De specifikke tal for Guldborgsund Kommune viser, at der i 2019 er 100 hjemløse i kommunen (Jf. bilag:
”Kommunespecifikke tal 2019, GBS”). Dette svarer til 0,16 % af befolkningen. Til sammenligning ses, i nedenstående
tabel, andelen af hjemløse, i procent af befolkningen i de byområder, der er medtaget i VIVE rapporten.

 

By/kommune København Frederiksberg Odense Århus Ålborg Guldborgsund
Kommune



Hjemløse i %
af
befolkningen 
2017

0,25 0,23 0,06 0,28  0,23 0,15

Hjemløse i %
af
befolkningen
2019

0,23 0,16 0,06 0,22 0,12 0,16

(Tallene er beregnet på baggrund af befolkningstal for 2019, samt oplysninger om antal hjemløse fra hjemløsetælling
2019)

 

I Region Sjælland er det Slagelse (2,1), Ringsted (1,6) og Guldborgsund (1,6), der har de højeste antal hjemløse pr. 1000
indbygger.

Sammenlignes antallet af hjemløse i Guldborgsund Kommune med tidligere års tællinger, ses en jævnt faldende tendens
fra 124 hjemløse i 2009 til 81 i 2015. Herefter stiger tallet igen til 90 i 2017 og 100 i 2019.

 

År 2009 2011 2013 2015  2017 2019

Antal hjemløse 124 110 99 81  90 100

 

 

Fra 2013 har Socialstyrelsen udarbejdet detaljerede profiler af hjemløsegruppen på baggrund af de kommunespecifikke
tal. Tallene fra 2013, 2015 og 2017 kan nu bruges som sammenligningsgrundlag for 2019.

De detaljerede profiler tegner et billede af, at de fleste hjemløse overnatter på herberg (68%). Det er en stigning i forhold
til 2017, hvor kun 52% overnattede på herberg, men antallet er dog stadig ikke så højt som i 2015, hvor antallet udgjorde
81%. Tendensen til at flere igen benytter Herberg, skal sandsynligvis ses i relation til, at det er lykkedes at bremse den
negative udvikling i antallet af unge hjemløse i Guldborgsund Kommune. Det er nemlig, ifølge de landsdækkende tal,
typisk de unge, der benytter andre overnatningsmuligheder fx venner/familie.

 

På trods af, at der generelt er sket en stigning i antallet af unge hjemløse i landkommunerne, er antallet faldet i
Guldborgsund Kommune fra 2017 til 2019 både i aldersgruppen 18–24 år og 25-29 år. Sammenlignet med tidligere år, ses
følgende udvikling:

 

Aldersgruppe 2013 2015 2017 2019

18-24 år 7 % 6% 19% 8%

25-29 år 4 % 10% 16% 14%

30-39 år 20 % 15% 16% 25%

40-49 år 27% 30% 19% 16%

50-59 år 22% 25% 15% 22%

=60 år 19% 14% 16% 14%



 (Tallene er udregnet som afrundet procent af det samlede antal hjemløse det pågældende år)

 

Selv om der er relativt færre unge hjemløse i Guldborgsund Kommune, er antallet af hjemløse samlet set steget. Den
største stigning ses i aldersgruppen 30-39 år.

 

Mænd er stærkt overrepræsenteret blandt de hjemløse i Guldborgsund Kommune (89 %), der var ellers sket en støt
stigning i andelen af hjemløse kvinder fra 2013 til 2017 (fra 8% til 17%), men i 2019 er tallet faldet til 11%.

 

Hovedparten af de hjemløse har kontanthjælp eller førtidspension som forsørgelsesgrundlag. Der var allerede i 2015 en
tendens til, at færre fik førtidspension og flere fik kontanthjælp. Denne tendens fortsatte i 2017, hvor 21% var på
førtidspension (mod 44% i 2013) og 56% på kontanthjælp (mod 41% i 2013). I 2019 er blot 18% på førtidspension, mens
67% er på kontanthjælp.

Det ser endvidere ud til, at de hjemløse i større og større udstrækning lider af psykiske sygdomme. Der er sket en markant
stigning fra 32% i 2013 og 59% i 2017 til 71% i 2019. Også fysisk sygdom, misbrug og kombination af sygdom og
misbrug blandt de hjemløse er stigende. Den forværrede sundhedstilstand medfører sandsynligvis øget behov for hjælp og
støtte. Det fremgår eksempelvis, at langt flere hjemløse end tidligere modtager kommunale indsatser.

SAMMENHÆNG TIL POLITISKE STRATEGIER

Udvalget har en målsætning om at fremme lighed i sundhed via sundheds- og sociale tilbud, som tilpasses borgernes
behov i takt med at målgrupperne ændrer sig. Den systematiske dokumentation på hjemløseområdet bidrager til større
viden om denne målgruppe, og er således en forudsætning for at kunne følge udviklingen og handle rettidigt.

ØKONOMI

Der er ingen bevillingsmæssige konsekvenser

BESLUTNING I SOCIAL, SUNDHED OG OMSORGSUDVALG den 24-02-2020

FRAVÆRENDE:

 

Taget til efterretning

Bilag

Hjemløshed i Danmark 2019.pdf

Kommunespecifikke tal 2019 GBS



Punkt 18: Orienteringssag: Tværkommunalt uddannelsespolitisk årsmøde
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INDSTILLING

Direktionen indstiller til Social, Sundhed og Omsorgsudvalget:

 

1. at tage orienteringen til efterretning.

BESKRIVELSE AF SAGEN

Dette er en orientering til udvalget om det tværkommunale, uddannelsespolitiske årsmøde i Vordingborg 11. marts 2020
kl. 8.30 – 13.30.

 

Det er andet år, der afholdes et tværkommunalt, uddannelsespolitisk årsmøde for geografien Lolland-Guldborgsund-
Vordingborg. Sidste år blev årsmødet afholdt på Guldbosund og havde Unges valg af uddannelse som tematik.

 

Initiativtager til det tværkommunale årsmøde er Strategisk Uddannelsesforum Guldborgsund (SUF). SUF blev etableret af
Guldborgsund Kommune med henblik på at sikre og iværksætte strategiske indsatser og målrettede initiativer i tråd med
Byrådets formulerede tværpolitiske mål ”At Nykøbing er en stærk hovedby” og Økonomiudvalgets udvalgsmål
”Nykøbing som uddannelsesby; styrke uddannelsesfora, og tværkommunalt samarbejde”.

 

Repræsentanterne i SUF er RUC, Zealand, Absalon, SOSU, VUC Storstrøm, Nykøbing F. Katedralskole, CELF, FGU
Lolland-Falster, BLF samt Guldborgsund Kommune ved relevante fagområder.

 

Programmet for årsmødet er vedlagt sagsfremstillingen. Det anbefales at tilmelding til årsmødet foregår til Centerchefen.

SAMMENHÆNG TIL POLITISKE STRATEGIER

Sagen hænger sammen med strategier om at:

Alle får en uddannelse eller kommer i beskæftigelse
Nykøbing som en uddannelsesby; styrke uddannelsesfora og tværkommunalt samarbejde.
Nykøbing som en stærk hovedby
Skabe bredere uddannelsestilbud lokalt.
Det skal være attraktivt at være i job eller uddannelse.

ØKONOMI

Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

BESLUTNING I SOCIAL, SUNDHED OG OMSORGSUDVALG den 24-02-2020

FRAVÆRENDE:

 

Taget til efterretning.

Bilag



Program - tværkommunalt uddannelsespolitisk årsmøde - Tværkommunalt uddannelsespolitisk årsmøde_11. marts 2020



Punkt 19: Beslutningssag: Kommunikation

20/109

INDSTILLING

Direktionen indstiller til Social, Sundhed og Omsorgsudvalget:

 

1. at beslutte hvad der skal kommunikeres fra mødet

BESKRIVELSE AF SAGEN

Udvalget skal tage stilling til kommunikationen fra dagens møde.

BESLUTNING I SOCIAL, SUNDHED OG OMSORGSUDVALG den 24-02-2020

FRAVÆRENDE:

 

Intet.
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