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Punkt 40: Beslutningssag: Godkendelse af dagsorden



40. BESLUTNINGSSAG: GODKENDELSE AF DAGSORDEN

Socialudvalget den 29. april 2026
Sagsnr.:

Omrade: Center for Politik & Personale
Sagen afggres i: -

INDSTILLING
Direktionen indstiller til Socialudvalget:

1. at dagsorden godkendes.

BESLUTNING I SOCIALUDVALGET den 29-04-2026
Fravaerende: Ingen
Godkendt.



Punkt 41: Orienteringssag: Besog hos vaerestedet Perronen

26-009351



41. ORIENTERINGSSAG: BES@G HOS VARESTEDET PERRONEN

Socialudvalget den 29. april 2026

Sagsnr.: 26-009351

Omrade: Center for Trivsel & Social Indsats
Sagen afggres i: Socialudvalget

INDSTILLING
Direktionen indstiller til Socialudvalget:

1. at tage orienteringen om Vaerestedet Perronen til efterretning.

RESUME

Tematisering af Perronen bringes pa dagsordenen med henblik pd, at Socialudvalget introduceres naermere
til Perronens arbejde.

BESKRIVELSE AF SAGEN

"Perronen” er et privat, uvisiteret omsorgs- og socialfagligt vaerested oprettet efter Servicelovens § 79 (§
79 omhandler - via kommunalt tilskud - ivaerksaettelse eller tildeling af tilskud til generelle tilbud med
aktiverende og forebyggende sigte).

Foreningen Perronen driver vaerestedet for socialt udsatte medborgere i Guldborgsund Kommune i henhold
til en samarbejdsaftale med kommunens socialomrade.

Samarbejdsaftalen med Guldborgsund Kommune blev indgdet i 2015, hvori Perronen far et arligt tilskud til
deekning af Ign til Leder og socialfagligt personale. Samarbejdsaftalen er senest justeret i 2021.
Socialudvalget forelaeegges Perronens arsrapport pa udvalgets junimgde.

Brugergruppen bestar af ca. 150 personer, hvoraf hovedparten er misbrugere, heraf mange med langvarig
misbrugshistorik, hjemlgshed og dobbeltdiagnoser.

Guldborgsund Kommune og Perronen siden 2025 haft et samarbejde omkring drift og administration af det
sociale frikort.

Leder af Perronen deltager under dette punkt pd udvalgsmgdet og folder Perronens arbejde yderligere ud.

SAMMENHZANG TIL POLITISKE STRATEGIER

Temadrgftelsen understgtter blandt andet udvalgets malsaetning om at sikre, at alle borgere far den
retteindsats pa rette tidspunkt.

OKONOMI
Sagen har ingen bevillingsmaessige konsekvenser.

BESLUTNING I SOCIALUDVALGET den 29-04-2026
Fraveaerende: Ingen
Taget til efterretning.



Punkt 42: Orienteringssag: Arsrapport 2025 fra headspace

26-007798
Bilag

Arsrapport Guldborgsund 2025

Bilag 1 - Arlig afrapportering headspace Guldborgsund



42. ORIENTERINGSSAG: ARSRAPPORT 2025 FRA HEADSPACE

Socialudvalget den 29. april 2026
Sagsnr.: 26-007798

Omrade: Center for Arbejdsmarked
Sagen afggres i: Socialudvalget

INDSTILLING
Direktionen indstiller til Arbejdsmarkeds- og Rekrutteringsudvalget samt Socialudvalget:

1. at tage arsrapporten fra headspace til efterretning.

RESUME

Headspace er et landsdakkende tilbud, der skal hjselpe unge med problemer tilbage i trivsel eller skabe
kontakt til den rigtige hjeelp i kommune, region eller civilsamfund. Headspace Guldborgsund startede op i
2021 i samarbejde med Guldborgsund Kommune.

BESKRIVELSE AF SAGEN
Headspace er et tilbud til bern og unge om a8ben, anonym radgivning. Tilbuddet er beliggende i
Dronningensgade i Nykgbing og drives af frivillige og fa Ignnede medarbejdere.

Guldborgsund Kommune bidrager med ca. 600.000 kroner arligt til driften af den lokale headspace
radgivning (viderefgrt jf. budgetaftale 2025-2028). Derudover stiller Guldborgsund Kommune
medarbejdere til rddighed 15 timer om ugen, svarende til en Ignudgift pa ca. 195.000 kroner &rligt. De 15
timer er delt mellem Center For Trivsel & Social Indsats og Center for Arbejdsmarked. Disse medarbejdere
skal sikre samarbejde mellem kommunen og headspace rédgivningen, f.eks. sa unge med stgrre
udfordringer henvises til kommunale tilbud.

Malgruppen for headspace er unge mellem 12 og 25 ar, som har brug for hjzelp til at hdndtere forskellige
problemer. F.eks. keerestesorger, familieproblemer, misbrug, problemer i skolen, selvskadende adfeerd,
tristhed, ensomhed, hjemlgshed mv. Headspace’ mal er at hjaelpe de unge, inden deres problemer bliver
for store. Det er et supplement til kommunens gvrige tilbud til unge i malgruppen.

Headspace Guldborgsund tilbyder personlig radgivning 3 dage om ugen. Der er ogsa mulighed for
radgivning via chat og videosamtale. Headspace Guldborgsund laver ogsd udgdende aktiviteter (outreach) i
form af info-oplaeg og workshops p& grundskoler og uddannelsesinstitutioner.

Den vedlagte 3rsrapport 2025 samt bilag beskriver aktiviteter, aktivitetstal og karakteriserer de unge, der
bruger radgivningen.

De centrale pointer i rapporten er:

e 205 unge har faet individuel radgivning i headspace Guldborgsund i 2025. Det et fald pa 24 procent i
sammenlignet med 2024. Denne udvikling kan primaert tilskrives et fald i antallet af bgrn og unge,
der har benyttet sig af chatradgivnings-kanalen, samt en fald i antallet af korte kontakter ved
outreach-aktiviteter. De personlige face to-face-samtaler ligger p& samme niveau som i 2024.

e Headspace Guldborgsund har i 2025 afholdt 414 individuelle samtaler, hvilket inkluderer 281
personlige (face-to-face) samtaler, 14 chatsamtaler og 119 korte outreach-samtaler

e 66 procent af de unge, der benyttede radgivningen, var piger/kvinder, 33 procent var
drenge/mand, og 1 procent identificerede sig med en anden kgnsidentitet

e Den gennemsnitlige alder blandt unge i rddgivningen var 17 &r i 2025. Landsgennemsnittet var 18
ar.

e De temaer, der har fyldt mest i samtalerne med de unge, er relationer til familie, hdndtering af
hverdagen samt bekymring, utryghed og angst.



e 12025 modtog headspace Guldborgsund 71 henvendelser fra pdrgrende, fagpersoner eller
samarbejdspartnere vedrgrende en ung, der har det svaert. Det er en stigning pa 82 procent
sammenlignet med 2024.

I 2024 indgik kommunen en ny aftale med headspace, som ogsa omfatter et samarbejde om headspace
Family. Det er et tilbud til foraeldre og naere pargrende til unge i mlgruppen om stgtte og radgivning.I
2024-2025 er der i headspace Family Guldborgsund blevet afholdt 152 Family-samtaler med pargrende. I
januar 2026 opstartes de fgrste Family-gruppeforlgb.

SAMMENHZENG TIL POLITISKE STRATEGIER

Sagen har sammenhaeng til det tidligere Beskaeftigelsesudvalgs strategi, hvor det er fastsat, at flere unge
pd offentlig forsgrgelse skal pdbegynde uddannelse, og flere skal fastholdes i uddannelse samt at unge, der
ikke er klar til uddannelse, skal i job.

Sagen har sammenhaeng til Socialudvalgets pejlemaerker:

e Vi vil sikre, at barnet far den rette indsats pa det rette tidspunkt
e Vi vil med afszet i Sundhedsprofilen arbejde sundhedsfremmende og forebygge fysisk, psykisk og
social mistrivsel

OKONOMI
Sagen har ingen bevillingsmaessige konsekvenser.

BESLUTNING I SOCIALUDVALGET den 29-04-2026
Fravaerende: Ingen
Taget til efterretning.

UDVALGTE BILAG:

Offentlig Arsrapport Guldborgsund 2025 26-007798-1
Offentlig Bilag 1 - Arlig afrapportering headspace Guldborgsund 26-007798-2


https://guk.fujitsuedoc.dk:1002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=6ea02de0-24ad-44c1-9214-3dad734b2a16
https://guk.fujitsuedoc.dk:1002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=f7c07c2d-9132-485b-96d4-76d40bceaf8f

Punkt 43: Orienteringssag: Lobende status pa igangvzaerende indsatser i
Born & Familie

23-033988



43, ORIENTERINGSSAG: L@BENDE STATUS PA IGANGVARENDE INDSATSER I BGRN & FAMILIE

Socialudvalget den 29. april 2026

Sagsnr.: 23-033988

Omrade: Center for Trivsel & Social Indsats
Sagen afggres i: Socialudvalget

INDSTILLING
Direktionen indstiller til Socialudvalget:

1. at tage orienteringen om udviklingen i antal af anbragte bgrn til efterretning,
2. at tage orienteringen om udviklingen i udvalgte forebyggende indsatser til efterretning.

RESUME

Udvalget orienteres manedligt om udviklingen i antallet af anbragte bgrn, samt udvalgte forebyggende
foranstaltninger. Socialudvalget orienteres Igbende uddybende om omradets aktivitetsudvikling ved
kvartalsvise opfglgninger.

BESKRIVELSE AF SAGEN
Tabellen viser udviklingen i antallet af anbragte bgrn i 2023, 2024 og 2025 ultimo maneden.

Udvikling i antallet af anbragte bgrn:

2023 | 2024 | 2025

Dec. Dec. Dec.
Antal anbragte bgrn 165 165 164
Antal familier med anbragte bgrn 24 21 25

Tabellen viser udviklingen i antallet af anbragte bgrn i 2026 ultimo maneden.

Udvikling i antallet af anbragte bgrn:

2026

Jan | Feb | Marts | April | Maj | Juni [ Juli | Aug | Sept | Okt | Nov

Dec

*Antal anbragte
bgrn 159 | 160 161

Heraf familier med
flere anbragte bgrn 24 25 25

Nyanbringelser pr.

mdr. 0 3 2
**Adoptioner pr.
mdr. 0 1 0
Hjemgivelser pr.
mdr. 1 0 1

***Bgrn overdraget
til Ungeenheden pr.
mdr. 4 1 0

*I antallet af anbragte bgrn er der Igbende taget hgjde for nyanbringelser , 15-ariges overgang

til Ungeenheden, hjemgivelser, korte anbringelser (under 6 maneder) og adoptioner, dvs. til- og afgang i

Myndigheden Bgrn & Familie.

**Der har padgdet /pdgar sagsbehandling omkring adoptionssager.




***Tallene er opdaterede.

Tabellen viser udvalgte forebyggende indsatser i 2023, 2024 og 2025 ultimo maneden.

2023 | 2024 | 2025
Dec. Dec. Dec.
*Familiebehandling/stgtte i hjemmet
SEL§52.2 0g 52.3 / BL§32.1.2 og
32.1.5 249 410 470
Tidlig forebyggelse SEL§11.3 / BL§30 194 184 92
Kontaktperson SEL§52.3.6 / BL§32.1.3 86 143 214

Nedenstaende tabel viser udvalgte forebyggende indsatser i 2026 ultimo maneden.

2026

Jan | Feb | Marts [ April [ Maj | Juni | Juli | Aug | Sept | Okt | Nov

Dec

*Familiebehandling/stgtte
i hjemmet SEL§52.2 og
52.3 /BL§32.1.2 og

32.1.5 455 | 478 496
Tidlig forebyggelse

SEL§11.3 / BL§30 104 [ 109 111
Kontaktperson

SEL§52.3.6 / BL§32.1.3 202 | 202 212

SAMMENHZAENG TIL POLITISKE STRATEGIER

Sagen har ophang til temaet "Det gode bgrneliv" i udvalgenes strategier, herunder at sikre rette og
rettidig indsats, samt at alle bgrn far et godt fundament for viden og udvikling.

OKONOMI
Sagen har ingen bevillingsmaessige konsekvenser.

BESLUTNING I SOCIALUDVALGET den 29-04-2026
Fraveaerende: Ingen
Taget til efterretning.



Punkt 44: Dreftelsessag: Politisk vision 2026-2029. Handleplan

26-007213
Bilag

Politisk vision for Guldborgsund Kommune 2026-2029 OEU

Handleplan_Socialudvalget



44. DROFTELSESSAG: POLITISK VISION 2026-2029. HANDLEPLAN

Socialudvalget den 29. april 2026
Sagsnr.: 26-007213

Omrade: Center for Politik & Personale
Sagen afggres i: -

INDSTILLING
Direktionen indstiller til Socialudvalget:

1. atigangseaette arbejdet med at omsaette den politiske vision til en konkret handleplan.

RESUME

Byradet godkendte den 19. marts 2026 den politiske vision for Guldborgsund Kommune 2026-2029
(vedhaeftet). Samtidig blev processen for, hvordan visionen skal omsaettes til konkrete handleplaner i
fagudvalgene godkendt.

Med denne sag skal Socialudvalget pdbegynde processen med at udarbejde sin egen handeplan, hvor
visionspapir bliver omsat til konkrete indsatser (skabelon vedhaeftet).

BESKRIVELSE AF SAGEN
Visionspapiret er udarbejdet pd baggrund af Byradets visionsseminar den 4.-6. februar. 2026.

For at omsaette visionen til konkrete handlinger udarbejder udvalget egen handleplan. Udvalget drgfter
arligt, om handleplanen skal justeres, sa den fglger udviklingen pa omradet. Samtidig vurderer udvalget,
om man fortsat bevaeger sig i den gnskede retning og arbejder efter den ambition, der er sat.

Som det fremgar af vedhaeftede handleplansskabelon, skal Socialudvalget drgfte:

e udvalgets egen rolle i realiseringen af de politiske visioner og ambitioner
 hvilke fokusomrader udvalget vil prioritere og hvilke konkrete indsatser, der skal gennemfgres inden
for disse.

Der gennemfgres hvert ar et evalueringsseminar for Byradet, hvor status, resultater og udfordringer
drgftes politisk.

Den videre proces

P& baggrund af udvalgets drgftelse i april indarbejder administrationen de konkrete indsatser i
handleplanen. Fgrste version af handleplanen samt proces for det videre arbejde, herunder evt. dialog og
inddragelse af relevante interessenter, forelaegges til godkendelse p& maj-mgdet.

Socialudvalget afholder workshop d. 27. april. Administrationen vil pa naerveerende udvalgsmgde
praesentere en opsamling efter workshoppen. Dette med henblik pa, at Socialudvalget drgfter,

hvilke konkrete indsatser der skal indarbejdes i handleplanens f@rste version, til Socialudvalgets beslutning
pd maj-madet.

SAMMENHZANG TIL POLITISKE STRATEGIER

Visionspapiret vil udggre den overordnede overligger for konkretisering i fagudvalgene.

OKONOMI
Sagen har ingen bevillingsmaessige konsekvenser.

BESLUTNING I SOCIALUDVALGET den 29-04-2026
Fraveaerende: Ingen
Droftet.



UDVALGTE BILAG:

Offentlig Politisk vision for Guldborgsund Kommune 2026-2029_@EU 25-037565-44
Offentlig Handleplan_Socialudvalget 26-009473-1


https://guk.fujitsuedoc.dk:1002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=e693c60f-269f-4f63-a174-ea6f38c60d5c
https://guk.fujitsuedoc.dk:1002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=f22a0287-20ed-414c-94e4-f5c33859e399

Punkt 45: Beslutningssag: Finansiering af terrasseder via den strategiske
anlagspulje

26-009477
Bilag
Kalkulation

Igangveerende og kommende anlaegsprojekter fra den strategiske anlaegspulje pa socialomradet 2026



45. BESLUTNINGSSAG: FINANSIERING AF TERRASSED@R VIA DEN STRATEGISKE
ANLAGSPULIE

Socialudvalget den 29. april 2026

Sagsnr.: 26-009477

Omrade: Center for Trivsel & Social Indsats
Sagen afggres i: Socialudvalget

INDSTILLING
Direktionen indstiller til Socialudvalget:

1. at godkende anlaegsbevilling og frigive radighedsbelgb pd i alt 78.000 kr. til optimering af lejlighed i
botilbuddet Alslevvej 27 i Stubbekgbing,

2. at godkende, at anlaegsbevillingen pa 78.000 kr. finansieres via udmgntning af midler
fra socialudvalgets strategiske anlagspulje for 2026.

RESUME

Som et led i optimering af de fysiske rammer i botilbuddene, anmodes om frigivelse af 78.000 kr. til
finansiering via den strategiske anlaegspulje til optimering af lejlighed med terrassedgr i botilbuddet pa
Alslevvej 27, Stubbekgbing.

BESKRIVELSE AF SAGEN

Bygningen, der huser botilbuddet pa Alslevvej 27 i Stubbekgbing - det tidligere Marie Grubbe - er opfgrt i
en periode, hvor kravene til rum og lejlighedsindretning var markant anderledes end i dag. Det gar sig
ogsd gaeldende i den aktuelle sag.

Den pagaeldende bolig er en lille tovaerelseslejlighed med kun én udgangsdgr. For at forbedre de fysiske
rammer og gge sikkerheden er der behov for at etablere en ekstra udgang. Det gnskes derfor at installere
en terrassedgr i kgkkenet, som kan fungere som en sekundaer udgang.

Optimering af lejligheden i botilbuddet er ansldet til at koste 78.000 kr.

Budgettet for den strategiske anlaegspulje i 2026 er oprindeligt pa 2,369 mio. kr. Ved bevilling af de
ansggte midler pd 78.000 kr. vil der i den strategiske anlaegspulje for 2026 herefter restere 569.000 kr.

(Bilag: Igangvaerende og kommende anlaegsprojekter finansieret af den strategiske anlaegspulje i 2026).

Finansiering af anleegsprojektet sker via den Strategiske anlaegspulje pa Socialomradet 2026, hvortil der jf.
byrddets beslutning den 11. december 2025 (punkt 167), meddeles anlaegsbevilling ved fagudvalgets
udmgntning af pulje.

SAMMENHZAENG TIL POLITISKE STRATEGIER
Socialudvalget veegter at fremme lighed i sundhed blandt andet via sociale tilbud, som er tilpasset gode
fysiske rammer for arbejdets udfgrelse og dermed for personalet.

Ved ogsd at fokusere pd de fysiske rammer understgttes udvalgets intentioner om at skabe mest mulig
velfaerd for flest mulige borgere og dermed sammenhang til kerneopgaven til udnyttelse af potentialer.

Derudover veegter Socialudvalget at fremme kommunen som attraktiv arbejdsplads ved at sikre gode
fysiske rammer for borgere og medarbejdere.

OKONOMI
Sagen har ingen bevillingsmaessige konsekvenser.

BESLUTNING I SOCIALUDVALGET den 29-04-2026
Fraveerende: Ingen



1. Godkendt.

2. Godkendt.

UDVALGTE BILAG:

Offentlig Kalkulation 26-009477-1
Offentlig Igangvaerende og kommende anlaegsprojekter fra den strategiske anlaegspulje 26-003395-3

pa socialomrddet 2026


https://guk.fujitsuedoc.dk:1002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=7ed84d66-b647-45ea-a58e-59d389d67863
https://guk.fujitsuedoc.dk:1002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=0328a3e1-24a6-4f51-bc8c-14e0ff00d194
https://guk.fujitsuedoc.dk:1002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=0328a3e1-24a6-4f51-bc8c-14e0ff00d194

Punkt 46: Beslutningssag: Godkendelse af tvaergiaende demensstrategi samt
videre proces med henblik pa hering

24-026194
Bilag
Demenshandlingsplan-2025-Et-trygt-og-vaerdigt-liv-med-demens

Opleg til Demensstrategi 2026-2030_april 2026



46. BESLUTNINGSSAG: GODKENDELSE AF TVARGAENDE DEMENSSTRATEGI SAMT VIDERE
PROCES MED HENBLIK PA HORING

Socialudvalget den 29. april 2026
Sagsnr.: 24-026194

Omrade: Center for Sundhed & Omsorg
Sagen afggres i: -

INDSTILLING
Direktionen indstiller til Socialudvalget og Sundheds- & Omsorgsudvalget:

1. at godkende at sende oplaeg til en tvaergdende demensstrategi for Guldborgsund Kommune samt
videre proces for realisering af strategien i hgring i A£ldreradet, Udsatteradet, det tveergaende
Pargrenderdd og Handicapradet forud for endelig politisk behandling p& udvalgsmgde i maj.

RESUME

Der er det seneste ar arbejdet med at udvikle en tveergdende demensstrategi for Guldborgsund Kommune.
Arbejdet har taget afsaet i anbefalinger fra Den Nationale Demenshandlingsplan 2025, i input fra eksperter
samt fra egen og andre kommuners praksiserfaringer pa8 demensomradet.

Udvalgene skal pa mgderne godkende oplaeg til strategi samt videre proces med henblik pa at sende
strategien i hgring. Strategien forventes at blive endelig godkendt pd udvalgsmgde i maj.

BESKRIVELSE AF SAGEN

Sundheds- og Aldreministeriet har med Den Nationale Demenshandlingsplan 2025 'Et trygt og vaerdigt liv
med demens’ gjort det obligatorisk for landets kommuner at udvikle lokale demensstrategier, som
"beskriver kommunens indsatser p8 omrddet til gavn for borgere, p8rorende, fagpersoner og lokale
beslutningstagere”. Ud over Den Nationale Demenshandlingsplan skal kommunerne jf. sundhedsreformen
og aldrereformen ligeledes udvikle demensomradet for at imgdega en stigende demografisk udfordring,
forbedre livskvaliteten for borgere med demens og deres pargrende, samt skabe en mere
sammenhangende, vidensbaseret og naervaerende pleje.

Det seneste ar er der derfor padgdet en proces med at udvikle en tvaergdende demensstrategi for
Guldborgsund Kommune, der skal vaere retnings- og rammesaettende for den fremadrettede
demensindsats. Arbejdet blev igangsat efter Socialudvalgets samt Aldre og Omsorgsudvalgets
godkendelse pd mgder 20. november 2024.

Arbejdet er foregdet i en tvaergdende nedsat styregruppe bestdende af ledere og relevante ngglepersoner
inden for demensomradet. Fokus har vaeret at tage afsaet i de nationale anbefalinger og viden pa omradet,
for at sikre at initiativerne er baret af viden og evidens. Som en del af arbejdet har der vaeret indhentet
faglig radgivning fra Demensvenligt Danmark og Nationalt Videnscenter for Demens samt praksiserfaringer
fra andre kommuner, herunder et studiebesgg i Aarhus Kommune.

Da Den Nationale Demenshandlingsplan er baseret pd en omfangsrig dialog og inddragelse af mennesker
med demens og deres pargrende i 35 kommuner, samt omfangsrig evidens pa omradet, har vi i
udviklingen af den lokale demensstrategi ikke inddraget borgere og pargrende yderligere. Dette bliver dog
et vigtigt element i virkeligggrelsen af strategiens ambitioner, jf. oplaeg til videre proces nedenfor.

Oplaeg til en tvaergdende lokal demensstrategi ligger nu klar til politisk behandling og er vedlagt som bilag
sammen med Den Nationale Demenshandlingsplan 2025.

Om strategien

Den Nationale Demenshandlingsplan 2025 udstikker fem fokusomrader som en klar ramme for udviklingen
af de kommunale demensstrategier:

Tidlig opsporing og kvalitet i udredning og behandling

Bedre kvalitet i pleje, omsorg og rehabilitering

Stgtte og radgivning til pargrende til mennesker med demens
Demensvenlige samfund og boliger

@get videns- og kompetenceniveau

uhwWNEH



Kommunens tvaergdende demensstrategi er bygget op med de samme fem strategiske spor, hvorunder
kommunens ambitioner og initiativer udfoldes.

Opleeg til videre proces

De afggrende naeste skridt er at sikre at strategien omsaettes til handling. Den proces foreslar
administrationen bestd af fglgende parallelle delprocesser:

Del 1: Nedseettelse af en mindre arbejdsgruppe sammensat af relevante medarbejdere og ngglepersoner,
der skal beskrive rammerne for og organisering af et demensfagligt miljg, jf. strategiens spor 5.

Del 2: Nedsaettelse af en arbejdsgruppe sammensat af relevante medarbejdere, ngglepersoner, ledere,
borgere og pargrende med relation til demens. Aldreradet, Handicaprad, Udsatterad, det tvaergdende
pdrgrenderad samt relevante patientforeninger inviteres til at indga i arbejdsgruppen, evt. ad hoc
afhaengig af emne i strategien. Opgaven er her at omsaette de strategiske spor 1-3 til en handleplan, der
beskriver hvordan ambitionerne kan blive virkeliggjort.

Del 3: Invitation af borgere, pdrgrende, aktgrer i civilsamfund, erhvervsliv og kulturliv, patientforeninger,
rad og naevn til at deltage i temamgder, hvor fokus er at samskabe og mobilisere engagement til i
feellesskab at udvikle et demensvenligt samfund i Guldborgsund Kommune. Ambitionen er at invitere til et
opstartsmgde efterfulgt af 2-3 temamgder afhaengig af behov og engagement. En del af opgaven vil vaere
at skabe et billede af eksisterende initiativer pa demensomradet, at skabe nye forbindelser og muligheder
samt at formulere en ramme for, hvordan engagementet omkring et demensfagligt samfund baret af
medborgerskab og civilt engagement kan udvikles og ggres baeredygtig pa en laengere bane.

Arbejdsgrupperne vil blive ledet af leder af demensomradet samt en udviklingskonsulent og vaere forankret
i en tvaergaende styregruppe sammensat af ledelsesrepraesentanter fra Center for Sundhed og Omsorg og

Center for Trivsel og Social Indsats, og hvis muligt en borger og/eller pargrende med demens inde pa livet
samt en repraesentant fra relevant patientforening eller anden aktgr i civilsamfundet.

Den her skitserede proces vil foregd i perioden maj-ultimo 2026, hvorefter udvalgene vil blive fremlagt en
status primo 2027.

SAMMENHZAENG TIL POLITISKE STRATEGIER

Sagen har sammenhaeng til Byradets politiske vision om at skabe et sundt og trygt hverdagsliv samt
budgetaftale 2024-2027, hvor demensindsatsen er fremhaevet som en vigtig prioritet for de kommende
ar.

OKONOMI
Sagen har ingen bevillingsmaessige konsekvenser.

HORING
Sagen sendes i hgring i Aldreradet, Udsatterddet, det tvaergdende pargrenderad og Handicapradet.

BESLUTNING I SUNDHEDS- & OMSORGSUDVALGET den 27-04-2026
Fravaerende: Ingen

Godkendt.

BESLUTNING I SOCIALUDVALGET den 29-04-2026
Fraveaerende: Ingen
Godkendt.

UDVALGTE BILAG:

Offentlig Demenshandlingsplan-2025-Et-trygt-og-vaerdigt-liv-med-demens 24-026194-8
Offentlig Oplaeg til Demensstrategi 2026-2030_april 2026 24-026194-9


https://guk.fujitsuedoc.dk:1002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=b473138c-3133-431d-9d55-a724fd6d9305
https://guk.fujitsuedoc.dk:1002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=a82d4f5c-8402-4bb4-a186-6df3513d4086

Punkt 47: Meddelelser

Bilag

Socialudvalgets besgg i byradsperioden 2026-2029



47. MEDDELELSER

Socialudvalget den 29. april 2026
Sagsnr.:

Omrade: Center for Politik & Personale
Sagen afggres i: -

a. Siden sidst, herunder nyt fra diverse rad og bestyrelsen
b. Nyt fra formanden
c. Evt. orientering fra administrationen

d. Oversigt mgdelokationer, vedlagt som bilag

BESLUTNING I SOCIALUDVALGET den 29-04-2026
Fravaerende: Ingen
Taget til efterretning.

UDVALGTE BILAG:
Offentlig Socialudvalgets besgg i byradsperioden 2026-2029

26-009351-1


https://guk.fujitsuedoc.dk:1002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=b56d692f-1ec4-4b60-8902-88d21351dd0b

Punkt 48: Beslutningssag: Kommunikation



48. BESLUTNINGSSAG: KOMMUNIKATION

Socialudvalget den 29. april 2026
Sagsnr.:

Omrade: Center for Politik & Personale
Sagen afggres i: -

INDSTILLING
Direktionen indstiller til Socialudvalget:

1. at beslutte hvad der skal kommunikeres af sager fra udvalgets mgde.
BESLUTNING I SOCIALUDVALGET den 29-04-2026
Fraveaerende: Ingen
Udvalget gnsker at kommunikere vedrgrende Ombold og Abent Hus i mgdestedet Stub.



Punkt 49: Underskriftsark



49. UNDERSKRIFTSARK

Socialudvalget den 29. april 2026
Sagsnr.:

Omrade: Center for Politik & Personale
Sagen afggres i: -

INDSTILLING

Udvalgets medlemmer skal underskrive protokollen.

BESLUTNING I SOCIALUDVALGET den 29-04-2026
Fraveaerende: Ingen
Underskrevet digitalt.

Godkendelsesark
Mpdedato onsdag den 29. april 2026
Udvalg Socialudvalget

Bruger

Bente Lerche-Thomsen
Britta Lange

Emma Holm

Jlanne Hansen

Katrine Folmann von Arenstorff Christiansen

Made Dagsorden

Dagsordenspunkt 49 - Underskriftsark
Status Dato for godkendelse
Godkendt onsdag den 29. april 2026
Godkendt onsdag den 29. april 2026
Godkendt onsdag den 29. april 2026
Godkendt onsdag den 29. april 2026
Godkendt onsdag den 29. april 2026
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