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Punkt 122: Beslutningssag: Godkendelse af dagsorden



122.BESLUTNINGSSAG: GODKENDELSE AF DAGSORDEN

Økonomiudvalget den 22. juni 2023
Sagsnr.: 
Område: Center for Politik & Personale
Sagen afgøres i: Økonomiudvalget 2022-2025

INDSTILLING
Direktionen indstiller til Økonomiudvalget,

 

1. at godkende dagsordenen. 

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET den 22-06-2023
Fraværende: Ingen
Godkendt. 



Punkt 123: Beslutningssag: Rekruttering af ny direktør

23-023523



123.BESLUTNINGSSAG: REKRUTTERING AF NY DIREKTØR

Økonomiudvalget den 22. juni 2023
Sagsnr.: 23-023523
Område: Center for Politik & Personale
Sagen afgøres i: -

INDSTILLING
Borgmesteren indstiller til Økonomiudvalget,

1. at processen for rekruttering af ny direktør iværksættes og
2. at godkende sammensætning af ansættelsesudvalg.

 
RESUME
Økonomiudvalget skal tage stilling til igangsættelse af proces for rekruttering af ny direktør.

 
BESKRIVELSE AF SAGEN
Økonomiudvalget har tidligere på året gennemført en proces for rekruttering af Økonomi og HR direktør.
Det nedsatte ansættelsesudvalg vurderede på baggrund af de indkomne ansøgninger og samtaler, at der
ikke var det nødvendige match i forhold til den beskrevne stillingsprofil. I forlængelse heraf blev det
besluttet, at Økonomiudvalget sammen med direktionen skal finde en løsning på, hvordan opgaverne kan
løses på en anden måde.

Drøftelserne har aktualiseret, at der foreslås igangsat en proces for rekruttering af ny fagdirektør. 

Det foreslås, at der nedsættes et ansættelsesudvalg med følgende sammensætning:

• Tre repræsentanter fra Økonomiudvalget: Borgmesteren, viceborgmesteren og en repræsentant
udenfor konstitueringsgruppen

• Direktionen
• En centerchef
• To repræsentanter fra Hoved MED-udvalget

Såfremt Økonomiudvalget godkender, at processen iværksættes, er næste skridt at der indhentes tilbud
fra eksterne konsulentfirmaer til at understøtte kommunen i rekrutteringen. Tilbuddene forelægges til
Økonomiudvalgets beslutning den 7. august.

 
SAMMENHÆNG TIL POLITISKE STRATEGIER
Direktøren får en vigtig rolle i at understøtte virkeliggørelsen af de politiske strategier.

 
ØKONOMI
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser. 

 

 

 

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET den 22-06-2023
Fraværende: Ingen
Godkendt.

 

Borgmester Simon Hansen, viceborgmester René Christensen, byrådsmedlem Johannes Kristensen,
kommunaldirektør Søren Bonde, direktør Allan Ruders, direktør Christian Refstrup, en centerchef og 2
repræsentanter fra Hoved MED-udvalget.



Punkt 124: Beslutningssag: Kommunikation



124.BESLUTNINGSSAG: KOMMUNIKATION

Økonomiudvalget den 22. juni 2023
Sagsnr.: 
Område: Center for Politik & Personale
Sagen afgøres i: Økonomiudvalget 2022-2025

INDSTILLING
Direktionen indstiller til Økonomiudvalget,

 

1. at drøfte hvad der skal kommunikeres fra mødet. 

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET den 22-06-2023
Fraværende: Ingen
Drøftet.



Punkt 125: Beslutningssag: Underskriftsblad



125.BESLUTNINGSSAG: UNDERSKRIFTSBLAD

Økonomiudvalget den 22. juni 2023
Sagsnr.: 
Område: Center for Politik & Personale
Sagen afgøres i: Økonomiudvalget 2022-2025

INDSTILLING
Økonomiudvalget skal godkende beslutningsprotokollen.

BESLUTNING I ØKONOMIUDVALGET den 22-06-2023
Fraværende: Ingen
Godkendt.
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