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Punkt 43: Beslutningssag: Godkendelse af dagsorden



43. BESLUTNINGSSAG: GODKENDELSE AF DAGSORDEN

Børne- & Skoleudvalget den 27. maj 2026
Sagsnr.: 
Område: Center for Politik & Personale
Sagen afgøres i: -

INDSTILLING
Direktionen indstiller til Børne- & Skoleudvalget:

1. at dagsorden godkendes.

BESLUTNING I BØRNE- & SKOLEUDVALGET den 27-05-2026
Fraværende: Janne Hansen (L) - Fravær med afbud, Susanne Hacke deltog, Martin Pedersen (A) - Fravær
med afbud

Godkendt.



Punkt 44: Meddelelser



44. MEDDELELSER

Børne- & Skoleudvalget den 27. maj 2026
Sagsnr.: 
Område: Center for Politik & Personale
Sagen afgøres i: -

INDSTILLING
Orientering om:

• Status på den nye SUNDskole
• Afvikling af skriftlige prøver
• Trafik i børnehøjde

BESLUTNING I BØRNE- & SKOLEUDVALGET den 27-05-2026
Fraværende: Janne Hansen (L) - Fravær med afbud, Susanne Hacke deltog, Martin Pedersen (A) - Fravær
med afbud

Udvalget tog punkterne til efterretning. Administrationen orienterede ligeledes om Mini Skills. 



Punkt 45: Drøftelsessag: Dialog mellem Børne- & Skoleudvalget og
CenterMED-udvalget i Center for Børn & Læring vedrørende budget 2027-
2030

26-008358

Bilag

Bilag: Procedureretningslinje



45. DRØFTELSESSAG: DIALOG MELLEM BØRNE- & SKOLEUDVALGET OG
CENTERMED-UDVALGET I CENTER FOR BØRN & LÆRING VEDRØRENDE BUDGET 2027-2030

Børne- & Skoleudvalget den 27. maj 2026
Sagsnr.: 26-008358
Område: Center for Børn & Læring
Sagen afgøres i: Børne- & Skoleudvalget

INDSTILLING
Direktionen indstiller til Børne- & Skoleudvalget:

1. at drøfte budgettet med Center MED-udvalget for Center for Børn & Læring.

 
RESUME
Børne- & Skoleudvalget og Center MED-udvalget for Center for Børn & Læring drøfter forhold i budgettet,
som kan have indflydelse på arbejdsmiljømæssige forhold i kommunen.

Formålet er at give Børne- & Skoleudvalget feedback forud for en drøftelse af budgettet i Hoved
MED-udvalget og efterfølgende i Økonomiudvalget- & Erhvervsudvalget i forhold til organisationen som
helhed.

 
BESKRIVELSE AF SAGEN
Der fremgår følgende i Rammeaftale om medindflydelse og medbestemmelse: 

• ”Hovedudvalget mødes – normalt en gang om året – med kommunens politiske ledelse med
henblik på drøftelse af den del af budgetbehandlingen, der vedrører budgettets konsekvenser
for arbejds- og personaleforhold i kommunen”.

Se eventuelt vedlagte procedureretningslinje for en beskrivelse af hele budgetprocessen i MED-systemet.

På baggrund af gode erfaringer med Center MED-udvalgenes møder med politiske udvalg besluttede Hoved
MED-udvalget i 2019, at alle Center MED-udvalg deltager i årlige møder med de udvalg, som de
pågældende centre betjener.

Formålet med indeværende sag er derfor, at Børne- & Skoleudvalget og Center MED-udvalget drøfter de
forhold i budgettet, som kan have konsekvenser for arbejds-, personale, samarbejds- og
arbejdsmiljømæssige forhold i det center, som er med til at betjene udvalget.

Inspiration til dialogen:

Budgetdrøftelsen i MED-systemet har overordnet set fokus på at drøfte de forhold i budgettet, som kan
have konsekvenser for arbejds-, personale-, samarbejds- og arbejdsmiljømæssige forhold i det
pågældende center.

Dialogen kan således sigte mod at give styrket indblik i og forståelse for arbejdsmiljømæssige forhold på
kommunens arbejdspladser, som har betydning for både arbejdsmiljøet og løsning af kerneopgaven.
Drøftelsen kan fx tage afsæt i følgende emner, der har betydning for arbejdsmiljøet og tilrettelæggelsen af
vores arbejde med at løse vores fælles kerneopgave:

• Kerneopgaven
• Samarbejde/relationer
• Kompetencer
• Trivsel

Derudover kan der være andre temaer, som er særligt relevant for centret og fagområderne at drøfte.

For Center for Børn & Læring ønskes følgende emner drøftet:

• Kerneopgaven - hvordan gør vi det endnu bedre for alle børn? 
• Kompetencer - både hos børn og medarbejdere
• Kvalitet - hvordan sikrer vi tilfredsstillende kvalitet?
• Rekruttering - hvordan rekrutterer og fastholder vi dygtige medarbejdere?

 



Ved drøftelsen deltager følgende repræsentanter fra Center MED-udvalget:

• Danny S. Nielsen (dagtilbudsleder)
• Brian Brodersen (skoleleder)
• Marianne Hovmand Larsen (fællestillidsrepræsentant Fag og Arbejde (FOA))
• Henriette Holgersen (fællestillidsrepræsentant Børne- og Ungdomspædagogernes Landsforbund

(BUPL) - SFO-området)
• Betina Bacher Petersen (tillidsrepræsentant i Pædagogisk Psykologisk Rådgivning (PPR))
• Maria Stryhn Larsen (arbejdsmiljørepræsentant)
• Helle Karina Jensen (tillidsrepræsentant og suppleant for Kim E. Due Christiansen,

fællestillidsrepræsentant Danmarks Lærerforening, der ikke har mulighed for at deltage i
drøftelsen). 

 
SAMMENHÆNG TIL POLITISKE STRATEGIER
Dialogen mellem de politiske udvalg og Center MED-udvalg kan være med til at skabe sammenhæng
mellem de politiske strategier og det daglige arbejde i kommunen ved at styrke den gensidige forståelse
og derigennem styrke dels beslutningsgrundlaget for den politiske stillingtagen til budgettet og dels det
daglige arbejde hos de ansatte med at omsætte de politiske strategier til virkelighed.

 
ØKONOMI
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

BESLUTNING I BØRNE- & SKOLEUDVALGET den 27-05-2026
Fraværende: Janne Hansen (L) - Fravær med afbud, Susanne Hacke deltog, Martin Pedersen (A) - Fravær
med afbud

Drøftet.

UDVALGTE BILAG:
Offentlig Bilag: Procedureretningslinje 26-008358-3

https://guk.fujitsuedoc.dk:1002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=17db32c0-d11f-4c22-9cce-b74e1667b4a6


Punkt 46: Drøftelsessag: Omprioritering af driftsaktiviteter i budget 2027-
2030 - Børne- & Skoleudvalget

26-001201



46. DRØFTELSESSAG: OMPRIORITERING AF DRIFTSAKTIVITETER I BUDGET 2027-2030 -
BØRNE- & SKOLEUDVALGET

Børne- & Skoleudvalget den 27. maj 2026
Sagsnr.: 26-001201
Område: Center for Økonomi & Ejendomme
Sagen afgøres i: Børne- & Skoleudvalget

INDSTILLING
Direktionen indstiller til Børne- & Skoleudvalget:

1. at omprioritering af driftsaktiviteter i budgetperioden 2027-2030 drøftes.

 
RESUME
Økonomi- & Erhvervsudvalget har i møde d. 9. marts 2026 godkendt Budgetstrategi 2027-2030, og
Budgetstrategien har efterfølgende været forelagt udvalget til orientering. Det fremgår blandt andet af
Budgetstrategien, at fagudvalgene kan udarbejde forslag til nye driftsaktiviteter for budgetårene
2027-2030 under forudsætning af, at der kan anvises kompenserende besparelser eller omprioriteringer
inden for det enkelte fagudvalgs budgetrammer eller på tværs af fagudvalgene efter gensidig aftale.

 
BESKRIVELSE AF SAGEN
Med udgangspunkt i den vedtagne Budgetstrategi 2027-2030 skal nye driftsaktiviteter samlet kunne
finansieres inden for det enkelte fagudvalgs budgetrammer - enten via kompenserende besparelser,
omprioriteringer eller på tværs af fagudvalgene.

Omprioritering af driftsaktiviteterne skal tage afsæt i den vedtagne Budgetstrategi og skal dermed blandt
andet også sikre, at fokus rettes mod et tværgående perspektiv med henblik på at understøtte varetagelse
af kommunens kerneopgave. 

Administrationen bemærker, at forslag til omprioritering af driftsaktiviteter inden for fagudvalgets
budgetrammer eller på tværs af fagudvalgene sker inden for Byrådets samlede budgetramme under
hensyntagen til at opnå et budget i balance.

Byrådets samlede prioritering vil i forbindelse med budgetvedtagelsen ske inden for rammerne af de
måltal, der er vedtaget i den Økonomiske Politik. Endvidere skal det sikres, at den Politiske Vision for
Guldborgsund Kommune realiseres via fagudvalgenes handleplaner.

Administrationen har vurderet, at der ikke er forslag til omprioritering af driftsaktiviteter inden for
fagudvalgets budgetrammer eller på tværs af fagudvalgene. 

Byrådet behandlede den 26. februar 2026 sag 28 om "Fordeling af midler i 2026 til dagtilbud og til
nedsættelse af forældrebetaling som følge af Børnepakken", hvor der for 2026 blev taget stilling til, hvor
stor en andel af de tildelte 13,000 mio. kr. fra staten, der skulle anvendes til henholdsvis nedsættelser af
forældrebetalingen og til ansættelse af yderligere pædagogisk personale i daginstitutioner. Det blev
besluttet, at forældrebetalingen alene skulle nedsættes fra 25,0% til 22,1% (en lavere krone-takst end i
2025) og ansættes mest muligt pædagogisk personale i stedet for at nedsætte forældrebetalingen til
21,3%, som det forventes vedtaget fra 2027. Det vides endnu ikke, hvor mange midler der modtages fra
staten til formålet i 2027 og efterfølgende år, men ønsker man samme tildeling af personaletimer pr. barn i
2027, som i 2026, mangler der en finansiering på ca. 1,8 mio. kr. pr. år i 2027 og efterfølgende år
(beregnet i 2026-prisniveau og med forventede antal børn i 2026) for nedsættelse af forældrebetalingen
fra 22,1% til 21,3%, hvis der modtages det samme beløb.

Leder af Økonomi & Indkøb, Bent Christiansen, deltager ved behandlingen af punktet.

 
SAMMENHÆNG TIL POLITISKE STRATEGIER
Den Økonomiske Politik og Budgetstrategi 2027-2030 sætter rammerne og retningen for beslutninger og
prioriteringer på udvalgets område med udgangspunkt i de præmisser, der er aftalt gennem de årlige
budgetaftaler.
Budgettet skal generelt understøtte og sikre realisering af den Politiske Vision for Guldborgsund Kommune
2026-2029 under hensyntagen til at opnå et samlet budget i balance.

 
ØKONOMI



Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

BESLUTNING I BØRNE- & SKOLEUDVALGET den 27-05-2026
Fraværende: Janne Hansen (L) - Fravær med afbud, Susanne Hacke deltog, Martin Pedersen (A) - Fravær
med afbud

Drøftet.



Punkt 47: Beslutningssag: Fortsættelse af samarbejde med
UddannelsesCenter Sydøstdanmark om udvidet brobygning på 4., 5. og 7.
årgang

23-001437

Bilag

Evaluering af 4. 5. og 7. klasse

Kontrakt - Samarbejde mellem GBS og UCE vedr. udvidet brobygning 2026-2029



47. BESLUTNINGSSAG: FORTSÆTTELSE AF SAMARBEJDE MED UDDANNELSESCENTER
SYDØSTDANMARK OM UDVIDET BROBYGNING PÅ 4., 5. OG 7. ÅRGANG

Børne- & Skoleudvalget den 27. maj 2026
Sagsnr.: 23-001437
Område: Center for Børn & Læring
Sagen afgøres i: Børne- & Skoleudvalget

INDSTILLING
Direktionen indstiller til Børne- & Skoleudvalget:

1. at godkende fortsættelse af samarbejdet mellem UddannelsesCenter Sydøstdanmark og
Guldborgsund Kommune vedr. udvidet brobygning på 4., 5. og 7. årgang på kommunens folkeskoler
i en ny 3-årig periode fra 1. august 2026 og med udløb 31. juli 2029.

 
RESUME
Guldborgsund Kommune har siden august 2017 prioriteret et systematisk og forpligtende samarbejde
mellem det daværende CELF (nu UddannelsesCenter Sydøstdanmark (UCE)) og folkeskolernes 4., 5., og
7.-klasser. Det foreslås, at samarbejdet fortsætter og udvikles i en ny 3-årig periode. Forløbene
understøtter behovet for faglært arbejdskraft, og bygger på den evidensbaserede metode 'Karrierelæring'.
Forløbene understøttes og koordineres af Ungdommens Uddannelsesvejledning (UU).

 
BESKRIVELSE AF SAGEN
Allerede i budgetforlig 2016 og 2017 blev der investeret i en styrket overgang til erhvervsuddannelserne.
På den baggrund blev der udarbejdet en samarbejdsaftale med UCE om undervisningsforløb for 4., 5. og 7.
årgang på alle folkeskoler i tre udvalgte fag: Robotteknologi, Design og Håndværk ('Tiny Houses') samt
Madlavning ('Kokkedysten'). Forløbet i madlavning er senere blevet byttet ud med forløbet om
bæredygtighed og grøn omstilling. 

Forløbene bidrager ind i arbejdet med at øge elevernes bevidsthed om erhvervsuddannelserne som et
muligt uddannelsesvalg, og de bidrager til praksisnære og erhvervsrettede læringsformer på kommunens
skoler.

Samarbejdsaftalen trådte for første gang i kraft i 2017, og er derefter blevet fornyet hver 3. år, jf. sag
70/2020 (det daværende Børn, Familie og Uddannelsesudvalg) og sag 9/2023 (det daværende Børn og
Skoleudvalg). 

Forløbene er udviklet i tæt samarbejde med folkeskolerne, og den gennemføres i samarbejde med
Ungdommens Uddannelsesvejledning, folkeskolerne og UCE. I overgangen fra det daværende CELF til det
nuværende UCE er institutionen fusioneret med SOSU Nykøbing Falster. I forlængelse heraf har UCE i
øjeblikket fokus på, hvordan SOSU kan blive en del af forløbene i fremtiden.

Indsatsen er bygget op om metoden 'Karrierelæring'. Karrierelæring springer ud af det evidensbaserede
forskningsprojekt ”Udsyn i udskolingen” og betyder i praksis, at enkeltstående besøg i en virksomhed eller
på en ungdomsuddannelse ikke er nok til at give barnet/den unge kompetencer til at træffe gode valg.
Hvis ikke eleven selv opdager verdenen gennem egne erfaringer og ordner informationerne på en
meningsfuld måde, bliver uddannelsesvalget aldrig elevens eget – men i høj grad styret af omgivelserne.
Karrierelæring kræver forberedelse forinden et læringsbesøg og efterbehandling hjemme på skolen.

For alle forløb i samarbejdsaftalen gælder det, at undervisningen starter ude i folkeskolen i fag, der er
knyttet til erhvervsuddannelser. De faglige kompetencer, som eleven tilegner sig, bringes med på
erhvervsskolen, og eleven får oplevelsen af, hvordan denne viden kan bringes i spil på nye måder. Herefter
efterbehandles elevens erfaringer hjemme på egen skole. I konceptet ligger en systematik, hvor de
implicerede lærere deltager i et kick-off møde på UCE, hvor undervisningsmaterialet gennemgås, således
at alle er godt forberedt på den forestående opgave. Lærerne er på den måde i tæt dialog med UCE, og
erfarer den faglighed, som en erhvervsuddannelse kalder på, og de muligheder, som en
erhvervsuddannelse åbner op for.

Evaluering af forløb

Alle forløb er udviklet af udvalgte faglærere fra UCE og udvalgte folkeskolelærere, alt efter forløb og fælles
mål i de enkelte fag. Alle forløb har et tilhørende Meebook-forløb, som alle folkeskolelærere introduceres
for på kick-off møderne i efteråret. Der laves et årshjul til skolerne, som sendes ud i foråret for alle forløb



fra 4. – 9. klasse. 4. klasses projekt med robotteknologi foregår mandag til torsdag i ugerne 6 og 8, hvor
hver skole får en dag. 5. klasses projekt med Tiny House foregår med halvdelen af alle skoler en tirsdag og
den anden halvdel en torsdag i foråret. Lørdagen efter inviteres til åbent hus, hvor alle Tiny Houses
udstilles og forældre kan komme og kigge med deres børn.

Vedlagt er en evaluering af forløbene til udvalgets orientering. Evalueringen er udarbejdet i april 2026.

Økonomi for den nye projektperiode:

Udgiften til de beskrevne aktiviteter udgør

Aktivitet for 4. klasse, teknologi 170.000 kr. 
Aktivitet for 5. klasse, håndværk & design      170.000 kr.
Aktivitet for 7. klasse, bæredygtighed og grøn omstilling        70.000 kr.
I alt      410.000 kr.

Der er i Center for Børn & Lærings budget afsat 651.000 kr. i 2026 og efterfølgende år (2026-prisniveau)
til styrket indsats i forhold til overgangen til erhvervsuddannelserne. Ud over ovenstående aktiviteter må
der forventes en udgift til kørsel af eleverne til UCE.

Leder af Ungdommens Uddannelsesvejledning, Ulla Petersen, deltager ved behandlingen af punktet.

 
SAMMENHÆNG TIL POLITISKE STRATEGIER
Sagen har sammenhæng til følgende fokusområder under pejlemærket "Børn, unge og uddannelse" i den
politiske vision for 2026-2029: 

• Variation i læringsformer: boglig, praksisnær og erhvervsrettet
• Styrket samarbejde med uddannelsesinstitutionerne i kommunen
• Partnerskaber mellem skole, erhvervsliv og uddannelsesinstitutioner
• Praksisnære forløb, fritidsjob og juniormesterlære

Samtidig bidrager partnerskabet og samarbejdet til den landspolitiske målsætning om, at flere skal vælge
en erhvervskompetencegivende ungdomsuddannelse direkte efter 9. eller 10. klasse. 

 
ØKONOMI
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

BESLUTNING I BØRNE- & SKOLEUDVALGET den 27-05-2026
Fraværende: Janne Hansen (L) - Fravær med afbud, Susanne Hacke deltog, Martin Pedersen (A) - Fravær
med afbud

Godkendt med følgende tilføjelse: Udvalget beder administrationen om at undersøge muligheden for, at
SOSU-sporet bliver repræsenteret i forløbene.

UDVALGTE BILAG:
Offentlig Evaluering af 4. 5. og 7. klasse 23-001437-3
Offentlig Kontrakt - Samarbejde mellem GBS og UCE vedr. udvidet brobygning

2026-2029
23-001437-4

https://guk.fujitsuedoc.dk:1002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=6d8dc247-64f5-42e3-ae07-4012420191a1
https://guk.fujitsuedoc.dk:1002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=5d3e92ab-9177-4ea0-8915-d5e3a1b576ab
https://guk.fujitsuedoc.dk:1002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=5d3e92ab-9177-4ea0-8915-d5e3a1b576ab


Punkt 48: Beslutningssag: Budgetopfølgning pr. 31. marts 2026 - Børne- &
Skoleudvalget

26-004095

Bilag

40 - Børne- & Skoleudvalget (budgetopfølgning pr. 31. marts 2026)

Datakatalog til Budgetopfølgning v4



48. BESLUTNINGSSAG: BUDGETOPFØLGNING PR. 31. MARTS 2026 - BØRNE- &
SKOLEUDVALGET

Børne- & Skoleudvalget den 27. maj 2026
Sagsnr.: 26-004095
Område: Center for Økonomi & Ejendomme
Sagen afgøres i: Byråd

INDSTILLING
Direktionen indstiller til Børne- & Skoleudvalget at anbefale Økonomi- & Erhvervsudvalget og Byrådet:

1. at budgetopfølgningen pr. 31. marts 2026 tages til efterretning, idet bevillingsafgivelse afventer
budgetopfølgningen pr. 31. juli 2026.

2. at eventuelle budgettilpasningsbehov i budget 2027 og frem indgår i budgetforhandlingerne.

 
RESUME
Administrationen har udarbejdet budgetopfølgning pr. 31. marts 2026, som viser forventet
regnskabsresultat for budgetåret 2026 samt eventuelle budgettilpasningsbehov for budgetårene 2027 og
frem inkl. handleplaner for at nedbringe bevillingsbehovene.

 
BESKRIVELSE AF SAGEN
Den samlede budgetopfølgning på udvalgets område – specificeret på politikområder – udviser følgende:

(1.000 kr.) Korr . budget Forv .
regnskab

Forv .
afvigelse

Estimeret
Bevillings-
behov 2026

Estimeret
Budgettil -
pasnings-
behov 2027

Børn & Læring
- heraf ukrainere

917.537
0

890.928
3.173

26.609
-3.173

-15.271
2.519

0
0

BSU-Administration 7.633 7.710 -77 0 0
BSU i alt 925.170 898.638 26.532 -15.271 0

Forventede udgifter vedrørende fordrevne fra Ukraine:

I det forventede regnskab er der indregnet udgifter til fordrevne fra Ukraine med i alt 3,173 mio. kr., som
er fordelt med 501.000 kr. i dagtilbud, udgift til befordring af skolebørn på 153.000 kr. samt drift af 2
modtageskoler (Eskilstrup Skole 948.000 kr. og Møllebakkeskolen 1,571 mio. kr.). Børn i dagtilbud og
befordring kan afholdes inden for de afsatte budgetter, mens der søges bevilling til 2 modtageklasser.

Bemærkninger til udvalgets overordnede økonomi:

Børn & Læring forventer en mindreudgift på 26,532 mio. kr., hvoraf 8,326 mio. kr. vedrører projekter. Den
resterende mindreudgift skyldes hovedsageligt, at der er færre børn i dagtilbud samt færre udgifter til
fripladser end forventet. Mindreudgiften vedrørende projekter består primært af projektet ”Flere hænder i
PPR” (pædagogisk/psykologisk rådgivning), hvor der forventes en mindreudgift på 8,319 mio. kr.

De decentrale enheder forventer et merforbrug på tilsammen 1,670 mio. kr. Det er hovedsageligt
dagtilbuddene, som forventer merforbrug på grund af afvikling af tidligere års underskud samt merudgifter
vedrørende personale.

BSU-Administration forventer en merudgift på 77.000 kr. Dette skyldes underskud fra 2025 samt
merudgifter til personalerelaterede forsikringer.

Resume af væsentlige forklaringer på bevillingsbehov i 2026 (udover ovenfor nævnte udgifter til fordrevne
fra Ukraine):

• Antal børn i dagtilbud: Der forventes 111,25 færre børn end budgetteret. Endvidere indgår 6,67
børnehavepladser med fordrevne fra Ukraine. I alt forventes en mindreudgift på 15,898 mio. kr. Det
er alene i 2026, at der forventes en mindreudgift vedrørende færre børn. Dette skyldes, at der i
demografiberegningerne (udarbejdet i 2025) er en forventning om færre børn i de kommende år,
hvorfor budgettet for 2027-2030 allerede er nedjusteret.

• Søskendetilskud og fripladser i dagtilbud: Som følge af færre børn forventes der ligeledes færre
udgifter til søskendetilskud og fripladser. Den forventede mindreudgift udgør 1,892 mio. kr.



En nærmere specifikation af bevillingsbehovet i 2026 og eventuelle budgettilpasningsbehov i budgetårene
2027-2030 inkl. handleplaner til nedbringelse af bevillingsbehovene fremgår af vedlagte
budgetopfølgningsnotat. Derudover er vedlagt bilaget "Datakatalog", hvoraf der fremgår aktivitets- og
økonomidata, som understøtter vurderingen af det forventede regnskabsresultat for året.

Der er i øjeblikket fokus på overholdelse af minimumsnormeringerne i daginstitutionerne. De nyeste
opgjorte tal kan ses af vedhæftede notat til budgetopfølgningen (side 3). 

Budgetopfølgningen, for alle andre skoletilbud end folkeskolen, viser et mindreforbrug på
almen-undervisningen på ca. 9,322 mio. kr. (betaling til GULD10, private skoler/SFO, efterskoler/
ungdomskostskoler og mellemkommunale betalinger) og et merforbrug på udgifter til elever med særlige
behov på ca. 8,852 mio. kr. (kommunens specialtilbud, specialundervisning i regionale tilbud,
ungdomsuddannelser for unge med særlige behov, Forberedende Grunduddannelse, betaling til/fra
kommuner vedr. specialundervisning og private/kommunale specialskoler). Dette skyldes hovedsageligt, at
forventning i det oprindelige budget var flere elever i almen-undervisningen og færre elever med særlige
behov jf. fællesskabsstrategien. Budgetterne skal ses som en samlet pulje til formålet, udligner stort set
hinanden og kan følges tilsvarende i selve opgørelserne af elever, hvor der ses et fald i antallet af børn i
folkeskolerne og en stigning i antallet af børn på specialområdet. I fællesskabsstrategien er der særlig
fokus på at styrke almen-fællesskabet og øge fokus på midlertidige indsatser med henblik på at vende
udviklingen.

Øgede udgifter til arbejdsskadeforsikring:
Kommunens udgifter til selvforsikring på arbejdsskadeområdet er fra 2024 steget fra ca. 20 mio. kr. til ca.
30 mio. kr. i 2025.

Lovændring pr. 1. juli 2024 medførte, at erstatningsberettigede personer i såvel igangværende som
kommende erstatningssager kan vælge udbetaling af den samlede kapitaliserede erstatning på én gang.

Desuden er voldsskader nu også omfattet af arbejdsskadeloven, hvilket også medvirker til øgede
erstatningsudgifter.

Udgiftsniveauet forventes i 2026 at forblive på niveau med 2025, eventuelt stigende i de kommende år.

Der vil således være et yderligere bevillingsbehov på ca. 10 mio. kr. fra 2026 og frem for hele kommunen.
Bevillingsbehovet søges elimineret ved modregning af effektiviseringskravet på 10 mio. kr. for hele
kommunen i den samlede drift, jf. budgetaftale 2026-2029.

Udgiftsstigningen til nuværende niveau på driftsområderne vil ikke indgå i bevillingsbehovet ved
kommende budgetopfølgninger, idet beløbet dækkes via effektiviseringer på de samlede driftsområder.

På det samlede Børne- & Skoleudvalg er der i 2026 et budget på 5,005 mio. kr. og en faktisk udgift på ca.
9,136 mio. kr. - i alt en merudgift på 4,131 mio. kr.

 
SAMMENHÆNG TIL POLITISKE STRATEGIER
Det vedtagne budget for 2026-2029.

Budgettet skal generelt understøtte og sikre realisering af den Politiske Vision for Guldborgsund Kommune
og udvalgenes handleplaner. Den Politiske Vision sætter rammerne og retningen for beslutninger og
prioriteringer med udgangspunkt i præmisser, der er aftalt gennem de årlige budgetaftaler.

 
ØKONOMI
Opsummering af bevillingsbehov i 2026:

Opsummering af bevillingsbehov i 2026

1.000 kr. 2026
Børn & Læring
- Fordrevne fra Ukraine - 2 modtageklasser
- Færre børn i dagtilbud
- Færre udgifter til søskendetilskud og fripladstilskud

-15.271
2.519

-15.898
-1.892

BSU-Administration 0
Samlet bevillingsbehov -15.271

Budgetopfølgningen er udarbejdet med udgangspunkt i bestemmelserne i lov om kommunernes styrelse og
Principper for Økonomisk Styring for Guldborgsund Kommune.



BESLUTNING I BØRNE- & SKOLEUDVALGET den 27-05-2026
Fraværende: Janne Hansen (L) - Fravær med afbud, Susanne Hacke deltog, Martin Pedersen (A) - Fravær
med afbud

1. Taget til efterretning.

2. Godkendt.

UDVALGTE BILAG:
Offentlig 40 - Børne- & Skoleudvalget (budgetopfølgning pr. 31. marts 2026) 26-004096-2
Offentlig Datakatalog til Budgetopfølgning v4 26-012379-2

https://guk.fujitsuedoc.dk:1002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=6a7c777b-217f-4ca7-86b8-97521edcd0fe
https://guk.fujitsuedoc.dk:1002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=8288a4f2-f4c5-40b9-8510-c152f158dc6e


Punkt 49: Beslutningssag: Afslutning af anlægsregnskab for
ventilationsanlæg på Sakskøbing Skole

09-44240A



49. BESLUTNINGSSAG: AFSLUTNING AF ANLÆGSREGNSKAB FOR VENTILATIONSANLÆG PÅ
SAKSKØBING SKOLE

Børne- & Skoleudvalget den 27. maj 2026
Sagsnr.: 09-44240A
Område: Center for Økonomi & Ejendomme
Sagen afgøres i: Byråd

INDSTILLING
Direktionen indstiller til Børne- & Skoleudvalget at anbefale Økonomi- & Erhvervsudvalget og Byrådet:

1.  at godkende anlægsregnskabet for Sakskøbing Skole - Ventilationsanlæg.
2.  at der meddeles negativ anlægsbevilling på 11,347 mio. kr. i 2026, som anvendes til finansiering af

Sydfalster Skole - ventilationsanlæg.

 
RESUME
Sagen forelægges Børne- & Skoleudvalget med henblik på at godkende det endelige anlægsregnskab for
Sakskøbing Skole - Ventilationsanlæg samt at tage stilling til negativ anlægsbevilling på 11,347 mio. kr. i
2026, som kan anvendes til Sydfalster Skole - ventilationsanlæg.

 
BESKRIVELSE AF SAGEN
I forbindelse med budgetvedtagelsen for 2024-2027 (Byrådet d. 12. oktober 2023 sag nr. 124) blev der
afsat 4,000 mio. kr. til ventilationsløsning på Sakskøbing Skole. Efter et rådgivende ingeniørfirma kom med
løsningsforslag til at udbedre forholdene på Sakskøbing Skole, blev det konstateret, at anlægsbevillingen
på 4,000 mio. kr. ikke var nok til den nødvendige ventilationsløsning, da prisoverslaget lød på 17,700 mio.
kr. De resterende midler er finansieret via anlægsreserven på 13,700 mio. kr. (Byrådet d. 16. maj 2024
sag nr. 86).

Mindreudgiften skyldes, at der blev fundet en billigere løsning for ventilation, end det oprindeligt var
planlagt for projektet.

I henhold til Guldborgsund Kommunes "Principper for Økonomisk Styring" skal anlægsregnskabet via
fagudvalget fremsendes til Byrådet til godkendelse senest 6 måneder efter anlægsarbejdets afslutning, når
der er tale om anlæg med en anlægsbevilling på 2 mio. kr. eller derover og en afvigelse på 15% eller
derover. 

Det foreslås, at der meddeles negativ anlægsbevilling på 11,347 mio. kr. i 2026 til Sakskøbing Skole -
ventilationsanlæg, og at anlægsmidlerne overføres til Sydfalster Skole - ventilationsanlæg (sag nr. 50 på
indeværende dagsorden).

 
SAMMENHÆNG TIL POLITISKE STRATEGIER
Sagen har sammenhæng til følgende pejlemærker i Børn og Skoleudvalgets udvalgsstrategi:

• Vi tilstræber, at kommende skoler og dagtilbud i højere grad bygges af bæredygtige materialer, og
at løbende renovering også sker med klimavenlighed for øje.

• Børns trivsel og kreativitet skal styrkes som forudsætning for læring, mental sundhed og dannelse.
Det tilstræbes, at kommende skoler og dagtilbud i højere grad bygges af bæredygtige materialer.

 
ØKONOMI
Til Sakskøbing Skole - ventilationsanlæg ansøges om en negativ anlægsbevilling på 11,347 mio. i 2026.
Anlægsmidlerne foreslås overført til Sydfalster Skole - ventilationsanlæg.



BESLUTNING I BØRNE- & SKOLEUDVALGET den 27-05-2026
Fraværende: Janne Hansen (L) - Fravær med afbud, Susanne Hacke deltog, Martin Pedersen (A) - Fravær
med afbud

1. Godkendt. 

2. Godkendt.



Punkt 50: Beslutningssag: Ansøgning om anlægsbevilling og frigivelse af
rådighedsbeløb til ventilationsanlæg på Sydfalster Skole

09-44240A



50. BESLUTNINGSSAG: ANSØGNING OM ANLÆGSBEVILLING OG FRIGIVELSE AF
RÅDIGHEDSBELØB TIL VENTILATIONSANLÆG PÅ SYDFALSTER SKOLE

Børne- & Skoleudvalget den 27. maj 2026
Sagsnr.: 09-44240A
Område: Center for Økonomi & Ejendomme
Sagen afgøres i: Byråd

INDSTILLING
Direktionen indstiller til Børne- & Skoleudvalget at anbefale Økonomi- & Erhvervsudvalget og Byrådet:

1. at ansøge om anlægsbevilling og frigivelse af rådighedsbeløb på 14,713 mio. kr. i 2026.
2. at anlægsbevillingen finansieres med 11,347 mio. kr. af ikke-udnyttet budget fra anlægssagen om

Sakskøbing Skole - ventilationsanlæg.
3. at den resterende anlægsbevilling på 3,366 mio. kr. finansieres af de likvide aktiver.

 
RESUME
Sydfalster Skole har i dag en række decentrale ventilationsanlæg, som er stærkt nedslidt. Arbejdstilsynet
har allerede fokus på indeklimaet og det er derfor nødvendigt med nye centrale ventilationslæg for at sikre
et godt undervisnings- og arbejdsmiljø. Der ansøges derfor om anlægsbevilling og frigivelse af
rådighedsbeløb på 14,713 mio. kr. i 2026.

 
BESKRIVELSE AF SAGEN
Sydfalster Skole har i dag en række decentrale ventilationsanlæg, som er stærkt nedslidte. Flere enheder
er ude af drift, og mange kan ikke længere repareres på grund af teknisk forældelse og manglende
reservedele. Det betyder, at skolen ikke kan opretholde et tilstrækkeligt luftskifte i undervisningslokalerne.

Arbejdstilsynet har allerede særligt fokus på skolens indeklima og givet påbud om gennemførelse af
indeklimamålinger. De gennemførte målinger viser markante problemer med både for høje CO₂-niveauer
og overophedning i flere lokaler. Det er derfor forventningen, at Arbejdstilsynet vil udstede et egentligt
påbud om udbedringer, hvis der ikke handles snarest.

Nye centrale ventilationsanlæg er nødvendige for at sikre et sundt undervisnings- og arbejdsmiljø for
elever og medarbejdere samt for at leve op til gældende arbejdsmiljøkrav. Moderne anlæg vil kunne sikre
stabil luftkvalitet, reducere CO₂-niveauer, forebygge overophedning og samtidig give en mere
energieffektiv drift.

Anlægget har en anslået anlægsudgift på i alt 14,713 mio. kr.

Der søges derfor en anlægsbevilling og frigivelse af rådighedsbeløb på 14,713 mio. i 2026.
Anlægsbevillingen foreslås finansieret delvis via ikke-udnyttet budget fra anlægssagen Sakskøbing Skole -
ventilationsanlæg med 11,347 mio. kr. (se anden sag på dette møde). Den resterende anlægsbevilling på
3,366 mio. kr. foreslås finansieret af de likvide aktiver.

 
SAMMENHÆNG TIL POLITISKE STRATEGIER
Sagen har sammenhæng til følgende pejlemærker i det tidligere Børn og Skoleudvalgs udvalgsstrategi:

• Vi tilstræber, at kommende skoler og dagtilbud i højere grad bygges af bæredygtige materialer, og
at løbende renovering også sker med klimavenlighed for øje.



• Børns trivsel og kreativitet skal styrkes som forudsætning for læring, mental sundhed og
dannelse.

 
ØKONOMI
Til Sydfalster Skole - ventilationsanlæg ansøges om en anlægsbevilling og frigivelse af rådighedsbeløb på
14,713 mio. i 2026. Anlægsbevillingen foreslås finansieret delvis via ikke-udnyttet budget fra anlægssagen
Sakskøbing Skole - ventilationsanlæg med 11,347 mio. kr. Den resterende anlægsbevilling på 3,366 mio.
kr. foreslås finansieret af de likvide aktiver.

BESLUTNING I BØRNE- & SKOLEUDVALGET den 27-05-2026
Fraværende: Janne Hansen (L) - Fravær med afbud, Susanne Hacke deltog, Martin Pedersen (A) - Fravær
med afbud

1. Godkendt. 

2. Godkendt. 

3. Godkendt. 



Punkt 51: Drøftelsessag: Omprioritering af anlægsønsker i budget 2027-
2030 - Børne- & Skoleudvalget

26-001201

Bilag

Oversigt over anlægsinvesteringer i 2026-2029

BSU - anlægsønsker i 2027-2030, herunder afledt drift (maj 2026)

Investeringsoversigt BSU - allerede godkendte anlægsprojekter og nye anlægsønsker i 2027-2030 (BSU maj 2026)

Notat om anlæg 2027 prioritering



51. DRØFTELSESSAG: OMPRIORITERING AF ANLÆGSØNSKER I BUDGET 2027-2030 - BØRNE- &
SKOLEUDVALGET

Børne- & Skoleudvalget den 27. maj 2026
Sagsnr.: 26-001201
Område: Center for Økonomi & Ejendomme
Sagen afgøres i: Børne- & Skoleudvalget

INDSTILLING
Direktionen indstiller til Børne- & Skoleudvalget:

1. at omprioritering af anlægsønsker og afledte driftsudgifter i budgetperioden 2027-2030 drøftes.

 
RESUME
Økonomi- & Erhvervsudvalget har i møde d. 9. marts 2026 godkendt Budgetstrategi 2027-2030, og
Budgetstrategien har efterfølgende været forelagt udvalget til orientering. Det fremgår blandt andet af
Budgetstrategien, at fagudvalgene anmodes om at udarbejde og fremsende eventuelle anlægsønsker i
prioriteret rækkefølge til Økonomi- & Erhvervsudvalget senest d. 26. juni 2026.

BESKRIVELSE AF SAGEN
Det fremgår af Budgetstrategien, at fagudvalgene skal være opmærksomme på, at eventuelle nye
anlægsønsker i budgetårene 2027-2030 i stort omfang skal ske ved omprioritering inden for rammerne af
allerede godkendte og prioriterede anlægsprojekter, da de vedtagne budgetter svarer til KL's vejledende
anlægsramme for 2026. Alternativt skal der ske en politisk omprioritering inden for de
finansieringsmæssige rammer i totalbudgettet (se vedlagte anlægsoversigt for alle udvalg, som blev
godkendt ved budgetvedtagelsen 2026-2029).

I lighed med tidligere år skal der også i forbindelse med budgetlægningen for 2027-2030 afsættes midler
til afledt drift både i forhold til allerede prioriterede og godkendte anlægsprojekter fra 2026 og frem samt
nye anlægsprojekter.

Omprioritering af anlægsønskerne skal tage afsæt i den vedtagne Budgetstrategi og skal dermed blandt
andet også sikre, at det giver mulighed for at understøtte varetagelse af kommunens kerneopgaver og
skabe rum til udvikling.

Byrådets samlede prioritering vil i forbindelse med budgetvedtagelsen ske inden for rammerne af de
måltal, der er vedtaget i den Økonomiske Politik. Endvidere skal det sikres, at den Politiske Vision for
Guldborgsund Kommune realiseres via fagudvalgenes handleplaner.

Administrationen har følgende forslag til nye og omprioriterede anlægsønsker på Børne- & Skoleudvalgets
område, jf. vedlagte notat og investeringsoversigt. På udvalgets møde i juni forelægges en beslutningssag
med henblik på endelig prioritering af de nye og omprioriterede anlægsønsker til fremsendelse til Økonomi-
& Erhvervsudvalget og Byrådet således, at anlægsprojekterne kan indgå i de endelige budgetforhandlinger:



Ved ovenstående anlæg forventes der følgende afledte driftsudgifter:

De afledte driftsudgifter (1,000 mio. kr.)  til renovering og ombygning af Naturbørnehaven Den Røde Skole
blev i budgetaftalen 2026-2029 placeret i et senere budgetår (2029) end den planlagte renovering (2028).
De afledte driftsudgifter skal således flyttes fra 2029 til 2028, hvor de skal anvendes til flytning,
midlertidige foranstaltninger m.v.
Den afledte drift til praksisbaserede læringsmiljøer på 50.000 kr. vedrører bl.a. vedligeholdelse og drift af
de ønskede læringsmiljøer på skolerne.

I marts 2024 blev der indgået aftale om folkeskolens kvalitetsreform. En del af aftalen omhandler
investering i bedre faglokaler, hvor der på landsplan er afsat 2,6 mia. kr. over 3 år i årene 2025-2027. For
Guldborgsund Kommune svarer det til ca. 26,186 mio. kr. samlet for den 3 årige periode. I Guldborgsund
Kommune er midlerne ikke allokeret direkte til anlæg vedr. investering i faglokaler. Der har i perioden
2021 til nu, uafhængigt af aftalen, været investeret omkring 20,640 mio. kr. i faglokaler.

 
SAMMENHÆNG TIL POLITISKE STRATEGIER
Den Økonomiske Politik og Budgetstrategi 2027-2030 sætter rammerne og retningen for beslutninger og
prioriteringer på udvalgets område med udgangspunkt i de præmisser, der er aftalt gennem de årlige
budgetaftaler.
Budgettet skal generelt understøtte og sikre realisering af den Politiske Vision for Guldborgsund Kommune
2026-2029 under hensyntagen til at opnå et samlet budget i balance.

 
ØKONOMI
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

BESLUTNING I BØRNE- & SKOLEUDVALGET den 27-05-2026
Fraværende: Janne Hansen (L) - Fravær med afbud, Susanne Hacke deltog, Martin Pedersen (A) - Fravær
med afbud

Drøftet.

UDVALGTE BILAG:
Offentlig Oversigt over anlægsinvesteringer i 2026-2029 26-001201-9
Offentlig BSU - anlægsønsker i 2027-2030, herunder afledt drift (maj 2026) 26-001201-13
Offentlig Investeringsoversigt BSU - allerede godkendte anlægsprojekter og nye

anlægsønsker i 2027-2030 (BSU maj 2026)
26-001201-19

Offentlig Notat om anlæg 2027 prioritering 26-013015-1

https://guk.fujitsuedoc.dk:1002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=da077d85-4902-49d5-bb64-b122d361a7f8
https://guk.fujitsuedoc.dk:1002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=970afb9f-5ad7-40d4-b3a3-18f3f4c407e9
https://guk.fujitsuedoc.dk:1002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=2788b52f-1206-4fd4-8dc6-711d52ac784a
https://guk.fujitsuedoc.dk:1002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=2788b52f-1206-4fd4-8dc6-711d52ac784a
https://guk.fujitsuedoc.dk:1002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=39bc34c9-5090-45df-8630-84a7fe614f27


Punkt 52: Beslutningssag: Delegationsplan Børne - & Skoleudvalget

26-002841

Bilag

Delegationsplan - BSU



52. BESLUTNINGSSAG: DELEGATIONSPLAN BØRNE - & SKOLEUDVALGET

Børne- & Skoleudvalget den 27. maj 2026
Sagsnr.: 26-002841
Område: Center for Børn & Læring
Sagen afgøres i: Byråd

INDSTILLING
Direktionen indstiller til Børne- & Skoleudvalget at anbefale Økonomi- & Erhvervsudvalget og Byrådet:

1. at godkende udvalgets delegationsplan. 

 
RESUME
Delegationsplanen for Guldborgsund Kommune skal i forlængelse af kommunalvalget 2025, ny
styrelsesvedtægt og udvalgsstruktur behandles.

Delegationsplanen beskriver de aftaler, der er indgået i Guldborgsund Kommune for, hvilke beføjelser, der
er for de politiske udvalg, og hvilke der er for administrationen - altså aftaler om, hvem der kan beslutte
og handle.

Børne- & Skoleudvalget drøftede på deres møde i marts 2026 udvalgets delegationsplan. Med indeværende
sag skal Børne- & Skoleudvalget godkende, at udvalgets delegationsplan sendes til godkendelse i
Økonomi- & Erhvervsudvalget og efterfølgende Byrådet. 

 
BESKRIVELSE AF SAGEN
I Guldborgsund Kommune har det været ønsket at fremme en politisk styring, som sker gennem
politikformulering og fastsættelse af overordnede principper og målsætninger frem for
enkeltsagsafgørelser. Hvordan planen udformes, og hvordan fordelingen er mellem administration og
politisk niveau, beror på lokale forhold og aftaler.

Det bærende princip for delegationsplanen i den forgangne byrådsperiode var, at beslutningskompetencen,
så vidt muligt, var delegeret til den administrative organisation på baggrund af fastsættelse af overordnede
politiske serviceniveauer.

Delegationsplanen er et udtryk for identifikation af væsentlige delegationsaftaler medlem det politiske og
det administrative niveau. Det er således ikke en udtømmende oplistning af alle de opgaver, der er i
Guldborgsund Kommune.

Delegationsplanen bør i en udstrækning være dynamisk, så f.eks. ændringer i lovgivning, budgetter og
politiske beslutninger kan indarbejdes. Det enkelte centerområde er ansvarlig for regelmæssig opfølgning i
forhold til ændrede lovgivninger.

Børne- & Skoleudvalget drøftede udkastet til delegationsplanen på udvalgsmødet i marts 2026, jf. sag
29/2026. På baggrund af drøftelsen forelægges udvalget nu den endelige version af delegationsplanen med
henblik på. at udvalget anbefaler Økonomi- & Erhvervsudvalget og Byrådet at godkende delegationsplanen
på deres møder i juni.

Administrationen bemærker, at den endelige version af delegationsplanen er identisk med den version, der
blev forelagt udvalget til drøftelse i marts, da udvalget ikke havde nogle ønsker til ændringer. 

 
SAMMENHÆNG TIL POLITISKE STRATEGIER
Delegationsplanen er en mulighed for, at den kommunale organisation kan sikre grundlaget for
opgaveløsningen og virkeliggørelsen af de politiske beslutninger og strategier.

 
ØKONOMI
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

BESLUTNING I BØRNE- & SKOLEUDVALGET den 27-05-2026
Fraværende: Janne Hansen (L) - Fravær med afbud, Susanne Hacke deltog, Martin Pedersen (A) - Fravær
med afbud

Godkendt.



UDVALGTE BILAG:
Offentlig Delegationsplan - BSU 26-005955-1

https://guk.fujitsuedoc.dk:1002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=b8d47dfd-8280-4f8d-bc75-3d8f9d691586


Punkt 53: Beslutningssag: Evaluering af fritidsjobguiden

24-021164



53. BESLUTNINGSSAG: EVALUERING AF FRITIDSJOBGUIDEN

Børne- & Skoleudvalget den 27. maj 2026
Sagsnr.: 24-021164
Område: Center for Arbejdsmarked
Sagen afgøres i: Børne- & Skoleudvalget

INDSTILLING
Direktionen indstillinger til Arbejdsmarkeds- & Rekrutteringsudvalget og Børn & Skoleudvalget:

1. at tage evalueringen af fritidsjobguiden til efterretning,
2. at godkende at nedlægge fritidsjobguiden og integrere fritidsjobindsatsen i den almindelige drift.

 
RESUME
Det tidligere Beskæftigelsesudvalg samt Børn & Skoleudvalg besluttede i den forrige byrådsperiode at
ansætte en fritidsjobguide for at understøtte, at flere unge kommer i fritidsjob. Der var tale om
forsøgsordning, som skulle evalueres efter 1 år.

 
BESKRIVELSE AF SAGEN
Det tidligere Beskæftigelsesudvalg samt Børn og Skoleudvalg besluttede i marts 2025 at ansætte en
fritidsjobguide i Guldborgsund Kommune. Målgruppen for fritidsjobguiden er unge i de ældste klasser i
folkeskolen. Formålet med fritidsjobguiden var at understøtte den eksisterende fritidsjobindsats i
kommunen, blandt andet i folkeskoler og UU.

Udgiften til fritidsjobguiden er delt mellem de to udvalg. Det afsatte budget på Børne- & Skoleudvalgets
område forbliver på området. 

Fritidsjobguiden blev bevilget som et 3-årigt forsøgsprojekt. Det blev aftalt, at projektet skulle evalueres
efter 1 år med henblik på at taget stilling til, om projektet skulle fortsætte.

Fritidsjobguiden startede op primo maj 2025.

Nedenfor redegøres for fritidsjobguidens indsatser og resultater.

 Gennemførte indsatser:

• Oplæg for UU‑vejledere og SSP‑konsulent om indsatsen og dens muligheder.
• Oplæg på Østerbroskolen for 9. klasser om jobsøgning.
• Åben vejledning på Østerbroskolen i samarbejde med skolens UU‑vejleder.
• Oplæg for folkeskolerne i områderne VEST, NORD og SYD.
• Inspirationsoplæg om ansættelse af fritidsjobbere for kommunale ledere
• Deltagelse i netværksmøde med Den boligsociale helhedsplan.
• Samarbejdsmøde om indsatsen Lommepengejob

 Resultater:

• I alt 19 unge har været i kontakt med fritidsjobguiden. Kontakten er primært opstået via
UU‑vejledere, SSP‑konsulenter, Familie- og ungekonsulenter samt direkte henvendelser fra skoler

• 12 unge har fået fritidsjob via fritidsjobguiden
• De resterende 7 unge har modtaget sparring og arbejdet videre med at søge fritidsjob selv
• 10 af partnerskabsvirksomhederne i Ungegarantien har tilkendegivet, at de gerne vil ansætte unge i

fritidsjob. Herudover er der også virksomheder udenfor Ungegarantien, der har stillet sig til rådighed
med fritidsjob.

Evalueringen viser, at fritidsjobguiden har haft en vigtig funktion i forhold til at sætte øget fokus på
fritidsjob til unge. Men selvom der generelt har været stor opbakning til fritidsjobguiden, så har det i
praksis vist sig, at modellen er sårbar og organisatorisk vanskelig at forankre, fordi der i forvejen er mange
aktører på området.

Administrationen anbefaler derfor, at fritidsjobguiden nedlægges, og at opgaverne fremover forankres i
den almindelige drift i både Center for Arbejdsmarked og Center for Børn og Læring. Begge steder arbejder
i forvejen med fritidsjob som en af deres kerneopgaver, og det er administrationens vurdering, at en
integreret løsning vil styrke sammenhængen og sikre en mere bæredygtig indsats.



Børne- & Skoleudvalget vil på udvalgsmødet i juni få forelagt en sag om den fremtidige forankring af
opgaverne i Center for Børn & Læring, herunder også økonomien relateret hertil.

 
SAMMENHÆNG TIL POLITISKE STRATEGIER
Sagen har sammenhæng til det tidligere Beskæftigelsesudvalgs udvalgsstrategi, hvor det er fastsat, at
flere unge på offentlig forsørgelse skal påbegynde uddannelse, og flere skal fastholdes i uddannelse samt
at unge, der ikke er klar til uddannelse, skal i job.

Sagen har sammenhæng til det tidligere Børn & Skoleudvalgs succeskriterie om: ”Via samarbejde og
partnerskaber vil vi fortsat styrke samarbejdet med erhvervsskoler og ungdomsuddannelser, så eleverne i
skolerne får endnu bedre forudsætninger for at starte på en ungdomsuddannelse”.

 
ØKONOMI
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

BESLUTNING I BØRNE- & SKOLEUDVALGET den 27-05-2026
Fraværende: Janne Hansen (L) - Fravær med afbud, Susanne Hacke deltog, Martin Pedersen (A) - Fravær
med afbud

Godkendt.



Punkt 54: Beslutningssag: Ny ressourcetildelingsmodel på skoleområdet
sendes i høring

26-008143

Bilag

Bilag 1: Oplæg Komponent

Bilag 2: Høringsbrev

Bilag 3: Notat om ny tildelingsmodel på skoleområdet i Guldborgsund Kommune

Bilag 4: Bilag til notat



54. BESLUTNINGSSAG: NY RESSOURCETILDELINGSMODEL PÅ SKOLEOMRÅDET SENDES I
HØRING

Børne- & Skoleudvalget den 27. maj 2026
Sagsnr.: 26-008143
Område: Center for Børn & Læring
Sagen afgøres i: Børne- & Skoleudvalget

INDSTILLING
Direktionen indstiller til Børne- & Skoleudvalget: 

1. at godkende, at oplæg til den nye ressourcetildelingsmodel for skoleområdet i Guldborgsund
Kommune sendes i høring hos henholdsvis skolebestyrelserne på kommunens 13 folkeskoler samt
de lokale afdelinger i Fag og Arbejde (FOA), Børne- og Ungdomspædagogernes Landsforbund
(BUPL), Danmarks Lærerforening (DLF) og Skolelederforeningen.

2. at godkende rammen for høringen.

 
RESUME
Børne- & Skoleudvalget blev på udvalgsmødet den 29. april 2026 forelagt udkast til en ny
ressourcetildelingsmodel på skoleområdet i Guldborgsund Kommune med henblik på en drøftelse, jf. sag
38/2026. Udvalget forelægges nu ressourcetildelingsmodellen igen med henblik på udvalgets godkendelse
af, at modellen sendes i høring hos skolebestyrelserne på kommunens 13 folkeskoler og de lokale
afdelinger i Fag og Arbejde (FOA), Børne- og Ungdomspædagogernes Landsforbund (BUPL), Danmarks
Lærerforening (DLF) og Skolelederforeningen. 

 
BESKRIVELSE AF SAGEN
Det tidligere Børn og Skoleudvalg blev på deres udvalgsmøde i december orienteret om igangsættelsen af
processen vedrørende en ny ressourcetildelingsmodel på skoleområdet i Guldborgsund Kommune, jf. sag
93/2025.

Behovet for en ny ressourcetildelingsmodel har flere gange været fremhævet på de tilbagevendende
dialogmøder mellem det daværende udvalg, skolerne og skolebestyrelserne. Ressourcetildelingsmodellen
er den metode, der ligger til grund for, hvordan skolevæsenets samlede økonomiske ramme bliver fordelt
til kommunens skoler.

Formålet er at erstatte den nuværende ressourcetildelingsmodel med en ny model, der

• er mere enkel at arbejde med samt gennemsigtig og ligetil at styre efter
• tager højde for skoledistrikternes forskellighed (herunder socioøkonomi)
• fremstår fleksibel og nemt kan tilpasses eventuelle nye politiske beslutninger

Arbejdet med udviklingen af en ny model er lavet i samarbejde mellem en administrativ styregruppe og
Komponent, der blandt andet har stået for at inddrage interessenter, lave tekniske beregninger og sikre
valide data. Den administrative styregruppe har bestået af følgende medlemmer: 

• Klaus Kronow, Centerchef
• Laban Karlshøj, Konsulent
• Marlene Friis, Administrativ koordinator
• Mette Martinussen, Økonomikonsulent 
• Susan Ploug, Økonomikonsulent 
• Søren Bonde, Direktør

Komponent anbefaler en indfasningsperiode på et år. Det vil sige, at modellen indfases med halv effekt fra
skoleåret 2027/2028 og med fuld effekt fra skoleåret 2028/2029. 

Børne- & Skoleudvalget blev på udvalgsmødet i april 2026 forelagt udkast til en endelig version af
ressourcetildelingsmodellen med henblik på en drøftelse, jf. sag 38/2026. På udvalgsmødet i april deltog
Komponent, der præsenterede materialet. Til brug for præsentationen havde Komponent udarbejdet et
oplæg, der er vedlagt som bilag 1. I oplægget, notatet og bilaget er der foretaget følgende rettelser siden
udvalgsmødet i april: 



• Tabeller med fordeling af økonomien mellem skolerne er lagt ind i oplægget.  I bilaget lå disse tal
allerede, men vi har nu lagt dem i en lidt mere overskuelig form, hvor de er adskilt fra
konsekvensberegningerne.

• Der er foretaget mindre sproglige justeringer i oplægget.
• I notatet (nederst side 8) er det gjort endnu tydeligere, at materialet indeholder flere scenarier, der

undersøger effekten af, hvis en del af tildelingen på almenområdet fordeles efter en socioøkonomisk
fordelingsnøgle.

Med indeværende sag indstiller administrationen til Børne- & Skoleudvalget, at udkastet til
ressourcetildelingsmodellen sendes i høring hos skolebestyrelserne på kommunens 13 folkeskoler samt
relevante faglige organisationer. Administrationen vurderer, at de relevante faglige organisationer i denne
forbindelse er de lokale afdelinger i FOA, BUPL, DLF og Skolelederforeningen. 

Det samlede høringsmateriale er vedlagt som bilag 2-4. 

Administrationen indstiller ligeledes, at følgende spørgsmål danner rammen for høringen:

• Hvad tænker høringsparterne om modellerne for ressourcetildeling?
◦ Er det gennemsigtigt, hvilke kriterier, der fordeles økonomi ud fra?
◦ Understøtter modellerne, at ressourcerne fordeles fornuftigt og efter behov?
◦ Tager modellerne højde for skolernes forskellige vilkår, fx socioøkonomi og elevgrundlag?

• Vurderer høringsparterne, at de foreslåede modeller er robuste og forudsigelige?
◦ Giver modellerne et stabilt grundlag, som skolens ledelse kan planlægge ud fra?
◦ Er der tilstrækkelig plads til det lokale ledelsesrum?

• Hvad er høringsparternes samlede vurdering af modellerne – herunder væsentlige styrker, øvrige
opmærksomhedspunkter eller forhold, der bør overvejes politisk?

• Hvad tænker høringsparterne om den foreslåede indfasningsmodel?
• Har høringsparterne øvrige bemærkninger til modellerne?

Spørgsmålene fremgår ligeledes af høringsbrevet. Formålet med spørgsmålene er at sikre en ensartethed i
høringssvarene, og dermed bedre forudsætninger for administrationens bearbejdning af disse.

Udvalget vil blive forelagt endnu en sag om ressourcetildelingsmodellen, herunder indkomne høringssvar,
på udvalgsmødet i august 2026.

 
SAMMENHÆNG TIL POLITISKE STRATEGIER
Sagen har sammenhæng til flere af ambitionerne i den politiske vision for Guldborgsund Kommune
2026-2029: 

• Alle børn og unge i Guldborgsund Kommune skal trives, være en del af meningsfulde fællesskaber
og have de nødvendige kompetencer til at lykkes i livet.

• Guldborgsund Kommunes økonomi, kompetencer og arbejdsmiljø skal være så stærke, at visionerne
kan realiseres gennem mod, prioritering og eksekvering. 

 
ØKONOMI
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser. 

 
HØRING
Såfremt Børne- & Skoleudvalget godkender sagens indstilling vil den nye ressourcetildelingsmodel blive
sendt i høring hos henholdsvis skolebestyrelserne samt de lokale afdelinger i FOA, BUPL, DLF og
Skolelederforeningen med høringsfrist 30. juni 2026 kl. 12.

Som en del af høringsprocessen er der planlagt et informationsmøde for skoleledere og formandskaber for
skolebestyrelserne 16. juni fra 16:30-18:00, hvor der kan stilles spørgsmål og gives svar ift.
høringsmaterialet og den nye ressourcetildelingsmodel.

 

BESLUTNING I BØRNE- & SKOLEUDVALGET den 27-05-2026
Fraværende: Janne Hansen (L) - Fravær med afbud, Susanne Hacke deltog, Martin Pedersen (A) - Fravær
med afbud

1. Godkendt med følgende bemærkning: Udvalget ønsker en høring af både de nuværende og de
kommende skolebestyrelser. Høringsfristen rykkes derfor til 25. august 2026. Samtidig inviteres de



kommende skolebestyrelser til at deltage i informationsmødet den 16. juni 2026. Sagen tages op igen som
en drøftelsessag i september 2026.

2. Godkendt.

UDVALGTE BILAG:
Offentlig Bilag 1: Oplæg Komponent 26-008143-1
Offentlig Bilag 2: Høringsbrev 26-008143-1
Offentlig Bilag 3: Notat om ny tildelingsmodel på skoleområdet i Guldborgsund Kommune 26-008143-1
Offentlig Bilag 4: Bilag til notat 26-008143-1

https://guk.fujitsuedoc.dk:1002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=e87b4b64-37fd-47b9-9b7e-e519095ad9f1
https://guk.fujitsuedoc.dk:1002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=77ed21e0-22e1-4d23-8e5a-18ef28c11bff
https://guk.fujitsuedoc.dk:1002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=83b7e9a9-6ebb-459d-8eac-a44c24d0e955
https://guk.fujitsuedoc.dk:1002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=335e0c49-69a1-4138-839c-39021742fcbb


Punkt 55: Beslutningssag: Overordnet program for Børne- &
Skoleudvalgets temadag i juni 2026

26-008136

Bilag

Politisk vision for Guldborgsund Kommune 2026-2029

Overordnet program for Børne- & Skoleudvalgets temadag juni 2026



55. BESLUTNINGSSAG: OVERORDNET PROGRAM FOR BØRNE- & SKOLEUDVALGETS TEMADAG I
JUNI 2026

Børne- & Skoleudvalget den 27. maj 2026
Sagsnr.: 26-008136
Område: Center for Børn & Læring
Sagen afgøres i: Børne- & Skoleudvalget

INDSTILLING
Direktionen indstiller til Børne- & Skoleudvalget: 

1. at godkende overordnet program for udvalgets temadag den 18. juni 2026.

 
RESUME
Byrådet godkendte den 19. marts 2026 den politiske vision for Guldborgsund Kommune 2026-2029.
Børne- & Skoleudvalget står nu overfor arbejdet med at konkretisere visionen i en handleplan for udvalgets
område. Som led i det arbejde har udvalget besluttet, at der skal afholdes en temadag i juni 2026. Med
indeværende sag indstiller administrationen, at udvalget godkender et overordnet program for temadagen.

 
BESKRIVELSE AF SAGEN
Den politiske vision for Guldborgsund Kommune 2026-2029, jf. vedlagte bilag, er udarbejdet på baggrund
af Byrådets visionsseminar i Rostock den 4.-6. februar 2026. Børne- & Skoleudvalget står nu overfor en
proces, hvor den politiske vision skal konkretiseres i form af en handleplan. Handleplanen skal indeholde
de initiativer, udvalget vil arbejde med inden for de fire pejlemærker i den politiske vision: 

1. Børn, unge og uddannelse
2. Et sundt og trygt hverdagsliv for alle borgere
3. Gode rammer for at bo og udvikle sig
4. En stærk og robust organisation

Udvalget har besluttet, at der afholdes en temadag tirsdag den 18. juni 2026 kl. 8-15. Formålet med
temadagen er at påbegynde arbejdet med udarbejdelsen af handleplanen.

Administrationen har udarbejdet et overordnet program for temadagen, jf. vedlagte bilag. Det indstilles, at
udvalget godkender det overordnede program, så administrationen kan arbejde videre med planlægningen
af dagen. Efter udvalgets godkendelse af det overordnede program vil administrationen arbejde videre
med planlægningen af temadagen, så udvalget kan få et mere detaljeret program.

Udvalget har i maj 2026 afholdt dialogmøder med forældre- og skolebestyrelser og ledelser i de tre
områder. Pointerne fra dialogmøderne vil indgå som en del af udgangspunktet for drøftelserne om
pejlemærke 1 (børn, unge og uddannelse).

Efter temadagen vil administrationen tage pointerne fra udvalgets drøftelser og på baggrund af disse
udarbejde et første udkast til handlenplanen, der vil blive forelagt udvalget på udvalgsmødet i august 2026
med henblik på yderligere drøftelse i udvalget.

 
SAMMENHÆNG TIL POLITISKE STRATEGIER
Sagen har sammenhæng til den politiske vision for Guldborgsund Kommune 2026-2029.

 
ØKONOMI
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

 

BESLUTNING I BØRNE- & SKOLEUDVALGET den 27-05-2026
Fraværende: Janne Hansen (L) - Fravær med afbud, Susanne Hacke deltog, Martin Pedersen (A) - Fravær
med afbud

Godkendt med følgende bemærkning: Bilaget justeres ift. dag og tidspunkt.

UDVALGTE BILAG:



Offentlig Politisk vision for Guldborgsund Kommune 2026-2029 26-008136-3
Offentlig Overordnet program for Børne- & Skoleudvalgets temadag juni 2026 26-008136-3

https://guk.fujitsuedoc.dk:1002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=5a9e53e0-5d91-4693-a271-dee102249249
https://guk.fujitsuedoc.dk:1002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=4afe99c0-7821-486c-a0fd-8aa9101d5987


Punkt 56: Orienteringssag: Sundhedsprofilen 2025

26-011782

Bilag

Guldborgsund-kommune-sundhedsprofilen-2025-paa-én-side

Region Sjælland_sundhedsprofil2025_pixibog



56. ORIENTERINGSSAG: SUNDHEDSPROFILEN 2025

Børne- & Skoleudvalget den 27. maj 2026
Sagsnr.: 26-011782
Område: Center for Sundhed & Omsorg
Sagen afgøres i: -

INDSTILLING
Direktionen indstiller til udvalget:

1. at tage Sundhedsprofil 2025 lokalt for Guldborgsund Kommune til efterretning.

 
RESUME
Nærværende sag er en orientering om ny sundhedsprofil for Guldborgsund Kommune baseret på Region
Sjællands spørgeskemaundersøgelse "Hvordan har du det?" og giver et blik på sundhedstilstanden og dens
udvikling lokalt. 

Orienteringen om Sundhedsprofil 2025 forelægges Socialudvalget, Sundheds- & Omsorgsudvalget, Børne-
& Skoleudvalget, Landdistrikt,- Bosætnings- & Medborgerskabsudvalget, Arbejdsmarkeds- &
Rekrutteringsudvalget, Teknik,- Natur- & Miljøudvalget samt Kultur-, Fritids- & Folkesundhedsudvalget på
udvalgsmøder i maj.

 

BESKRIVELSE AF SAGEN
Den nationale sundhedsprofil samt fem regionale sundhedsprofiler beskriver danskernes sundhedstilstand
på baggrund af spørgeskemaet "Hvordan har du det?". Profilerne udkom første gang i 2010 og er sidenhen
udgivet hvert fjerde år for at følge udviklingen i danskernes sundhed over tid. I år udkom Sundhedsprofilen
den 5. marts 2025. 

Sundhedsprofilen belyser sundhed, trivsel og sygdom blandt unge (16+), voksne og ældre borgere og kan
følges på nationalt, regionalt og kommunalt niveau. Udover den nationale og regionale rapport, udgives en
miniprofil for hver kommune, hvilken er vedhæftet sagen sammen med pixiudgave af Region Sjællands
Sundhedsprofil 2025.

I nærværende sag præsenteres de vigtigste resultater i Sundhedsprofilen, som kan give et blik på
sundhedstilstanden og dens udvikling lokalt. 

Hovedresultater i Sundhedsprofilen 2025 for Guldborgsund Kommune

De generelle tendenser i Sundhedsprofilen 2025 er, at der på nogle områder er sket forbedringer:

• Fald i daglig rygning
• Fald i alkoholforbrug
• Stagnation af tidligere stigning af svær overvægt, men fortsat højt niveau
• Stagnation af tidligere stigning af dårlig mental sundhed og ensomhed
• Bedre sundhed blandt ældre borgere

Konkret for Guldborgsund Kommune følger vi denne positive udvikling.

På andre parametre ses desværre en negativ udvikling og i resultater for Guldborgsund Kommune ses:

• Stigning i andel med stress
• Stigning i andel med søvnproblemer
• Øget brug af e-cigaretter/vapes
• Stigning i andel med langvarig sygdom og multisygdom - fx er forekomsten af psykisk lidelse

steget
• Ikke samme positive udvikling af sundhed blandt yngre borgere (som blandt ældre)
• Fortsat høj andel af unge og de, der er i starten af voksenlivet, der mistrives
• Fortsat høj andel af borgere, der scorer lavt på kostskalaen, dvs. har et usundt kostmønster
• Signifikant højere andel, der ikke lever op til WHO's minimumsanbefaling for fysisk aktivitet,

sammenlignet med regionsgennemsnittet
• Signifikant højere andel med lav score på skala om evne til at aktivt at benytte sig af digitale

løsninger end regionsgennemsnittet



• Fortsat en tydelig social ulighed i sundhed på næsten alle parametre: Helbred og trivsel, sygdom,
sociale relationer, vægt, kost, fysisk aktivitet, rygning og nikotinprodukter, alkohol og søvn. 

• Særligt ses en social ulighed i borgers sundhedskompetence og digital parathed.

Sundhedskompetence omhandler borgerens evne kombineret med ressourcer i omgivelserne til at finde,
forstå, vurdere og bruge information om sundhed, til at interagere med sundhedsprofessionelle og tage
beslutninger om egen sundhed. Da brug af teknologi og digitale løsninger i sundhedsvæsenet samtidig er
stigende, stiller det yderligere krav til borgers digitale sundhedskompetence og digital parathed. 

Ovennævnte fund er de generelle hovedresultater. Sundhedsprofilen viser forskelle ift. alder, køn
uddannelsesniveau og tilknytning til arbejdsmarkedet. Fx ses, at unge, kortuddannede, borgere uden
tilknytning til arbejdsmarkedet og ældre 80+ bærer mange af sundhedsudfordringerne.

For et mere detaljeret indblik henvises til den fulde Sundhedsprofil for Region Sjælland på regionens
hjemmeside. 

Brug af Sundhedsprofilen

Sundhedsprofilen er tænkt som et vidensgrundlag for prioritering og planlægning af sundhedsfremmende
og forebyggende indsatser på nationalt, regionalt og lokalt niveau.

Aktuelt vil profilen bl.a. blive bragt i spil i et kommende udviklingsprojekt under overskriften: 

• 'Et sundere liv for alle - fra policy til praksis'

Projektet handler bl.a. om at udvikle et fælles politisk ståsted i arbejdet med sundhedsfremme og
forebyggelse og vil involvere alle fagudvalg.

Processen gennemføres med støtte fra Resonans og Sund By Netværket og som en del af forløbet
planlægges et policy lab i august eller september, hvor Sundhedsprofilens fund vil indgå aktivt som afsæt
for dialog, prioritering og udvikling af indsatser. Der vil komme yderligere information om processen. 

 
SAMMENHÆNG TIL POLITISKE STRATEGIER
Sagen har sammenhæng til det tværpolitiske pejlemærke 'Et sundt og trygt hverdagsliv for alle borgere' og
til perspektivet 'Folkesundhed'.

 
ØKONOMI
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

BESLUTNING I KULTUR-, FRITIDS- & FOLKESUNDHEDSUDVALGET den 26-05-2026
Fraværende: Mark O. Madsen (L) - Grundet arbejde

Taget til efterretning

BESLUTNING I ARBEJDSMARKEDS- & REKRUTTERINGSUDVALGET den 26-05-2026
Beslutningen vil foreligge til mødet

BESLUTNING I SUNDHEDS- & OMSORGSUDVALGET den 26-05-2026
Fraværende: Johannes Kristensen (C) - Grundet arbejde

Taget til efterretning.  

 

 

 

BESLUTNING I TEKNIK-, NATUR- & MILJØUDVALGET den 26-05-2026
Fraværende: Ole Bronné Sørensen (A) - Fraværende - i stedet deltog Yavuz Sari

Taget til efterretning.

BESLUTNING I SOCIALUDVALGET den 27-05-2026
Fraværende: Janne Hansen (L) - Fravær med afbud pga. arbejde



Taget til efterretning.

 

 

BESLUTNING I BØRNE- & SKOLEUDVALGET den 27-05-2026
Fraværende: Janne Hansen (L) - Fravær med afbud, Susanne Hacke deltog, Martin Pedersen (A) - Fravær
med afbud

Taget til efterretning.

UDVALGTE BILAG:
Offentlig Guldborgsund-kommune-sundhedsprofilen-2025-paa-én-side 26-011782-2
Offentlig Region Sjælland_sundhedsprofil2025_pixibog 26-011782-1

https://guk.fujitsuedoc.dk:1002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=6f7fc28d-667b-4605-b93e-74982a5aeeba
https://guk.fujitsuedoc.dk:1002/AgendaWeb/GetFile.aspx?AID=87457850-943b-4f49-adf3-a482f72612e5


Punkt 57: Beslutningssag: Kommunikation



57. BESLUTNINGSSAG: KOMMUNIKATION

Børne- & Skoleudvalget den 27. maj 2026
Sagsnr.: 
Område: Center for Politik & Personale
Sagen afgøres i: -

INDSTILLING
Direktionen indstiller til Børne- & Skoleudvalget:

1. at beslutte hvad der skal kommunikeres af sager fra udvalgets møde.

BESLUTNING I BØRNE- & SKOLEUDVALGET den 27-05-2026
Fraværende: Janne Hansen (L) - Fravær med afbud, Susanne Hacke deltog, Martin Pedersen (A) - Fravær
med afbud

Udvalget beslutter, at der kommunikeres ud om sag nr. 47 "Beslutningssag: Fortsættelse af samarbejde
med UddannelsesCenter Sydøstdanmark om udvidet brobygning på 4., 5. og 7. årgang". 



Punkt 58: Underskriftsark



58. UNDERSKRIFTSARK

Børne- & Skoleudvalget den 27. maj 2026
Sagsnr.: 
Område: Center for Politik & Personale
Sagen afgøres i: -

INDSTILLING
Udvalget skal underskrive protokollen.

BESLUTNING I BØRNE- & SKOLEUDVALGET den 27-05-2026
Fraværende: Janne Hansen (L) - Fravær med afbud, Susanne Hacke deltog, Martin Pedersen (A) - Fravær
med afbud

Udvalget godkender protokollen digitalt.
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